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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ Skoly

NasSa zakladna Skola ma vySe Styridsatro¢nu tradiciu. Nachadza sa priamo v
centre mesta, blizko autobusovej zastavky, a je jedinou Skolou v meste. Od 1.januara
2002 méa pravnu subjektivitu. Zriadovatelom $koly je mesto Tisovec. Skola je
plnoorganizovana.

V tomto Case je kapacita Skoly cca 500 ziakov. V sucasnosti ma priblizne 300
Ziakov, ktori sa ucia v 19 triedach, z ktorych 4 su triedy Specialne. V Skole su zriadené
3 oddelenia Skolského klubu, ktoré navstevuje okolo 70 Ziakov. Na prvom stupni byva
obycCajne 8 tried a na druhom stupni 10 tried, v kazdom ro¢niku po 2 triedy.

Skolu v buducnosti dobehne klesajuci trend stvisiaci s pracovnymi moznostami
a klesajucou demografiou mesta, o sa prejavi v znizenom pocte Ziakov Skoly. PoCet
Ziakov v triedach sa pohybuje v rozmedzi 18-28 Ziakov.

V jednom z pavilénov je umiestnena aj Zakladna umelecka skola, €o je velka

vyhoda hlavne pre Ziakov nizSich roCnikov.

2. Charakteristika ziakov

Najvacsiu skupinu Ziakov Skoly tvoria Tisov€ania, ktori dochadzaju z blizkych
sidlisk a z odlahlejSich Casti mesta ako su: Rimava, Hamor alebo Slav¢a. Do Skoly
dochadzaju aj Ziaci z miestnej Casti Tisovca, z Rimavskej Pily. Va¢sinou dochadzaju
autobusom. Zriedkavo Skolu navstevuju aj Ziaci z inych spadovych oblasti (Hacava,
Hnusta, Pohronska Polhora).

Skolu navstevuju aj ziaci s mentalnym postihnutim. Tito Ziaci zvy&ajne nemaiju
pripojenie na internet. NajbeznejSi spbsob pripadnej diStanCnej vyucby je
uskuto&fovany kore$pondenénou formou. Ziaci s mentalnym postihnutim su zaradeni
do Specialnych tried, alebo sa vzdelavaju prostrednictvom integracie v beznej triede,
na ziadost zakonnych zastupcov. Ziaci s vyvinovymi poruchami uéenia a s naru$enou
komunika&nou schopnostou su individuaine zagleneni v beznych triedach. Ziakom sa
na zaklade odporuCenia Centra pedagogicko — psychologického poradenstva a

prevencie vypracuje individualny vychovno — vzdelavaci plan.



3. Charakteristika pedagogického zboru

Priemerny pocCet pedagogickych zamestnancov v Skole sa pohybuje od 25 do
30. Z toho su vzdy aj ucitelia, ktori v Skole pracuju ako externi zamestnanci. Na prvom
stupni mame 100% kvalifikovanost. Kolektiv ucitefov 1.stupfia tvoria zeny. Kolektiv
ucitelfov 2.stupna tvori cca 13 ucitefov, z ktorych je jeden muz.

V  $pecidlnych triedach vyuduji 4 pedagégovia, ktori spifaju
Specialnopedagogicku spbsobilost. Pedagogicky kolektiv je pomerne mlady a tvorivy.
Jeho vekova skladba sa pohybuje prevazne od 30 do 50 rokov. Pedagogovia Skoly su
sustredeni v predmetovych komisiach a metodickych zdruzeniach, v ktorych sa
stretavaju na pravidelnych zasadnutiach. Ciefom predmetovych komisii a metodického
zdruzZenia je uzko participovat na tvorbe vzdelavacieho programu Skoly, metodicky
usmernovat pedagogov, podavat navrhy na smerovanie Skoly a zvySenie jej kvality.
Poradnym organom Skoly je gremialna rada, ktoru tvoria veduci predmetovych komisii,
metodického zdruzenia a vychovny poradca. Stretavaju sa pravidelne a vyjadruju sa k
aktualnym potrebam skoly.

Vzdelavaniu pedagogov venuje Skola vyznamnu pozornost. Kazdoro¢ne sa
vypracuva Plan profesijného rastu, v ramci ktorého je vytvoreny harmonogram
dalSieho vzdelavania ucitefov. UCitelia sa zuCastiuju vzdelavani, ktoré organizuje
MPC Banska Bystrica, pripadne iné institucie. Na druhom stupni chyba kvalifikovany
pedagdg na obciansku nauku, chémiu, informatiku, rusky a nemecky jazyk. V
buducnosti bude potrebné tento stav riesit, najlepsSie vo vlastnych radoch.

V Skole pdsobi vychovny a kariérovy poradca. PIni ulohy Skolského poradenstva
v otazkach vychovy, vzdelavania a profesijnej orientacie Ziakov a v oblasti prevencie
problémového a delikventného vyvinu deti. Sprostredkuva prepojenie Skoly s
odbornymi zariadeniami, ktoré sa zaoberaju starostlivostou o deti. Poskytuje
metodicku a informacnud pomoc pedagogickym pracovnikom S$koly a zakonnym
zastupcom dietata.

V 8kole pracuje koordinator pre pracu so Ziakmi so SVVP. Robi s nimi korekéné
cviCenia, konzultuje s rodiCmi aj s ostatnymi pedagdgmi. V spolupraci s triednymi
ucCitemi vypracuva individualne vzdelavacie programy.

Na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu sa podiefali vdetci pedagdgovia
vyucujuci v Specialnych triedach. Aby sme zabezpedili efektivhost vzdelavania,

poskytujeme zodpovedajuce personalne podmienky.



Struktara pedagogického personalneho zabezpeéenia $koly:
Pedagogicki zamestnanci:

* Veduci pedagogicki zamestnanci:
riaditelka Skoly

zastupkyna riaditelky Skoly

» Ostatni pedagogicki zamestnanci:
ucitelia pre primarne vzdelavanie
ucitelia pre niZSie sekundarne vzdelavanie

vychovavatelky Skolského klubu deti

o Skolski koordinatori:

koordinator environmentalnej vychovy 1.stupen

koordinator environmentalnej vychovy 2.stupen

koordinator pre pracu so ziakmi so SVVP

koordinator protidrogovej prevencie a socialno-patologickych javov
koordinator informatizacie

koordinator pre rozvoj Citatefskej gramotnosti 1.stupen
koordinator pre rozvoj Citatelskej gramotnosti 2.stupen
koordinator Skolskej kniznice

kariérovy poradca

e Vychovny poradca

e Asistent ucitel'a pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Pedagogicki zamestnanci:

spifaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom,
pedagogicky zamestnanec, ktory nespifia stanovené poziadavky musi
v stanovenom termine tieto podmienky spinit,

riadia svoj individualny rozvoj a celozivotné vzdelavanie v odbornej oblasti

a osobnom raste,



e preukazuju odborné a pedagogicko — psychologické spésobilosti, ktoré
vyuzivaju pri pedagogickej komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani,
hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy,

e vkolektive su schopni vzajomne efektivne aludsky komunikovat,
spolupracovat' v timoch a kooperativne rieSit problémy,

e do vzdelavacieho procesu zavadzaju moderné, inovativne metddy prace.

Veduci pedagogicki zamestnanci:

e svojimi manazérskymi spésobilostami vytvaraju predpoklady pre fungujuce,
motivované, spolupracujuce spoloCenstvo v Skole s podporujucim prostredim,

e zaujimaju sa o svoj odborny a osobnostny rast,

e vytvaraju podmienky pre odborny a osobnostny rast vSetkych ¢lenov kolektivu,

e podporuju pedagdgov, ktori vo svojej praci vyuzivaju inovativhe metddy a formy
prace,

e rozvijaju spolupracu so subjektmi, ktori sa podiefajd na fungovani
a skvalitiiovani vyucovacieho procesu,

e ziskavaju kolegov pre tvorbu menSich projektov, ktoré sa vyrazne zasadia

0 rozvoj Skoly.

Odbornu pomoc pedagégom, ziakom a zakonnym zastupcom poskytuju:
e vychovny poradca,
e CPPPaP Rimavska Sobota a CSPP Hnusta,
e mestska policia, Statna policia,

e detska lekarka.

4. Projekty, do ktorych je Skola zapojena
Skola sa zapaja do vadsich & mensich projektov, ktorych realizacia v stéasnej

dobe je ovplyvnena pandemickou situaciou Slovenska.

nazov projektu vyhlasovatel prinos pre Skolu

Digitalny obsah, moderné
vzdelavacie materialy na
vyu€ovanie anglictiny.

Ministerstvo Skolstva,
MPC, British council




Projekt je zamerany na ziskanie suborov vzdelavacich materialov pre ucitelov
anglictiny, ktory obsahuje metodické priru¢ky, pracovné listy pre Ziakov a digitalny
edukacny obsah. Vdaka tymto modernym materialom Ziaci ziskaju pozitivnejSi pristup
k jazyku, zvysi sa ich aktivita na hodinach, ako aj motivéacia k uceniu.

Vysadba zelene,
vzdelavacie aktivity,
nadoby na zachytavanie
dazdovej vody.

Prispésobenie sa zmene

klimy - Modré skoly Urad viady SR

Hlavnym cielom projektu Modré Skoly je zvySenie povedomia a vedomosti v oblasti
prispésobenia sa zmene klimy, najmé prevencie pred povodriami a suchom.

Metodicky material na
Moja prva Skola EDULAB vyu€ovanie anglického
jazyka na 1. stupni.

Ciefom projektu je in$pirovat’ ucitelov a predstavit im najnovsie trendy vo vzdelavani,
spristupnit moderné uc¢ebné materialy v sulade so SVP, zaujat Ziakov inovativnymi
spbsobmi vyucby, poskytnut bezplatnu metodicku podporu na vysokej trovni.

Aktivity zamerané na

Lesny skanzen Tisovec Nadacia Ekopolis . . .
Zivotné prostredie.

Projekt zamerany na zvySenie environmentalneho povedomia Ziakov ohladom lesa
a jeho funkcii, negativnym vplyvom odpadov na lesné spoloenstva a spoznavanie
lesnych biotopov.

Besedy s odbornou
pracovnickou pre ziakov 2.
stupfia zamerané na
zdravy Zzivotny Styl,
ochranu zdravia...

Skola podporujuca Svetova zdravotnicka
zdravie organizacia

Projekt je zamerany na ziskavanie spravnych navykov pri stravovani, na ochranu
zdravia a zdravy spOsob Zivota, Sirenie zdravotnej osvety, na vytvorenie pocitu
zodpovednosti za svoj Zivot a za kvalitu svojho zdravia u Ziakov. Venujeme zvySenu
pozornost kvalitnej zdravotnej vychove a pri praci so Ziakmi kladieme déraz nielen na
to, aby ziskali vedomosti o zdravi a zdravom Zivotnom S$tyle, ale aby ziskané zru¢nosti
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vedeli interpretovat’ v duchu hesla: “LepSie je chorobam predchadzat ako ich liecit”.

] 4 pracovné miesta
UPSV aRRS pomocnej sily v kuchyni a 2
upratovacky ZS.

Operaény program
Ludské zdroje

Projekt je zamerany na podporu zamestnanosti v regione.

Kompletné vybavenie

Modernizacia u€ebni Vyzva ministerstva N

ANJ, NEJ, INF, Skolska | pddohospodarstva a ucebne ANJ, NEJ, INF a
L O Skolskej kniznice. 118

kniznica rozvoja vidieka

689,47 €

Zamerom projektu je budovanie a zlepSenie technického vybavenia jazykovych ucebni,
Skolskych kniznic, odbornych u¢ebni rézneho druhu v zakladnych Skolach.

Obgianske zdruZenie Vzdelavacie aktivity,
Zelena skola .. odborna pomoc a Skolenia
CEEV Zivica zamerané na ETV.




Cielom programu je podpora Skolskych komunit, ktoré vdaka vzajomnej spolupraci
menia svoje environmentalne spravanie, ¢im prispievaju k zmierneniu vplyvu Skoly na
klimatické zmeny.

ASEKOL SK s.r.o.
Bratislava Aktivity zamerané na

Recyklo hry pod zatitou MZP separovanie odpadu.

Recyklohry st $kolsky recyklacny program, ktorého ciefom je prehibit znalosti Ziakov v
oblasti triedenia a recyklacie odpadov a umoznit im osobnu skusenost so spétnym
odberom pouZitych drobnych elektrozariadeni a batérii.

Vymena zaloziek medzi
Zalozka do knihy spaja Slovenska pedagogicka Skolou v Ludgeroviciach.
Skoly. kniznica Vymenny pobyt a
skusenosti ucitefov.

Zamerom projektu je nadviazanie kontaktov medzi Ceskymi a slovenskymi zakladnymi
$kolami a podpora &itania prostrednictvom vymeny zéloZiek do knih. Ziaci zo Slovenskej
republiky vytvoria zaloZku do knihy, na ktorej lubovolnou technikou stvarnia tému
ceskoslovenskeého projektu Radost’ z Citania ukryta vo verSoch basni alebo v proze, a
vymenia si ju so Ziakmi z pridelenej partnerskej $koly z Ceskej republiky. Vymenu
zaloZiek mézu Skoly vyuZit k nadviazaniu spoluprace, kontaktov alebo na poznavanie
jazyka, literatary, histérie, kultary, regionélnych zvykov &i Zivota Ziakov v Ceskej
republike a zéroveri aj ako prierezovu tému do Skolského vzdeladvacieho programu
alebo ako sucast Skolského projektu.

VySkolenie ucitelov 1.
02 Dobra vec stupna. Pomécky na
cvicenie.

Sportova akadémia M.
Tétha

Projekt zamerany na rozvoj vSeobecnych pohybovych schopnosti, funkény rozvoj
organizmu, ale aj rozvoj zakladnych lokomécii. Ziaci sa udia systematicky a spravne
Sportovat, mat z pohybu radost, ktora pretrva do dospelosti. Realizuje sa
prostrednictvom cviéeni, ktoré st zakomponované do hier a sutaZi.

Pracovné miesta 4
Poma'he_a_juce,pr?fesm v MPC Bratislava g_slstentov ucitela pre
edukacii deti a ziakov Il Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim.

Tento narodny projekt Pomahajuce profesie v edukacii Ziakov vyznamne podporuje
pozitivne zmeny klimy v inklzivnom vzdelavani priamo v Skolskom prostredi
prostrednictvom edukacnej podpory zo strany pedagogickych asistentov, asistentov
ucitela pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

Gesto pre mesto Svetelna technika v
Svetelna technika pre Raiffeisen banka hodnote 1 000 € pre
Veselu particku divadelny kruzok.

Projekt je zamerany na zmysluplné travenie volného ¢asu deti.

Projekty boli uspesné.
Financovanie bolo
zastavené z dévodu
COVID 19.

Letné tabory BBSK




Cielom projektu samospravneho kraja je urobit tabory v kraji dostupnejSie aj pre
Ziakov zo socialne slabSich rodin. Letné tabory su zamerané na vzdelavacie, kulturno-
poznavacie, Sportové alebo iné aktivity.

Tréningovy material, 300€

Slovensky futbalovy zvaz na &portovy materil.

Projekt ,Dajme spolu gol*, je zamerany na popularizaciu futbalu u deti v ramci
zaujmoveyj ¢innosti.

5. Spolupraca s rodi€mi a inymi subjektmi

NajdolezitejSim partnerom pre Skolu je v prvom rade zakonny zastupca Ziakov.
Organizujeme pre nich rézne akcie (Viano¢ny program spojeny s besiedkou, otvorené
hodiny, Sportové popoludnia, Der matiek i Den otcov....). Rodi¢ia a mézu zuCasthovat
celoskolského zdruzenia rodicov, ktoré zvolava predseda rodicovskej rady, zvy€ajne 1
krat za rok. Triedne RZ zvolava zvyCajne triedny ucitel po dohode s triednym
dévernikom priblizne 3 — 4 krat za Skolsky rok, zvyCajne centralne v celej Skole.
V Specialnych triedach su vSak viac preferované konzultacné hodiny, kde sa triedny
ucCitel méze zakonnym zastupcom individualne venovat.

Informacie o Skole, Skolskych akciach, o vyu€ovacom procese a vychovno —
vzdelavacich vysledkoch svojho dietata mézu rodicia ziskat aj na internete, kde ma
Skola vzdy aktualizovanu stranku aj internetovu ziacku knizku. Informacie mozu rodicia
priebezne ziskat' aj z informacnej tabule, ktora je umiestnena pri vstupe do budovy
Skoly. Pre rodi¢ov ziakov, ktori ukonCili povinnu Skolsku dochadzku, je k dispozicii
vychovny poradca, ktory ma tiez konzultacné hodiny, v ramci ktorych sa mézu zakonni
zastupcovia informovat o moznosti dalSieho Studia v praktickej Skole alebo na
odbornom ucilisti.

Pri Skole pracuje Rada rodi€ov a Rada Skoly, ktoré napomahaju Skole a
pedagdgom v praci, prerokovavaju aktualne problémy Skoly a prezentuju pozZiadavky
a nazory rodiCov. Zasadaju obvykle trikrat rocne.

Rada rodi€ov je zostavena z triednych dovernikov vSetkych tried na Skole,
nevynimajuc Specialne triedy, ktori si spomedzi seba zvolia predsedu.

Rada sSkoly ma 11 ¢lenov: 2 pedagogicki zamestnanci Skoly, 1 nepedagogicky
zamestnanec, 4 zastupcovia mesta a 4 zastupcovia rodicov.

Uzko spolupracujeme so zriad'ovatefom — Mestom Tisovec a so vSetkymi

komisiami zriadenymi pri Mestskom zastupitel'stve v Tisovci.



Najuzsie v8ak spolupracujeme s terénnymi socialnymi pracovni¢kami, ktoré
Skole flexibilne pomahaju pri rieSeni problémov najréznejSieho charakteru. V €ase
pandemickej situacie boli Skole napomocné i pri distribucii vzdelavacich materialov.

Vybornu spolupracu mame i s Komunitnym centrom na Rimavskej Pile.
Pracovnici ¢asto pomahaju so ziakmi, ktori maju problémy s dochadzkou do Skoly. V
mnohych pripadoch plnia aj ulohu socialnych pedagogov.

Pri praci sa obraciame aj na mestsku a statnu policiu. Organizuju pre nas
rézne besedy spojené s praktickymi ukazkami a pésobia preventivne pred socialno-
patologickym spravanim, Sikanovanim a kyberSikanovanim.

Vyraznu spolupracu mame s oboma mestskymi spolo¢nostami, ato so
Sluzbami mesta Tisovec s.r.o. a Mestskymi lesmi v Tisovci, ktoré okrem
materialnej pomoci zabezpecuju pre Ziakov aj odborné prednasky z oblasti ochrany
lesa a prirody, besedy a praktické ukazky.

Vynikajucu spolupracu mame s Mestskou kniznicou A. H. Skultétyho, ktora
pripravuje pre nasich Ziakov rézne akcie a besedy.

Neodmyslitelnou sucastou spoluprace je dalSi nas partner - Materska skola
Tisovec a Rimavska Pila. Kazdy rok Skola vypracuje rocCny plan spoluprace.
Organizujeme pre deti otvorené hodiny s prvakmi a Sportové dopoludnia. Snazime sa
buducim prvakom priblizit priestory Skoly a pracu Ziakov v triede, aby sme im ulahcili
nastup do prvého rocnika. V ramci rozvoja Citatelskej gramotnosti mame projekt Deti
Citaju detom, kde ziaci zakladnej Skoly chodia Citat’ predSkolakom.

Dlhoro¢nu spolupracu mame s Centrom pedagogicko — psychologického
poradenstva a prevencie v Rimavskej Sobote, Centrom S$pecialno-
pedagogického poradenstva v Hnusti, ktoré nam okrem vySetreni ziakov poskytuju
aj odborné rady a konzultacie pre pedagogov. Organizuju pre ziakov besedy s
aktualnymi témami na zaklade naSich poZiadaviek.

Dalej spolupracujeme s detskou lekarkou, Centrom pre deti a rodiny (DD
Skovranok), Sportovymi klubmi v meste. Medzi dalSie subjekty, s ktorymi
spolupracujeme, patria: Narodny park Muranska planina, OZ Cierny Balog a Muranska
planina, VC Zajezova, OZ Zivica i Calmit spol., s.r.o., kde sa Ziaci mézu oboznamit
s vyrobou vapna v ramci predmetu chémie.

Dobré vztahy mame so strednymi Skolami v meste, s ktorymi organizujeme
rézne otvorené hodiny a workshopy. Pri organizovani réznych akcii nam pomahaju:

Okresné riaditeflstvo policie, Okresné riaditelstvo hasi¢ského a zachranného zboru a
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Okresny vybor slovenského Cerveného kriza. Kazdoroéne sa zapajame do réznych

charitativnych akcii.

6. Priestorové a materialno — technické podmienky

VonkajSie priestory

Skola je pavilénového typu. Ma pat pavilénov, z ktorych su vyuzivané $tyri na
vychovno- vzdelavaci proces. Pavildn jedalne, vedenia, pavilén A a pavilén B. Skola
presla va¢sou rekonstrukciou v rokoch 2012-2016. 18lo najma o obnovu fasady budovy
- vymenu okien, zateplenie Casti pavildnov, vymena strechy. V roku 2020 sa zacalo so
zateplovanim i posledného pavilonu jedalne, kde sa na hornom poschodi nachadzaju
i Specialne triedy.

ESte v roku 2010 bol v areali Skoly vybudovany bazén s oddychovou &astou,
kde su osadené hracie prvky pre najmensSie deti. Bazén vyuzZiva nielen Siroka verejnost
ale aj Skola, najma pri organizovani plaveckého vycviku a na hodinach telesnej a
$portovej vychovy. Skola ma vybudované vonkajsie Sportové ihriska (viacugelové,
tenisové, basketbalové s umelym povrchom), bezZecku drahu, doskocCisko. Byvaju
vyuzivané na hodinach telesnej a Sportovej vychovy a v poobednych hodinach i
Sirokou verejnostou. Ziaci $pecialnych tried ich vyuZivaju aj pogas velkych prestavok.

Po zrevitalizovani Casti vonkajSieho priestoru vznikol areal s nazvom Oaza
poznania a spoluprace, ktorého sucastou je bylinkova Spirala, pocitovy chodnik,
ekotrieda aj oddychova zb6na. Sluzi na praktické a zazitkové ucenie Ziakov, ktori ju
velmi radi vyuZivaju.

Skola kladie velky déraz na bezpeénost Ziakov i zamestnancov, a preto hlavny
vchod i Sportové ihriska su zabezpelené kamerovym systémom. VVchody do budovy

Skoly su zabezpecené elektronickymi zamkami.

Vnutorné priestory

Pri hlavhom vchode je situovana vratnica s velkym vestibulom, kde su
umiestnené uzamykatefné Sathnové skrinky pre kazdého Ziaka. Rovnako aj Ziaci
Specialnych tried maju vlastné Satfiové skrinky.

V Skole sa nachadzaju kmenové triedy vybavené pocitatom alebo
notebookom s pristupom na internet, novym nabytkom, s vySkovo-nastavitelnymi

Skolskymi lavicami a stoliCkami, niektoré triedy maju nové i podlahy. Triedy sa
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postupne vybavuju poméckami pre Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

V jednej kmenovej triede 1. a 2. stupna a v jednej Specialnej triede sa nachadza
interaktivna tabula s dataprojektorom.

Na vzdelavanie Ziakov su vyuzivané aj odborné ucebne: velkd a mala
telocvicha, odborné ucebne na vyucovanie fyziky a techniky, odbornu uc¢ebriu chémie
a biolégie, odbornu ucCebnu hudobnej vychovy, vytvarnej vychovy, multimedialna
uebria, odborna uéebna jazykov a uéebna pre 1.stupefi. Dalej mame 2 uéebne
informatiky vybavené potrebnym softvérom ihardvérom, dataprojektorom a
interaktivnou tabulou s pripojenim na internet. Na podporu pocitacovej gramotnosti
sa uvazuje aj o zriadeni pocitatovej uCebne v priestoroch pri Specialnych triedach.
VSetky uéebne spifaju priestorové aj hygienické poziadavky a umozfuju plne
realizovat’ ucebné osnovy.

Vybavenie kabinetov sa postupne dopifia novymi modernej§imi poméckami
podfa potrieb pedagodgov i ziakov. NajnovSie boli zakupené tablety aj pre pouZitie
v Specialnych triedach. Kabinety maju pocitaCe s pristupom na internet. Vlastny
kabinet ma vychovna poradkyna, ktora ho potrebuje pre uloZenie dokumentov a na
komunikaciu so zakonnymi zastupcami.

V budove Skoly mame vybudovanu lokalnu pocitaCovu siet, doménovy server,
ktory zvySuje bezpecnost pouzivania vypoctovej techniky v $kole a zamedzuje ziakom,
aby navstevovali web stranky s nevhodnym obsahom. V sucasnej dobe mame celu
Skolu pokrytu signalom tak, ze umoznuje WiFi pripojenie prenosnych pocitaCov v
kazdej uCebni, ¢im sa zvySuje moznost pouzivat IKT aj v triedach, kde nie su
interaktivne tabule.

Porady sa konaju v priestrannej zborovni, kde sa nachadzaju pocitaCe a
tlaCiaren urCena vSetkym pedagogickym zamestnancom. Tlaiaren ma k dispozicii aj
vychovna poradkyna a kabinet 1.stupfia. Vedenie Skoly ma osobitné hygienické
zariadenie, kancelariu riaditefla a zastupcu riaditela, rovnako aj ekondmka
a samostatna referentka. Samostatnu miestnost’ ma Skolnik, ktory tiez vyuziva dielfiu.
Osobitné priestory maju i upratovacky.

V budove Skoly sa nachadza Skolska kuchyna vybavena konvektomatom, ktora
sa postupne modernizuje. Do jedalni, kde sa stravuju na$i Ziaci a zamestnanci, sa

zakupili nové stoly a stolicky.
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Na 1.i 2. stupni boli zrekonstruované hygienické zariadenia. Tie, ktoré vyuZzivaju
pracovnici Skolskej kuchyne a Ziaci Specialnych tried zatial ostavaju v pévodnom
stave.

Zo ziskanych finan¢nych prostriedkov v predchadzajucom obdobi sa nam
podarilo zrekonStruovat Satne pri telocviCniach, vymenit okna za plastové v celom
telovychovnom pavilone a CiastoCne zateplit pavilon. NajnovSie je zrekonStruovany
sklad pre telesnu vychovu.

V suc€asnosti sa renovuju priestory archivu. V budove $koly sa nachadza bufet,
ktory zabezpecCuje obcerstvenie pre Ziakov aj zamestnancov Skoly, prevadzkovany
sukromnym podnikatefom. V suteréne budovy su pivni¢né priestory, ktoré sluzia ako
sklad.

V buducnosti je potrebné vybudovat a knizne vybavit Skolsku kniznicu,
nakolko disponuje vlastnym knizni€nym fondom, ktory je zastarany, ale postupne sa
obnovuje. Zatial nema vlastné priestory, a preto sa do buducnosti uvazuje o ich
zriadeni. Rekonstrukciu ¢aka i sklad ucebnic.

V Skole mame tri oddelenia Skolského klubu. Dve oddelenia su zariadené novym

nabytkom.

7. Skola ako zivotny priestor

Aby sa Ziaci i pedagogovia citili v Skole bezpecCne a €o najprijemnejsie, kladie
sa dbéraz na upravené a estetické prostredie. Pri vstupe do Skoly je informacna tabula
s informaciami pre rodi€ov a organizaciou Skoly. V zadveri je priestor venovany mestu
Tisovec a Dr. V. Clementisovi — osobnosti, ktorej meno nesie nasSa Skola. Na lavej
strane sa nachadza jeho portrét, kresba rodného domu, o ktoru sa postarala Mgr.
Jurciakova a niekolko informacii o jeho zivote. Na pravej stene je zobrazena mestska
vlajka spolu s mestskym erbom. Hned pri vstupe do Skoly sa nachadza vratnica, kde
navstevnici Skoly dostanu potrebné informacie. Vo vestibule pri vratnici mame
vystavku trofeji, ktoré ziskali nasi ziaci. Tato ¢ast’ predstavuje velky priestor, kde sa
nachadzaju oddychové zény s novym nabytkom pre Ziakov i ucitelov. Steny su
vyzdobené fotografiami z aktivit a akcii Skoly a nachadza sa tu stena s hodnotami
Skoly, ktoré zostavili samotni Ziaci na hodinach etickej vychovy.

Vestibul 1.stupna je zatraktivneny novymi farebnymi Satfiovymi skrinkami, kde

kazdy ziak ma svoju skrinku. Na stenach su Ziacke prace a fotografie z akcii ziakov |.
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stupna. Schody, ktoré ucia nasobilku, vybrané slova, zname pozdravy a malby
domcekov vedu k triedam na I. stupen.

Oaza poznania a spoluprace spaja prijemné s uzitocnym. Ekotrieda je
vybudovana pri SKD asluzi na zazitkové a praktické udenie Ziakov. Staraju
a zveladuju ju ziaci spoloCne s pedagogmi.

Speciadlne triedy dostali novy atraktivnej§i nabytok, boli vymalované
steny, dvere a boli osadené nové Zaluzie na oknach. Pedagdgovia si vyzdobili triedy
kvetinami, upravili a zaktualizovali nastenky, aby sa Ziaci v $kole dobre a prijemne
citili. V8ade na chodbach su kvety a vystavky s pracami zZiakov. Pri Skolskom bufete je
kvetinova skalka, o ktoru sa staraju ziaci Specialnych tried.

V rozsiahlych vestibuloch Skoly sa nachadzaju prace Ziakov, ktoré vytvorili
pocCas celého Skolského roka a projekty, na ktorych pracovali. Aktualne sa meni
centralna vyzdoba Skoly, o ktoru sa postaraju Ziaci vytvarného kruzku so svojou pani
ucCitelkou a pani ucitelky zo Specialnych tried.

Ucitelia organizuju pre ziakov rézne akcie, besedy, exkurzie a vylety. V Skole

sa snazime vytvorit prijemnu, priatefsku atmosféru medzi ziakmi aj pedagdégmi.

8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Vedenie Skoly i pedagodgovia kladu velky dbéraz na bezpecnost a ochranu
zdravia pri vychove a vzdelavani.

Skola méa vypracovany vnuatorny $kolsky poriadok pre Ziakov, prevadzkovy
poriadok 8koly, aj pre jednotlivé odborné ucebne, pracovny poriadok pre
zamestnancov.

Na zaciatku kazdého Skolského roka svojim podpisom ziaci potvrdzuju, Ze boli
pouceni 0 bezpecnosti prace a ochrane zdravia na vyu€ovani, presune na vyucovanie
a cez prestavky. Zodpovedni su triedni ucitelia. Osobitne su pouceni o bezpecnosti v
odbornych ucebniach, na telesnej a Sportovej vychove, na hodinach techniky,
vychadzkach, exkurziach, vyletoch, plaveckych, lyziarskych kurzoch a v Skole v
prirode. Poucenie o BOZP a PO sa tiez robi pred kazdymi prazdninami, rovnako pred
kazdou aktivitou, pri ktorej je mozné nebezpeenstvo urazu.

Pravidelne sa robia pre vSetkych zamestnancov preSkolenia BOZP a PO.
Vybrani zamestnanci Skoly absolvovali zdravotnicke Skolenie na poskytovanie prvej

pomoci.
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Na zvySenie bezpelnosti a ochrany majetku je v Skole vybudovany elektronicky
zabezpecCovaci systém a aj kvalitny kamerovy systém, ktory by mal znizit pocet
kradezi hlavne mimo vyucovania, identifikovat poSkodzovatelov Skolského majetku
a pomoéct lahSie odhalovat Sikanovanie medzi Ziakmi. V su€asnej dobe monitorujeme
Skolsky Sportovy areal, chodbu a vchod do telocvi¢ni, priestranstvo pred budovou
Skoly a vestibul pred Skolskou jedalfiou. Je to miesto s velkym pohybom fudi (Ziaci,
rodigia, Ziaci ZUS...) .

Vyborne spolupracujeme s mestskou policiou, ktora dohliada na vstupny areal
Skoly pred zaCiatkom ranného vyuc€ovania, ako i po skon€eni poobedného vyucovania
po 5. a 6.hodine. Takto predchadzame moznosti vzniku konfliktov medzi Ziakmi po
skonceni vyu€ovania s cielom €o najvacsej ochrany a bezpecnosti nasich ziakov.

PoCas pandémie sa v Skole dodrziavaju prisne hygienické pravidla nielen
v kmenovych triedach, ale aj v inych priestoroch Skoly. NajzakladnejSia je zasada R —
O — R, ruky — odstup — risko. Ziaci si pravidelne umyvaju ruky a je minimalizovany
kontakt medzi Ziakmi.

Dalej:

e Ziakom vytvarame vhodny pracovny reZim aj odpocinok.

e vytvarame rozvrh s reSpektovanim psycho - hygienickych zasad.

« priestory $koly spifiaju platné technicko — hygienické normy.

e aktivne chranime Ziakov pred urazmi. VSetky priestory v Skole ako aj
vSetky aktivity a podujatia $koly su zabezpeéené dozormi ugitelov. Ziaci
su vzdy pouceni 0 moznych rizikach a o vhodnom spravani sa. Robime
praktické cviCenia s nazornymi ukazkami, ako chranit svoje zdravie a
predchadzat urazom.

e prisne dohliadame na dodrziavanie zakazu fajCenia, pitia alkoholu a
pouzivania inych Skodlivin v Skole a v okoli (pripadné podozrenia hned
rieSime so zakonnym zastupcom).

e vyrazne suU oznaCené vSetky nebezpelné predmety (napr. farbou),

presklené Casti a Casti vyuzivanych priestorov.
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Il. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu pre ziakov s mentalnym postihnutim

Nazov vzdelavacieho programu:

CESTA KU VZDELANIU CEZ MODERNU SKOLU

Motto: ,,Vzdelanie su zaklady, na ktorych staviame svoju buducnost’.“

Christine Gregoire

1. Vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdelavania ziakov

Vizia Skoly

Byt modernou $kolou, kde kazdy méze byt Uspedny na ceste k poznaniu. Skola

smerujuca k vysSej spokojnosti zakaznika — Ziaka, rodi¢a, spolo¢nosti.

Poslanie skoly

Poskytnut rodi€om, Ziakom modernu cestu vychovy a vzdelavania k mudrym, dobrym,
aktivnym a Stastnym detom. NaSou snahou je pripravit’ Ziakov na realny zivot a aktivne
rieSenie problémov. Kazdému Ziakovi poskytovat individualny pristup a orientovat sa
na osobnost’ dietata, a to nielen v Case vyuCovania, ale aj v popoludriajSich hodinach

v Skolskom klube, alebo pri zaujmovej Cinnosti.

2. Stupen vzdelania a zameranie Skoly

ISCED 1 - primarne vzdelanie, ktoré Ziak ziska absolvovanim vzdelavacieho
programu pre Ziakov s mentalnym postihnutim podfa § 16 ods.3 pism. a/ zakona ¢.
245/2008 z.Z..

Vzdelavaci program pre ziakov s mentalnym postihnutim schvalilo Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dia 5. 5. 2016 pod €islom 2016-
14674/20270:9-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.
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Zameranie sSkoly

Aby sme mohli navrhnut’ cestu rozvoja Skoly, bolo potrebné zistit' silné a slabé

stranky. Ako podklad k zistovaniu sluzili pracovné materialy, ktoré poskytli veduci

alebo cClenovia metodického zdruzenia a predmetovych komisii, ako aj vysledky

inSpekcie, ktora prebehla v Skole v marci 2016.

Silné stranky:

podpora tvorivych ucitefov

ochota ucitefov vzdelavat sa a zavadzat' inovativhe metddy do vyucovacieho
procesu

zapajanie ucitelov do aktivit Skoly

spolupraca s mestom a inymi subjektmi

bazén, dve vlastné telocvicne

praca s individualne zaClenenymi ziakmi

zapajanie do projektov

materialno-technické vybavenie

pedagogicky kolektiv so zaujmom o pracu s detmi

chybajuca Skolska kniznica
nedostatocna komunikacia s niektorymi zakonnymi zastupcami
nedostatoCne vybavené ucebne anglického jazyka

chybajuci logopéd a dalSi odborni zamestnanci

Prilezitosti:

zvysSujuca sa poziadavka na rozvoj funkénej gramotnosti ziakov

dopyt po kvalitnej jazykovej priprave Ziakov

spoloCensky tlak na zvySenie profesionalizacie prace ucitelov / zvySujuci sa
vyznam kvality ucitela

zvysujuca sa zodpovednost Skoly za kvalitu poskytovaného vzdelavania

moznost zlepSenia kvality Skoly prostrednictvom zverejnenych vyziev a grantov

Ohrozenia:

nepriaznivy demograficky vyvoj — klesajuci pocet Ziakov Skoly
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nezamestnanost — nizka ekonomicka sila ziakov
zvy$ené poziadavky na integraény proces Ziakov so SVVP

odchod ziakov na 8-ro¢né a bilingvalne gymnazia

Ciefom programu je motivovat’ pedagogickych zamestnancov a spolo¢ne rozvijat

silné stranky. Zo slabych stranok urobit’ silné a spravne vyuzit' prileZitosti.

Pri formulovani vlastného zameru Skoly pri vzdelavani Ziakov s mentalnym

postihom v Specialnych triedach sme vychadzali z poznania silnych a slabych stranok

Skoly, z navrhov predmetovej komisie Specialnej pedagogiky. Z tychto poznatkov vzisli

hlavné piliere zamerania:

> Skola sa orientuje na zaélefiovanie environmentélnej problematiky do

vychovno-vzdelavacieho procesu. V Skole organizujeme rdzne aktivity
k danej téme. Pravidelne pracujeme na Skolskych projektoch. V Skole pracuje
Envirotim, ktory zastreSuje vSetky Skolské aktivity a zapaja aj ziakov zo

Specialnych tried.

> Skola sa orientuje na zvySeny rozvoj motorickych schopnosti ziakov

prostrednictvom netradicnych Sportov. Pravidelne vedieme Ziakov

k aktivnemu pohybu a zdravému Zivotnému Stylu.

» Rozvoj pracovnych zruénosti ziakov 1.- 4.ro¢nika a rozvoj informaénych

zruénosti ziakov 5.- 9.roc¢nika.

Ciele vychovy a vzdelavania

ZvySit  environmentalne povedomie ziakov prostrednictvom akcii a aktivit
v lokalite Skoly a mesta.

Rozvijat’ zakladné pracovné zru¢nosti ziakov 1.- 4. ro¢nika.

Rozvijat informaéné zru€nosti pre ziakov 5.- 9. roCnika.

Zlepsit Citatelsku gramotnost Ziakov precitanim jednej vybranej knihy za
Skolsky rok.

Zlepsit vztahy medzi uCitefmi a Ziakmi prostrednictvom Sportovych aktivit.
ZvySit  kvalitu  vychovno-vzdelavacej Cinnosti  otvorenymi  hodinami

a hospitacnou €innostou.
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e Zvysit financnu gramotnost zapajanim Zziakov do aktivit simulujucich realne

trhy, burzu, jarmok.

Ciastkové ciele

e Viest Ziakov k sebahodnoteniu, vzajomnej spolupraci a k tomu, aby si osvojili
primerané postoje, spravanie a kladny vztah k u€eniu a povinnostiam.

e Uplathovat pedagogické inovacie vo vychovno-vzdelavacom procese
smerujuce k napifianiu individualnych potrieb Ziakov, k formovaniu pozitivnych
osobnych a socialnych postojov a hodnét.

e Venovat pozornost Ziakom so socialne znevyhodneného prostredia v zaujme
ZlepSenia ich Skolskej dochadzky a Skolskej uspesnosti.

e ZvysSovat kvalitu vyu€ovania ,vo vychovno-vzdeldvacom procese vyuzivanim
didaktickych a kompenzacnych pomécok a IKT.

¢ Rozvijat zakladné hygienické navyKky.

3. Pedagogické stratégie

Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, skupinovu pracu,
kooperativne vyucCovanie, zazitkové ucenie, diferencované vyucCovanie, tematické
vyu€ovanie, rovesnicke ucenie, prakticku vyucbu, praktické dielne, besedy a exkurzie.
Pri vyu€ovani vyuzivame IKT v ¢o najva¢sej moznej miere.

V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat’ u Ziakov tvorivé myslenie,
kritické myslenie, samostatnost, aktivitu a sebahodnotenie. Budeme sa snazit
dosledne vychadzat z potrieb ziakov a motivovat ich do ucenia pestrymi formami
vyucby.

Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’ stimulaciou skupin Ziakov so
slabSimi vyuCovacimi vysledkami podporou individualnych schopnosti. Budeme si
vSimat talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho do maximalnej moznej miery.

Praca v oblasti environmentalnej vychovy je v nasej $kole vefmi bohata. Aktivity
su zapracované do vSetkych predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci maju o tato

oblast’ velky zaujem.

Pri prevencii drogovych zavislosti sa zameriavame na besedy, realizujeme

dotazniky. | napriek tomu, Ze s tvrdymi drogami sme sa zatial nestretli, treba sustavne
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posobit proti fajCeniu a pitiu alkoholickych napojov cez koordinatora prevencie,
zakonnych zastupcov a vSetkych vyucujucich, u€elnym vyuzivanim volného Casu

i vlastnym prikladom.
Krazkovu ginnost zameriavame na podporu SkVP.

Vychovny poradca a koordinator pre pracu so Ziakmi so SVVP poskytuje
odbornu pomoc ziakom so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami, ich
rodiCom a zamestnancom Skoly.

Uplathované pedagogické stratégie:

e predovsetkym diferencované vyu€ovanie,

e prvky integrovaného tematického vyuc€ovania,

e skupinové a problémoveé vyucCovanie,

e moderné vyuc€ovanie s pouzitim IKT,

e neformalne mimoskolské aktivity a rozvoj individualnych potrieb a zaujmov

ziakov v kruzkoch.

4. Profil absolventa
Profil absolventa je pevne stanoveny vo Vzdelavacom programe pre Ziakov
s mentalnym postihnutim pre primarne vzdelavanie, ktory schvalilo ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dna 5.5.2016 pod &islom 2016-14674/20270:9-
100FO s platnostou od 1.septembra 2016.

Absolvent vzdelavania: ziak s 'ahkym stupnom mentalneho postihnutia —
primarne vzdelavanie

Absolvent ma osvojené zaklady Citatelskej, pisatelskej, matematicke;j,
prirodovednej, kulturnej a medialnej gramotnosti.

Absolvent programu primarneho vzdelavania pre Ziakov s lahkym stupfiom
mentalneho postihnutia disponuje na primeranej urovni s nasledujucimi kluCovymi
kompetenciami:

— pozna a uplatiiuje ucinné techniky ucenia sa,

— vyjadruje sa suvisle ustnou formou adekvatnou primarnemu stupfiu vzdelavania
a jeho narusenej komunikacnej schopnosti v materinskom, stathom jazyku,

— rozumie obsahu pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat,
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— vie samostatne pisomne komunikovat (nakolko mu to umozniuje dosiahnuty
stuperi vo vyvine jemnej motoriky a aktualna uroven zrakovo-motorickej koordinacie),

— vyuziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situaciach, — vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné
technologie pri uCeni sa, pozna rizika spojené s vyuzivanim internetu a médii,

— ziska zaklady uplatfiovania kritického myslenia pri praci s informaciami, — chape
zakladné prirodné javy v ich vzajomnej suvislosti, vie porovnavat' a objavovat vztahy
medzi predmetmi a javmi, — chape dolezitost ochrany svojho zdravia,

— rozpozna v Skole a vo svojom najblizSom okoli urcCity problém, premysla o jeho
pri€inach a vie navrhnut rieSenie podla svojich vedomosti a skusenosti,

— vazi si seba i druhych, dokaze ustretovo komunikovat' a spolupracovat,

— sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam, — ceni si a reSpektuje
kultarno-historické dedi¢stvo a fudové tradicie,

— ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur,

— uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

Absolvent vzdelavania: ziak so strednym stupfiom mentalneho postihnutia —
primarne vzdelavanie

Absolvent primarneho stupfia vzdelania ma osvojené zaklady Citatelskej,
pisatelskej, matematickej, prirodovednej a kulturnej gramotnosti na elementarnej
arovni.

Absolvent programu primarneho vzdelavania pre Ziakov so strednym stupfiom
mentalneho postihnutia disponuje na primeranej urovni s nasledujucimi klu€ovymi
kompetenciami:

— vyjadruje sa ustnou formou adekvatnou primarnemu stupriu vzdelavania a jeho
narusenej komunikacnej schopnosti,

— rozumie obsahu jednoduchého pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat,

— zvlada jednoduchou formou pisomnu komunikaciu,

— je schopny vyjadrit’ svoj nazor,

— uplatnuje ustretovu komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi€mi a s dalSimi fludmi s ktorymi prichadza do kontaktu,

— dokaze vyuzit ziskané zakladné matematické zruc¢nosti na rieSenie réznych
pracovnych uloh a praktického Zivota, pouziva pri tom konkrétne myslenie,

— rozumie a pouziva zakladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,
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— chape zakladné prirodné javy v ich vzajomnej suvislosti, vie porovnavat’ vztahy
medzi predmetmi a javmi,

— vyuziva zakladné formy informacnej a komunikacnej technoldgie,

— ovlada elementarne spbsoby prace s pocitacom,

— ovlada zaklady Citania, pisania, pocitania a vyuziva ich k svojmu vzdelavaniu,

— dokaze pracovat s pomocou s u¢ebnicami, pracovnymi zoSitmi a pomdckami,

— dokaze popisat problém, vie na koho sa mbze obratit o pomoc pri rieSeni
problémov,

— uvedomuje si, Ze ma svoje prava a aj povinnosti.

5. Zabezpeéenie vyuéby pre ziakov so SVVP

Ziakom so SVVP sa podla § 2 pism. j $kolského zakona rozumie Ziak, ktory ma
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby. Su to Ziaci so zdravotnym postihnutim, so zdravotnym
znevyhodnenim, zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami u€enia, s poruchou
spravania alebo Ziak zo socialne znevyhodneného prostredia.

V Skole sa dlhoro¢ne venujeme Ziakom s mentalnym postihom. Tito Ziaci
navstevuju Specialne triedy. Individualne zaclenenych Ziakov mame zdravotne
oslabenych, Ziakov s naruSenou komunikacnou schopnostou as vyvinovymi
poruchami u€enia a pozornosti a spravania.

Ziakom zabezpe&ime odborny pristup $pecialneho pedagéga, diagnostiku,

vzdelavanie podla IVVP, individualnu aj skupinovu pracu so ziakom.

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdelavaju formou $kolskej integracie
alebo v Specialnych triedach pre ziakov s mentalnym postihnutim.

Individualne zacleneni Zziaci v beznych triedach maju prevazne vyvinové
poruchy ucenia alebo spravania, ¢i narusenu komunika¢nu schopnost, pripadne su to
Ziaci s mentalnym postihnutim vzdelavani podfa variantu A. Pri individualnom
zaCleneni ako aj pri zaradeni do Specialnych tried spolupracujeme s Centrom
pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie v Rimavskej Sobote
a Centrom Specialno — pedagogického poradenstva v Hnusti. O Ziakov sa stara

vychovny poradca a koordinator pre pracu so ziakmi so SVVP. V $kole pracuje aj
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predmetova komisia Specialnej pedagogiky, ktora riesi problémy a usmerriuje pracu
pedagogov, ktori vyucuju integrovanych ziakov a posobia i v Specialnych triedach.

Individualne zacleneni ziaci vyuzivaju kompenzacné pomocky a Ziaci zaradeni
v $pecialnych triedach postupuju podla uéebnych osnov SZS. Pri hodnoteni Ziakov sa
zohladriuje postihnutie Ziaka a postupuje sa podla metodického pokynu ¢. 22/2011
alebo pokyn ¢.15/2019.

Pri individualnom zacleneni sa vypracuje individualny vychovno — vzdelavaci
plan. Vypracuje ho triedny ucitel v spolupraci s pedagoégmi, ktori vyu€uju Ziakov, za
pomoci vychovného poradcu a koordinatora pre pracu so ziakmi so SVVP. Na zaklade
odporuéeni CSPP a CPPPaP sa v plane uréia metédy a formy prace, vychovno —
vzdelavacie ciele, rozsah uciva ako aj hodnotenie Ziaka. Plany pre Ziakov
s individualnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (IVVP) schvaluje riaditel Skoly.
S planom su oboznameni aj zakonni zastupcovia Zziaka, ktori su nevyhnutnou
suCastou integracie. Len za ich pomoci a vzajomnej spolupraci s pedagogmi je

integracia uspesna.

6. Vzdelavacie oblasti

4+ Obsah primarneho vzdelavania pre Ziakov s fahkym stupriom mentalneho
postihnutia je rozdeleny do vzdelavacich oblasti, ktoré vychadzaju z obsahu

vzdelavania a z kfu€ovych kompetencii.

VYUCOVACIE PREDMETY VO VZDELAVACICH OBLASTIACH PRE ZIAKOV S
LAHKYM STUPNOM MENTALNEHO POSTIHNUTIA PRE PRIMARNE
VZDELAVANIE S VYUCOVACIM JAZYKOM SLOVENSKYM

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY
, SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
JAZYK A KOMUNIKACIA ROZVIJANIE KOMUNIKACNEJ SCHOPNOSTI
, ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH ZRUCNOSTI
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATIKA
VECNE UCENIE
. . FYZIKA
CLOVEK A PRIRODA CHEMIA
BIOLOGIA
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CLOVEK A SPOLOCNOST

CLOVEK A HODNOTY
CLOVEK A SVET PRACE

UMENIE A KULTURA

ZDRAVIE A POHYB

VLASTIVEDA
DEJEPIS
GEOGRAFIA

ETICKA VYCHOVA /
NABOZENSKA VYCHOVA

PRACOVNE VYUCOVANIE

HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Pre ziakov s lahkym stupnom mentalneho postihnutia nie su urCené vzdelavacie

Standardy.

4+ Obsah primarneho vzdelavania pre Ziakov so strednym stupriom mentalneho

postihnutia je rozdeleny do vzdelavacich oblasti, ktoré vychadzaju z obsahu

vzdelavania a z kfu€ovych kompetencii.

VYUCOVACIE PREDMETY VO VZDELAVACICH OBLASTIACH PRE ZIAKOV SO
STREDNYM STUPNOM MENTALNEHO POSTIHNUTIA PRE PRIMARNE
VZDELAVANIE S VYUCOVACIM JAZYKOM SLOVENSKYM

VZDELAVACIA OBLAST

JAZYK A KOMUNIKACIA

MATEMATIKA A PRACA S
INFORMACIAMI

CLOVEK A PRIRODA
CLOVEK A HODNOTY

CLOVEK A SVET PRACE

UMENIE A KULTURA

ZDRAVIE A POHYB

PREDMETY

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
ROZVIJANIE KOMUNIKACNEJ SCHOPNOSTI ,
ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH ZRUCNOSTI

MATEMATIKA
INFORMATIKA

VECNE UCENIE

ETICKA VYCHOVA /
NABOZENSKA VYCHOVA

PRACOVNE VYUCOVANIE

HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Pre Ziakov so strednym stupfiom mentalneho postihnutia nie su urCené vzdelavacie

Standardy.
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1. Skolsky ramcovy uéebny plan pre ziakov s Pahkym stupfiom

postihnutia /A-variant/

mentalneho

1. Skolsky uéebny plan

Roénik
Vzdelavacia Vyucovaci pri 5
oblast predmet F\’/rna 1. | 2.3 | 4|5 |6 |7 ]8].o
y
Jazyka a slovensky jazyk a 8 8 8 7 | 6+ | 6+ | 5+ | b+ | 5+1 64
komunikacia | literatura 2 1 1 1
rozvijanie 7 7
komunikacnej
schopnosti
rozvifjanie 2+ 3
grafomotorickych 1
zrucénosti
Matematika matematika 3 4 4+ | 4+ | 4+ 4 | 4+ | 4+ | 4+ | 441 46
a prdca s 1 1 1 1 1 1
informaciami | informatika 1+ | 1+ | 1+ | 1+ | 1+ 10
1 1 1 1
Cloveka a vecné ucenie 1 | 1+1 | 1+ | 1+ 7
priroda 1 1
fyzika 1 1 1 3
chémia 1 1
biolégia 1 1 1 3
Clovek a vlastiveda 2+ 2 | 3 8
spoloc¢nost’ 1
dejepis 1 1 1 3
geografia 1 1 1 3
obcianska nauka 1 1 1 3
Clovek a etickd/nabozenské 1111 1 5
hodnoty vychova
Clovek a svet | pracovné 1+ | 142 |2+ | 3 | 4| 4 | 4| 4| 4 4 35
vyucovanie 1 1
Umenie a vytvarna vychova 1 1 1 |1+ |1+ ] 1 1 1 1 1 12
kultara 1 1
hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Zdravie a telesnda sporfova | 2 | 2+1 | 2+ | 2+ | 2+ | 2+ | 2 | 2+ | 2+ | 2+1 28
pohyb vychova 1 1 1 1 1 1
zaklad 18 | 18 | 19 | 20 | 21| 22 | 23 | 24 | 24 | 25 214
volitelné 2 4 4 4 4 4 3 4 4 4 37
hodiny
SPOLU
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2. Skolsky ramcovy uéebny plan pre ziakov so strednym stupfiom mentalneho

postihnutia /B-variant/

Roénik
Vzdelavacia Vyuéovaci pri .
oblast’ predmet %’" 1. | 2.3 |4 |5 |6 |7 |8 |o9 |10
y
Jazyka a slovensky jazyk a 2 2 3 |3 3 3 | 3+ | 3+ | 3+ | 3+ | 32
komunikacia literatara 1 1 1 1
rozvijanie 5 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 | 31
komunikaénej
schopnosti
rozvijanie 2 1+1 | 1+ | 1+ | 1+ | 1+ | 1+ 14
grafomotorickych 1 1 1 1 1
zrucénosti
Matematika matematika 2 | 241 | 3+ | 3+ | 3+ | 3+ | 3+ | 3+ | 3+ | 3+ | 3+ | 41
a prdca s 1 1 1 1 1 1 1 1 1
informaciami | informatika 1+ | 1+ | 1+ | 1+ | 8
1 1 1 1
Cloveka a vecné ucenie 1+ 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 | 26
priroda 1
Clovek a etické/néboZensk 11|11 |1]1]e@®
hodnoty a vychova
Clovek a svet | pracovné 4 4 4 | 4| 4| 4| 4|5 |5 |5 | 548
prdace vyucovanie
Umenie a vytvarna vychova | 1+ | 1+1 | 1+ | 1+ | 1+ | 1+ | 1+ | 1 1 1 1| 18
kultara 1 1 1 1 1 1
hudobna vychova | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1|11
Zdravie a pohyb | telesna 2 | 241 | 2+ | 2+ | 2+ | 2+ | 2+ | 2+ | 2+ | 2+ | 2+ | 32
a Sportova 1 1 1 1 1 1 1 1 1
vychova
zaklad 18| 18 | 19 | 20 | 20 | 21 | 21 | 22 | 22 | 22 | 22 | 22
5
volitel'né hodiny 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 | 42

SPOLU
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IV. Vnuatorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. hodnotenie ziakov,
2. hodnotenie pedagogickych zamestnancov,

3. hodnotenie Skoly.

[ —

. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a ziakov

Cieflom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi
a jeho rodiCom spatnu vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma
nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace i navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.
Hodnotenie Ziakov sa vykonava podla Metodického pokynu & 15/ 2019 na
hodnotenie a klasifikaciu prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim —
primarne vzdelavanie.
Hodnotenie Ziaka je nevyhnutna sucast vychovno-vzdelavacieho procesu.
V procese hodnotenia ucitel uplatiuje primeranu narocnost, pedagogicky takt voci
Ziakovi, reSpektuje prava dietata a humanne sa sprava voci ziakovi. Predmetom
hodnotenia a klasifikacie su najma ucebné vysledky Ziaka, ktoré dosiahol vo
vyuCovacich  predmetoch v sulade s poziadavkami vymedzenymi obsahom
vzdelavania, osvojené kfuCové kompetencie vymedzené v prisluSnom vzdelavacom
programe, usilovnost, reSpektovanie prav inych o0s6b, ochota spolupracovat
a spravanie Ziaka podfa Skolského poriadku. Hodnotenie sluzi ako prostriedok

pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti Ziaka.

Prospech ziaka v jednotlivych vyuCovacich predmetoch sa klasifikuje tymito
stuprfami:
1 — vyborny,
2 — chvalitebny,
3 —dobry,
4 — dostatocny,

5 — nedostatocny.
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Celkové hodnotenie prospechu sa na konci prvého a druhého polroku na vysvedc&eni

vyjadruje:

a) prospel (a),
b) neprospel (a).
Spravanie sa klasifikuje tymito stupnami:
1 — velmi dobré,
2 — uspokojive,
3 — menej uspokojive,
4 — neuspokojive.

Stupen 1 (velmi dobré)

Ziak dodrziava pravidla spravania a $kolsky poriadok a len ojedinele sa dopusta
menej zavaznych previneni.

Stupen 2 (uspokojivé)

Ziak porusuje jednotlivé pravidla spravania a $kolského poriadku, je pristupny
vychovnému pdsobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit.

Stupen 3 (menej uspokojive)

Ziak zavazne porusuje pravidla spravania a $kolsky poriadok alebo sa dopusta
dalSich previneni.

Stupen 4 (neuspokojivé)

Ziak sustavne porusuje pravidla spravania a $kolsky poriadok, zamerne narusa
korektné vztahy medzi spoluziakmi a zavaznymi previneniami ohrozuje ostatnych
Ziakov a zamestnancov Skoly.

Ak pocas diStan¢ného vzdelavania nie je mozné naplinit ciele predmetu, mbze sa
pri zavereCnej klasifikacii rozhodnut o nehodnoteni/ neklasifikovani predmetov:
pracovné vyucCovanie, hudobna a vytvarna vychova, telesna a Sportova vychova,
etickd / naboZenska vychova a informatika. V takomto pripade sa zZiakovi na

vysved€eni namiesto klasifikaného stupna uvedie slovo absolvoval / absolvovala.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov
Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa uskutoChuje v sulade s § 70

v

zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
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zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a pracovnym poriadkom

Skoly. Vykonava sa jedenkrat roCne, spravidla v mesiaci jun. O hodnoteni

zamestnancov sa vydava pisomny zaznam.

Hodnotenie zamestnancov sa zaklada na bodovom hodnoteni. Body prideluju

na zaklade:

pozorovania (hospitacie),

rozhovoru,

vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické
testy...),

sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela,

hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho
vzdelavania, tvorby u¢ebnych pomécok, mimoskolskej Cinnosti,

hodnotenia pedagogickych zamestnancov manazmentom Skoly a veducim PK
Specialnej pedagogiky,

vzajomného hodnotenia (otvorené hodiny, vzajomné hospitacie).

Kritéria hodnotenia

dimenzia indikator Skala
e planovanie a projektovanie 0-5
edukacie
e ciele orientované na ucenie Ziaka 0-5
e vhodné pouzivanie aktivizujucich 0-5
metdd, volba réznych foriem
- edukacie
oblast’ edukacie
e vytvaranie dobrych ucebnych 0-5

podmienok v triede, tvoriva,
neohrozujuca klima, volba
naroc¢nosti uloh, zavadzanie
inovacii, projektové vyucovanie

e vytvaranie uCebnych zdrojov pre 0-5
Ziakov
e vedenie PK/MZ — navrhy, uroven 0-5
vedenia, uroven rieSenia
oblast mimoskolskych problémov, koordinacie, inSpiracia
a mimovyucovacich e vedenie pedagogickej 0-5
aktivit dokumentacie
o aktivity so Ziakmi nad ramec 0-5

povinného vyucovania
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e reprezentacia Skoly 0-5

e iniciativa, praca v time 0-5

, , ¢ plnenie cielov Skoly 0-5

oblast p’raco.vneho e presnost — dochvifnost v plneni 0-5
spravania ciefov &koly

e dochvifnost — hodiny, praca, ulohy 0-5

oblast socidlneho e ovplyvilovanie pracovnej klimy 0-5

spravania . k(’)munilfé(?ia S kolegami, 0-5

zakonnymi zastupcami
SPOLU 75

5 — vyborne, 4 — velmi dobre, 3 — priemerne, 2 — €iastoc¢ne, 1 - minimalne, O -
nevyhovujuce

Celkové hodnotenie pedagogického zamestnanca

stupen hodnotenia body percenta
mimoriadne vysledky pracovnej €innosti 75 — 68 100 - 90
velmi dobré vysledky pracovnej Cinnosti 67 - 53 89-70
Standardné vysledky pracovnej €innosti 52 - 37 69 — 50
Ciastocne vyhovujuce vysledky pracovnej 36-18 49 — 25
¢innosti

3. Hodnotenie Skoly

Monitorujeme pravidelne:
e podmienky na vzdelanie
e spokojnost’ s vedenim a pedagoégmi
e prostredie — klima Skoly
e priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces, metddy a formy prace
e Uroven podpory Ziakov so SVVP
e vysledky vzdelavania
¢ riadenie Skoly

e Uroven vysledkov prace Skoly
Kritériom pre nas je:

e spokojnost ziakov, rodicov a ucitefov

e kvalita vysledkov
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Nastroje na zistovanie urovne stavu skoly su:
e dotazniky pre Ziakov a rodiCov
e SWOT analyza
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V. Uéebné osnovy

Tvoria osobitné prilohy SkVP pre Ziakov s mentalnym postihnutim.

32



