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Potvrdenie o výkone práce 



Dolu podpísaný: .........................................................
(titul, meno, priezvisko zamestnávateľa)

so sídlom: ..................................................................
(zamestnávateľ)

týmto potvrdzuje, že zamestnanec:

	Meno, Priezvisko 
	

	Číslo zamestnanca 
	

	Pracovná pozícia
	

	Adresa trvalého bydliska 

	

	Adresa prechodného bydliska 

	



je ku dňu vydania tohto potvrdenia zamestnancom  zamestnávateľa s miestom výkonu práce: ......................................................................., s pracovným časom od ......... hod. do ....... hod., ktorý vzhľadom na povahu ním vykonávanej práce podľa rozhodnutia zamestnávateľa nemôže vykonávať prácu doma, resp. v mieste bydliska formou  home office v celom rozsahu. 

Zamestnanec je poverený/-á výkonom práce pre zamestnávateľa vrátane neodkladnej práce, ktorá zahŕňa činnosti nevyhnutné na udržanie  ....................... .


Toto potvrdenie vydáva zamestnávateľ na účely preukázania výnimky zo zákazu vychádzania na cestu do a zo zamestnania v nadväznosti na uznesenie vlády Slovenskej republiky č. 808 zo dňa 31.12.2020 zverejnené v Zbierke zákonov pod č. 453/2020 Z.z., ktorým bola obmedzená sloboda pohybu a pobytu zákazom vychádzania od 1. januára 2021 do 24. januára 2021 v čase od 05.00 hod. do 01.00 hod. nasledujúceho dňa, pričom výnimka sa podľa bodu B.1.1 vzťahuje na cestu do a zo zamestnania zamestnancov, ktorí nemôžu vzhľadom na povahu svojej práce podľa rozhodnutia zamestnávateľa vykonávať svoju prácu formou home office.


V ....................... , dňa ...................... .



.............................................................                             .............................................................
         Pečiatka zamestnávateľa                                                     Podpis zamestnávateľa
