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I. Názov školského vzdelávacieho programu
Školský vzdelávací program „Farebný štvorlístok“.

II.
Vymedzenie vlastných cieľov a poslanie výchovy a vzdelávania
Vlastné ciele a poslanie výchovy a vzdelávania v našej materskej škole sú v súlade  so všeobecnými cieľmi Štátneho vzdelávacieho programu pre predprimárne vzdelávanie v materských školách, s cieľmi stanovenými v koncepčnom zámere rozvoja materskej školy a jej vlastným zameraním a s potrebami a záujmami detí a ich zákonných zástupcov.

· Uľahčiť plynulú adaptáciu detí pri prechode na zmenené prostredie
· Motiváciou a hrami rozvíjať a podporovať zdravé sebavedomie a sebaistotu detí

·  Podporovať a rozvíjať individualitu každého dieťaťa

· Výchovno-vzdelávaciu činnosť zamerať k tvorivosti, oceňovať tvorivé a kritické  myslenie detí, podnecovať deti k praktickému overovaniu nových poznatkov
· Podporovať záujmy  a osobnosť  každého dieťaťa prostredníctvom  výtvarných  činností na rozvoj kreativity

· Podporovať nadanie detí realizáciou vo výtvarnom krúžku „ Výtvarníček“
· Vo výtvarných činnostiach využívať netradičné techniky a rôznorodý materiál Pravidelne sa zapájať do výtvarných súťaží v rámci mesta,  regiónu a  Slovenska
· V rámci spolupráce s rodinou realizovať tvorivé dielne na oboznámenie sa s novými technikami a formami práce detí v MŠ
· Prezentovať sa prácami detí na výstavách v rámci mesta Dubnica nad Váhom - spolupracovať so ZUŠ
· Rozvoj grafomotoriky pomocou výtvarných zručností
· Prostredníctvom farebného videnia vnímať krásy prírodných scenérií a umeleckých diel. Vedieť opísať, napodobniť, využiť pocitové zážitky k ďalšej tvorbe
· Využiť získané zručnosti z výtvarných činností k predčitateľskej a predpisateľskej gramotnosti. Tvorba kníh, ilustrácií, maľovaného čítania...

· V rámci hier a edukačných aktivít rozvíjať jemnú a hrubú motoriku pri plnení stanovených cieľov k rôznym témam – využiť k tvorbe dostupné skladačky, stavebnice, učebné pomôcky a umožniť deťom vyjadriť vlastné predstavy
· Využiť možnosti prírody a prírodnín k rozvíjaniu fantázie a tvorivosti detí, manipulovať s prírodninami, tvoriť landart
· Využiť IT tabuľu na rozvoj získavania digitálnych zručností a kreativitu prostredníctvom detských  kresebných interaktívnych programov
· Utvárať a rozvíjať národné povedomie a vzťah k rodnému mestu prostredníctvom oboznamovania s dominantami mesta, jeho historickým pamiatkami a zachytiť ich vlastným videním
· Rozvíjať grafomotorické zručnosti prostredníctvom kreslenia na veľké plochy papiera, na IT, v AKK, v pracovných listoch a v exteriéroch

· Využiť získané zručnosti a uplatniť estetické cítenie pri tvorbe darčekov k Vianociam, ku Dňu matiek, ku Dňu otcov, pre prvákov v škole a k rozlúčke s predškolákmi 
Pri spracovaní profilácie sme vychádzali z podmienok materskej školy a z požiadaviek Štátneho vzdelávacieho programu pre predprimárne vzdelávanie v materských školách schváleného 6. júla 2016  MŠVVaŠ SR, ktorý ustanovuje základné požiadavky štátu na poskytovanie inštitucionálneho predprimárneho vzdelávania.

III. Stupeň vzdelania, ktorý sa dosiahne absolvovaním  školského 

          vzdelávacieho programu
Predprimárne vzdelanie získa dieťa absolvovaním posledného ročníka vzdelávacieho programu odboru vzdelávania v materskej škole. Predprimárne vzdelávanie ukončuje dieťa spravidla v školskom roku, v ktorom do 31. augusta dosiahne šiesty rok veku a dosiahne školskú spôsobilosť.

Dokladom o získanom stupni vzdelania je Osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania.

IV. Vlastné zameranie školy




      Motto: 
Dajme deťom LÁSKU – budú nás milovať.






Obklopme ich KRÁSOU – budú nám rozkvitať.






Doprajme im ŠŤASTIE – budú sa usmievať.






Robme im vždy RADOSŤ – budú sa vzdelávať.

Naša materská škola si zvolila za logo FAREBNÝ ŠTVORLÍSTOK ako symbol šťastia, krásy, lásky a radosti.

Šťastie prichádza so schopnosťou hlboko cítiť, detsky sa tešiť, voľne myslieť, byť potrebný, mať srdce plné lásky. Máme na mysli šťastie a lásku, ktoré sú korením života, jednoduchosť a krásu prírody, ktoré potešia naše zmysly. Radosť z nového poznania a úspechov – lebo hľadanie, bádanie, objavovanie a tajomno posilnia duchovno človeka s možnosťou tvorivého prístupu.

A prečo farebný štvorlístok? Farebný štvorlístok súčasne symbolizuje štyri ročné obdobia a farbami štvorlístka chceme podčiarknuť výtvarné zameranie materskej školy a zdôrazniť estetičnosť a podnetnosť prostredia, v ktorom budeme túto symboliku napĺňať.

Šťastie 
jeseň

1. a 5. trieda           žltá farba

/slniečka, včielky/

Radosť
zima

4. trieda
          modrá farba 

/obláčiky/

Krása

jar

2. a 6. trieda
          zelená farba 

/žabky. sovičky/

Láska

leto

3. trieda
          červená farba
 /lienky/

V materskej škole bude pracovať:

- výtvarný krúžok pre 4 – 6 ročné deti pod vedením p. učiteľky Soni Dianovej. Práce detí budú skrášľovať interiér celej MŠ a súčasne sa budeme zapájať do výtvarných súťaží v rámci mesta, regiónu, Slovenska i medzinárodných súťaží a tak pokračovať v  dosahovaní dobrých minuloročných  umiestnení. S výsledkami budú rodičia oboznámení formou násteniek a článkov v Dubnických novinách.

- 3. a  4. trieda sa zapojí do cvičenia v rámci projektu „Zdravý chrbát“ – cvičenie

  s lektorkou Pilatesu

V. Dĺžka dochádzky   a formy výchovy a vzdelávania
MŠ je 6 - triedna materská škola a poskytuje celodennú starostlivosť deťom od 2 – 6 rokov a deťom s odloženou školskou dochádzkou. V prípade záujmu rodičov MŠ vždy poskytne poldennú formu výchovy a vzdelávania. Všetky formy predprimárneho vzdelávania sú rovnocenné. 
VI. Učebné osnovy 
Učebné osnovy tvoria vzdelávacie štandardy jednotlivých vzdelávacích oblastí najmenej v rozsahu Inovovaného Štátneho vzdelávacieho programu pre materské školy v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov.
Východiská plánovania

Organizácia výchovno-vzdelávacej činnosti v materskej škole je vyjadrená v podobe Denného poriadku, v ktorom sú uvedené odporúčané časy trvania jednotlivých foriem a činností dňa v materskej škole.

Pri plánovaní výchovno-vzdelávacej činnosti učiteľky uplatňujú:

· Týždenné plánovanie výchovno-vzdelávacej činnosti 
· Predprimárne vzdelávanie zabezpečujú striedavo na zmeny dve učiteľky,Plán výchovno-vzdelávacej činnosti vypracúva učiteľka rannej zmeny 

· Výkonové štandardy si vyberajú zo  ŠVP, ktoré prispôsobujú schopnostiam danej skupiny detí so zohľadnením  ich aktuálnej úrovne, potrieb, variability  sociokultúrneho  prostredia

· Môžu (ale nemusia) využívať adaptácie výkonových štandardov vymedzené viacerými úrovňami dosahovania jednotlivých výkonov. Výkonové štandardy môžu v prípade potreby deliť, ale i spájať do logicky integrovaných celkov

· Výkonové štandardy, ku ktorým z dôvodu ich priebežného dosahovania v prirodzených každodenných situáciách nie je potrebné (na druhej strane však ani zakázané) zámerne plánovať cielené vzdelávacie aktivity:  

Štandardy  plnené priebežne :

JAZYK A KOMUNIKÁCIA
- Aktívne a spontánne nadväzuje rečový kontakt s inými osobami – deťmi i dospelými
- Reaguje na neverbálne signály (gestá, mimiku), udržuje očný kontakt, hlasnosť 
  prejavu prispôsobuje situácii.

- Používanie jazyka prispôsobuje sociálnym situáciám a vzťahom.  

- Pozná a dodržiava základné pravidlá vedenia dialógu
ČLOVEK A SPOLOČNOSŤ
- Predstaví sa deťom i dospelým, oslovuje menom rovesníkov v triede, pozná mená 
  učiteliek v triede.

- Nadväzuje adekvátny sociálny kontakt (verbálny i neverbálny) s inými osobami – 
  deťmi i dospelými.

- Volí vhodný pozdrav vzhľadom na aktuálnu situáciu    a odzdraví primerane situácii.

- Používa prosbu, poďakovanie, ospravedlnenie vzhľadom na aktuálnu situáciu.

- Rešpektuje dohodnuté pravidlá spoločensky prijateľného správania.

- Správa sa ohľaduplne k deťom i dospelým.

- Identifikuje pozitívne a negatívne ľudské vlastnosti.

- Spolupracuje v skupinovej činnosti na základe osobnostných predpokladov. 

 -Sústredí sa na činnosť na základe zapojenia vôľových vlastností.

- Dokončuje individuálnu alebo skupinovú činnosť.

- Vyjadruje pocity zo zážitku, vypočutej rozprávky alebo príbehu – pozitívne i nega 

  tívne.

- Reaguje spoločensky prijateľným spôsobom na aktuálne prejavy emócií – pozitívne 
  i negatívne.

- Opíše aktuálne emócie.

- V dialógu vie vypočuť iných (deti i dospelých).

- Rozlišuje vhodné a  nevhodné správanie.

- Požiada o pomoc, keď si to situácia vyžaduje a poďakuje za pomoc od druhých.

- Poskytne iným pomoc.

- Obdarí druhých.

- Podelí sa o veci.

- Ocení dobré skutky. 

- Presadzuje sa v hre alebo v činnosti spoločensky prijateľným spôsobom. 

- Nenásilne rieši konflikt.

- Odmieta nevhodné správanie.

- Odmieta kontakt s neznámymi osobami.

- Uvedomuje si na elementárnej úrovni dôsledky svojho správania.

- Pozná na elementárnej úrovni svoje práva a splniteľné povinnosti.

ZDRAVIE A POHYB

- Má osvojené základné hygienické návyky (použitie toalety a toaletného papiera, 
  umývanie rúk po použití toalety, umývanie rúk pred jedlom a po zašpinení sa atď.).

- Ovláda základné sebaobslužné činnosti.

- Aktívne sa zúčastňuje na príprave stolovania (desiata, obed, olovrant), používa príbor a   

  dodržiava čistotu pri stolovaní.

- Udržiava poriadok vo svojom okolí.

VII. Vyučovací jazyk
Vyučovacím jazykom v materskej škole je štátny jazyk Slovenskej republiky - slovenský jazyk podľa § 12 zákona 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon). 
VIII. Spôsob a podmienky ukončenia výchovy a vzdelávania
      a vydávanie dokladu o získanom vzdelaní
Predprimárne vzdelávanie ukončuje dieťa spravidla v školskom roku, v ktorom do 

31. augusta dosiahne šiesty rok veku a dosiahne školskú spôsobilosť. 

Predprimárne vzdelávanie môže dieťa ukončiť aj vtedy, ak nedovŕšilo šiesty rok veku, ale podľa vyjadrení príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie a všeobecného lekára pre deti a dorast môže plniť povinnú školskú dochádzku 
(predčasné zaškolenie dieťaťa na žiadosť rodičov). 

Dokladom o získanom stupni vzdelania je Osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania, ktoré  vydáva materská škola pri slávnostnej rozlúčke predškolákov a zložením sľubu predškoláka pred všetkými deťmi materskej školy. 

Deťom, o ktorých materská škola vie, že budú mať odložené plnenie povinnej školskej dochádzky a budú navštevovať materskú školu aj v nasledujúcom školskom roku, sa Osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania nevydáva. 

   IX. Personálne zabezpečenie
Výchovno – vzdelávaciu činnosť v našej  materskej škole vykonáva 12  učiteliek  predprimárneho vzdelávania, ktoré spĺňajú podmienky odbornej a pedagogickej spôsobilosti (Zákon 317/2009 o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov.) 
vysokoškolské vzdelanie: tri  p. učiteľky – jedna p. učiteľka Bc 

stredné odborné vzdelanie – SPgŠ : deväť p. učiteliek

 1. atestačnú skúšku: štyri p. učiteľky
Zástupkyňa riaditeľa základnej školy pre materskú školu má ukončené funkčné inovačné vzdelávanie.  
X. Materiálno - technické a priestorové podmienky
Materská škola je súčasťou právneho subjektu Základná škola s materskou školou Centrum I 32, Centrum I 32,018 41 Dubnica nad Váhom. Nachádza sa v uzavretom areáli so školským dvorom, ktorého súčasťou sú dve pieskoviská a preliezačky. Materskú školu tvoria tri pavilóny so šiestimi triedami a hospodárska budova.
Dispozičné riešenie miestností a ich vybavenie:

A pavilón – prízemie: vstupná chodba, sklad na odkladanie materiálu a pomôcok, kancelária zástupu riaditeľa školy, šatňa pre deti, šatňa pre zamestnancov, kuchynský kút, herňa (je súčasne aj jedáleň), spálňa, umyváreň a WC, izolačka
A pavilón – poschodie: šatňa pre deti, šatňa pre zamestnancov, spálňa, herňa (je súčasne aj jedáleň), spálňa, umyváreň a WC, izolačka
B pavilón – prízemie: vstupná chodba, sklad školských pomôcok, šatňa pre deti, šatňa pre zamestnancov, herňa (je súčasne aj jedáleň), spálňa, umyváreň a WC
C pavilón – prístavba k MŠ: vstupná chodba, sklad na odkladanie čistiacich a dezinfekčných prostriedkov, dve zborovne (zároveň šatne pre PZ), tri šatne pre deti, tri umyvárne s WC pre deti, tri  herne (sú súčasne aj spálne s rozkladaním ležadiel), jedáleň, výdajňa jedla, šatňa pre kuchárky, výlevka, technická miestnosť

hospodárska budova: prípravovňa jedál, práčovňa, sklady

K materskej škole patrí oplotený areál určený na pobyt vonku, telovýchovné, rekreačné aktivity, záujmovú a hrovú činnosť detí. Plocha je členená na trávnatú časť s preliezačkami  a dve pieskoviská. Areál nie je prístupný verejnosti.

K štandardnému vybaveniu materskej školy  patria hračky, učebné pomôcky a odborná literatúra pre deti a pedagogických zamestnancov:
· Nové  stoly a stoličky prispôsobené výške detí 

· Nové detské nábytky vymenené vo všetkých triedach

· Dostatočné vybavenie IKT – IT v každej triede; počítače; notebooky ; tlačiarne aj multifunkčné zariadenie; fotoaparát; Bee-boty; laminovačka ; mp3- prehrávače; interaktívne detské programy a kresliace detské programy; CD prehrávače v každej triede; interaktívne CD na edukačné činnosti
· Detská knižnica  priebežne dopĺňaná o novinky, učiteľská o metodiky a odbornú literatúru
· Hračky moderné drevené i plastové z vytvrdeného plastu. Hračky a hry na rozvoj logického myslenia a spoločenské hry

· Učebné pomôcky na prírodovedné pokusy v súlade s novým ŠVP pre materské školy

· Pre kvalitné plnenie školského vzdelávacieho programu  zabezpečujeme  dostatočné množstvo netradičného a spotrebného materiálu na výtvarné, grafomotorické a pracovné činnosti 
· Priestory spĺňajú estetické, hygienické a bezpečnostné normy. Prípadné nedostatky sa priebežne odstraňujú a rekonštruujú podľa možností zriaďovateľa. 

XI. Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri 
      výchove  a vzdelávaní
Podrobné rozpracovanie podmienok na zabezpečenie ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní sú rozpracované v prevádzkovom a školskom poriadku materskej školy.
XII. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia detí

Hodnotenie  detí je vypracované v ročnom pláne vnútornej kontroly školy v súlade s § 9 ods. 4 písm. c) vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z. z. v znení vyhlášky MŠ SR 
č. 308/2009 Z. z.“
XIII. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy 
Hodnotenie  zamestnancov je vypracované v ročnom pláne vnútornej kontroly školy v súlade s § 9 ods. 4 písm. c) vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z. z. v znení vyhlášky MŠ SR č. 308/2009 Z. z.“
XIV. Požiadavky na kontinuálne vzdelávanie pedagogických 

a odborných zamestnancov
Problematika kontinuálneho vzdelávania pedagogických zamestnancov je podrobne rozpracovaná v ročnom pláne kontinuálneho vzdelávania pedagogických zamestnancov.
Ruší sa Školský vzdelávací poriadok z 16.09.2016  platný do 13.9.2020.
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