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Zakladné ustanovenia
Riaditel’ka Zakladnej skoly s materskou $kolou, Pod horkami 3, Medzibrod, (dalej

$kola) v stlade s Metodickym usmernenim MS SR ¢&. 7/2006 — R z 28. marca 2006 vydava
smernicu k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v $kole a Skolskom zariadeni.

Cl1

Charakteristika sikanovania

1. Sikanovanim rozumieme akékolvek spravanie Ziaka alebo Ziakov, ktorého zamerom je
ublizenie inému ziakovi alebo Ziakom, pripadne ich ohrozenie alebo zastrasovanie. Ide 0
cielené¢ a opakované pouzitie nasilia voci takému ziakovi alebo skupine ziakov, ktori sa z
najroznejsich dovodov nevedia alebo nemézu branit. Sikanovanie sa prejavuje v roznych
podobdch, ktoré mozu mat’ nasledky na psychickom a fyzickom zdravi.

2.V ramci ucinnej prevencie Sikanovania je dolezité :

a) zabezpecit’ spolupracu rodicov, ziakov a zamestnancov $koly,

b) dosledne vykonavat dozor zo strany pedagogickych zamestnancov pocas prestavok a
v ,, kritickych zénach* skoly,

C) zabezpecit' informovanost’ vSetkych zainteresovanych (pedagogickych zamestnancov,
rodi¢ov, Ziakov) o postupe pri odhaleni agresivneho spravania sa Ziakov,

d) spolupracovat s odbornikmi z Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie (CPPPaP), Policie SR alebo z d’al§ich odbornych pracovisk,

e) zabezpecit' vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie $ikanovania
a agresivneho spravania.

Cl 2

Podstatné znaky Sikanovania

umysel bezprostredne smerujuci k fyzickému alebo psychickému ublizeniu druhému,
agresia jedného Ziaka alebo skupiny ziakov,
opakované utoky,

Mobdhde

nevyrovnany pomer sil medzi agresorom a obet'ou.



Cl 3

Prejavy Sikanovania v Skolskom prostredi

1. slovna agresia: nadavky, posmievanie, urdzky, vyhrazanie, vysmech, nevhodné
vtipkovanie a zosmieSniovanie obete,

2. fyzicka agresia: strkanie, facky, kopance, bitie, navadzanie inych na bitku, vyhrazanie
sa nozom, palicou, Skrtenie, tahanie za vlasy, pichanie kruzidlom ¢i ceruzkou,

3. 1ind agresia: poskodzovanie alebo skryvanie veci obete, trhanie, ni¢enie pomdcok, ¢i
oblecenia, poCarbanie zosita, uebnice, uloh, privlastiovanie si veci obete,

4. psychické manipulovanie a tyranie: zaddvanie nezmyselnych prikazov, nutenie k
posluhovaniu a k noseniu roznych veci — desiata, cigarety, peniaze, Sminky...

5. nepriame prejavy: dieta je pocas prestavok ¢asto osamotené, nema kamaratov, zdrzuje
sa v blizkosti ucitel'ov, prichddza neskoro na vyucovanie, vzdy chodi vSade posledné
alebo zostava samo v triede, pri skupinovych $portoch byva ¢asto volené do skupiny
medzi poslednymi, ak ma prehovorit’ pred triedou je neisté, posobi smutne, nestastne,
stiesnene az depresivne, zhorSuje sa niekedy nahle jeho Skolsky prospech, jeho veci st
poskodené, znelistené, pripadne rozhadzané, méva znecisteny odev, odreniny,
modriny, Skrabance, ktoré nedokaze uspokojivo vysvetlit’.

Cl 4

Vyvoj Sikanovania

1. stupern: Sikanovanie sa zaCina ,,nevinnym‘ odstavovanim obete z nejakej Cinnosti, ktoré sa
prejavuje prevazne psychickymi formami nésilia — ignorovanim, prehliadanim obete,
vyli¢enim zo skupiny, neustdlymi miernymi nadavkami, posmievanim, ohovaranim a
intrigovanim, branim desiatej alebo inych veci. Ak sa obet’ nedokaze branit, nikomu to
nepovie a nikto v triede sa ho nezastane, vznika riziko druhého Stadia.

2. stupeni: postupne (niekedy ako vysledok skuskového stresu, neistoty, nahromadenej agresie
alebo nudy agresorov) sa zafina objavovat a stupnovat fyzicka agresia — obcCasné, ale
opakované strkanie, potkynanie, natahovanie oblecenia, tahanie za vlasy, podtrhavanie
stolicky, odstrkovanie, bitky, facky vyhliadnutej obete. Ak to ucitel’ ani rodi¢ neodhali alebo
to podceniuje, obet’ sa (pod vplyvom strachu) nedokaze branit’, ostatni v triede mu nepomoézu,
Sikanovanie sa zosililuje a prechadza do d’alSej fazy.

3. stuperi: v triede sa vytvori jadro — k hlavnému agresorovi sa pridavaju d’alsi, utvori sa
skupinka dvoch alebo troch Sikanovatel'ov, ktori uz postupuju systematicky a cielavedome s
cielom upevnovat svoju moc a vplyv nielen na vybranu obet’, ale aj na ostatnych

spoluziakov.



Ak ani v tejto etape neddjde k odhaleniu a rieSeniu Sikanovania v Skole alebo na podnet rodica
vzniké d’al$i stupen — uz rozvinutého Sikanovania.

4. stupen: k agresivnej skupinke sa pridavaji d’alsi a zvysok triedy zacina obet’ z r6znych
dévodov ignorovat’ a iplne vylucovat’ zo svojej spolo¢nosti, dokonca sa aj zucastiiovat’ na
sikanovani. Sikanovanie sa v ,,nakazenej“ triede v podstate akceptuje ako normalne spravanie
(nepisany zakon), zac¢ina sa Sirit’ po celej Skole a nadobudat’ kazdodenny charakter.

5. stuperi: v§etci reSpektujil normy ,,Sikanovania®, agresori stracaji posledné zvysky

zébran, Sikanovanie u nich méze nadobudnut’ charakter zavislosti a v Skole ,,malej epidémie®,
ktorej rieSenie si vyzaduje vela energie, pomoc odbornikov a navySe negativne ovplyvni aj
povest’ Skoly.

CL5

Zodpovednost skoly

1. Skola zodpoveda za Ziakov v &ase $kolského vyudovania a $kolskych akcii v sulade so
Skolskym zakonom, Dohovorom o pravach dietata a podl'a pracovného a Skolského
poriadku Skoly.

2. Za povinnost’ uvedenu v predchadzajicom bode su zodpovedni vsetci pedagogicki
zamestnanci Skoly, ktori:

a) realizuji vyuCovaci proces,

b) vykonavajii pocas prestavok pedagogicky dozor na chodbach,

c) vykonavaju pedagogicky dozor pocas skolskych akcii rozneho druhu (Skolské
vylety, kurzy, exkurzie, kultirne podujatia, Sportové podujatia a d’alSie Skolské
akcie),

d) vykonavaju pedagogicky dozor pocas zaujmovych krazkov.

3. Skola zodpoveda aj za $kodu, ktora v &ase vyucovania, resp. v dobe vykonavania tzv.

4. prechodného dohladu sposobi Ziak, pokial' ten, kto je povinny vykonavat" dohlad
nepreukaze,

5. Zze nalezity dohl'ad nezanedbal (§ 422 Obcianskeho zdkonnika).

6. Sikanovanie, resp. jeho naznaky, nesmie byt zamestnancami $koly v Ziadnej miere

7. akceptované. Pedagogicky zamestnanec musi Sikanovanie medzi Ziakmi bez meSkania
riesit’ a

8. kazdej jeho obeti poskytnut’ okamziti pomoc. Je povinny ihned tato skutocnost
oznamit’

9. triednemu ucitel'ovi agresora a obete, vychovnému poradcovi, pripadne vedeniu skoly.



Cl 6

Ucastnici prevencie $ikanovania

N

10.

Vedenie Skoly — dohliada na realizaciu celoskolskej stratégie proti Sikanovaniu.
Vzhladom k tomu, Ze na Skole nie je vychovna poradkyna, tito tlohu na seba prebera
riaditel’ka Skoly.

Riaditel’ka Skoly koordinuje preventivne pdsobenie, eviduje potencionalnych
agresorov a obete, spolupracuje s vychovavatel'’kou a CPPPaP.

Riaditel’ka $koly pomaha zmiernovat’ mozné priciny agresie, sprostredktiva kontakty s
poradenskymi instituciami.

Triedny ucitel’ — buduje triedny kolektiv na baze vzajomnej dovery medzi nim, ziakmi
a rodi¢mi.

Ostatni vyucujuci — aktivne sa podielaji na nesuhlasnom postoji voci prejavom
Sikanovania.

Vychovavatel’ka SKD — sleduje spravanie deti v ¢ase po vyucovani a spolupracuje
S rodi¢mi.

Ziaci — sledujt spravanie v ramci triednych kolektivov a si oboznameni so spdsobmi
boja proti Sikanovaniu.

Rodicia — sleduju spravanie svojich deti a spolupracuju s ucitel'mi.

Vsetci zainteresovani — spolupracuju s poradnymi organmi — Policia, CPPPaP, CSPPP,
a pod.

Cl 7

Priestupkova a trestnopravna zodpovednost

1.

2.

Sikanovanie Ziakov méoze v uréitych pripadoch napliiat’ skutkovii podstatu priestupkov
Vv zmysle zakona ¢. 372/1990 Z.z. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov. Ide
predovsetkym o priestupky proti ob¢ianskemu spolunazivaniu.
Zodpovednym za priestupky je ten, kto v ¢ase spachania priestupku dovisil pitnésty
rok svojho veku. Ak v ¢ase spachania priestupku dovisil patnasty rok a neprekrocil
osemnasty rok svojho veku, zarad’uje sa do kategorie ,,mladistvych*.
Sikanovanie Ziakov méze v uritych pripadoch napinat’ aj skutkovii podstatu trestnych
¢inov v zmysle zakona ¢. 300/2005 Z. z. - Trestny zakon. Ide najmai o trestny Cin:

a) ohovarania,

b) nebezpecného vyhrazania,

C) ublizenia na zdravi,



d) obmedzovania osobnej slobody,

e) natlaku,

f) vydierania,

g) lupeze,

h) hrubého natlaku,

i) kradeze,

J) poskodzovania cudzej veci,

k) neopravneného uZzivania cudzej Veci.
Péachatelom trestného ¢inu je ten, kto trestny ¢in spachal saim. Za spolupachatel’stvo
trestného Cinu sa povazuje, ak bol trestny ¢in spachany spolonym konanim dvoch
alebo viacerych osob.
Trestne zodpovedny je ten, kto v Case spachania ¢inu dovfsil Strnasty rok svojho veku.
Ziaci, ktori v Case spachania trestného ¢inu dovfsili $trnasty rok a neprekrodili
osemnasty rok svojho veku sa podla trestného zakona zaraduji do kategorie
,mladistvych®.
Pedagogicky zamestnanec $koly, ktory sa dozvie o pripade Sikanovania a neprijme v
tomto smere ziadne opatrenie, sa vystavuje riziku trestného postihu.
Konanim podl'a predchadzajuceho bodu méze pedagogicky zamestnanec napliiat’ i
skutkovu podstatu trestného ¢inu neprekazenia trestného ¢inu, neozndmenia trestného
¢inu alebo ublizenia na zdravi a to tak, ze inému z nedbanlivosti ublizi na zdravi tym,
ze porusi dolezitu povinnost’ vyplyvajucu z jeho zamestnania, povolania, postavenia
alebo funkcie, alebo uloZzent mu podl'a zakona.

Cl 8

Postup v pripade zistenia Sikanovania

V pripade, Ze v priestoroch budovy pocas Skolského vyucovania a na Skolskych

akciach uvedenych v ¢l. 5, bod 2, pism. c) sa zisti pripad Sikanovania, je kazdy pedagogicky i
nepedagogicky zamestnanec povinny nasledovne postupovat’:

1.

Zamestnanec, ktory zisti Sikanovanie, informuje o tejto skutoc¢nosti triedneho ucitel’a,
¢lena vedenia.
Triedna ucitel’ka, vychovavatel’ka si na vySetrenie prizve danych ziakov, zamestnanca
Skoly, ktory skutocnost’ ozndmil. O danom vySetreni spiSu zéapis, priCom tento
odovzdaju v jednom vyhotoveni:

a) zakonnému zastupcovi obete a agresora,

b) riaditel’ke skoly,

c) jeden exemplar vlozia do osobného spisu ziaka.
V zéapise popiSu skutocnost’, vyjadrenia agresora a obete a navrhnll opatrenia na
riesenie.



3. Triedna ucitel’ka agresora a obete v spolupraci s vychovnym poradcom si pozvu na
pohovor rodicov, resp. zakonnych zastupcov tychto Ziakov (nie v jednom termine,
oddelene). Aj o tomto stretnuti spiSu zapis (pri zachovani dovernosti). K pohovoru
prizvu aj ¢lena vedenia skoly.

4. Po pisomnom uzavreti celého pripadu, zvdzeni ndvrhov na opatrenia, vyjadreni
agresora a obete, rodicov, resp. zdkonnych zastupcov tychto ziakov riaditel' Skoly
rozhodne o d’alSom postupe v sulade so Skolskym poriadkom $koly, pracovnym
poriadkom Skoly, resp. zakonom ¢. 300/2005 Z. z. - Trestny zakon a zdkonom C.
372/1990 Z. z. — Zakon SR o priestupkoch.

5. Nakol'ko Sikanovanie je zavaznym negativnym spolocenskym javom, cely pripad
vySetrenia Sikanovania sa bude realizovat’ pri zachovani dovernosti az do vyrieSenia
daného pripadu. Tymto postupom nie je dotknutd informacna povinnost’ §koly.

6. V pripade, Ze tento negativny jav zisti ziak Skoly, je povinny okamzite o tejto
skuto¢nosti informovat’ svojho triedneho ucitela, vychovného poradcu , v ich
nepritomnosti ¢lena vedenia Skoly.

ClL9

Metody riesenia Sikanovania

1. Pre vySetrenie Sikanovania ziakov v nasej Skole sa pouziju tieto metody:

a) zaistenie ochrany obetiam,

b) rozhovor so ziakmi, ktori na Sikanovanie upozornili, rozhovor s obetou a
agresormi,

€) najdenie vhodnych svedkov, individualne, pripadne konfrontaéné rozhovory so
svedkami - nikdy nekonfrontovat’ obet’ a agresora,

d) kontaktovanie rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov ziakov,

e) kontaktovanie Specializovanych institacii (CPPPaP, diagnostické centrum,
Policia SR atd’.), kontakt zabezpecuje vedenie Skoly,

f) vyuzitie anonymnej dotaznikovej metody.

2. Pri vyskyte skupinového nésilia voci obeti sa pouZzije tento postup:

a) okamzita pomoc obeti,

b) dohoda riaditel’a $koly s uc¢ite'mi a s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami
Skoly na postupe vysetrovania,

C) vlastné vySetrenie,

d) zabranenie moznej krivej vypovede agresorov, ich izoldcia bez moznosti
dohodnut’ sa na spolo¢nej vypovedi,

e) pokracujuca pomoc a podpora obete,

f) nahlasenie pripadu policii - rozhodne riaditel’ skoly,



g) kontaktovanie rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov ziakov - zabezpecia triedni
uditelia,
h) kontaktovanie $pecializovanych instithcii.

ClL 10

Opatrenia na rieSenie situacie

V pripade, Ze sa vyskytne pripad Sikanovania, sa pouziju tieto opatrenia:
1. Opatrenia pre obete:

a) individualna praca s obetou,

b) zvazit moznost’ odporucit rodi¢om obete vyhladat’ odbornii starostlivost
(hlavne CPPPaP),

C) zorganizovat’ skupinovy interven¢ny program Skoly v spolupraci s CPPPaP,

d) zvysit informovanost’ a poradenstvo pre rodi¢ov Ziakov.

2. Opatrenia voci agresorovi:

a) individualna praca s agresorom,

b) moznost’ odporucit’ rodicom agresora spolupracu s CPPPaP,

C) zorganizovat skupinovy program v spolupraci s CPPPaP,

d) uloZenie vychovnych opatreni: napomenutie a pokarhanie triednym ucitel'om,
riaditel'om Skoly, podmiene¢né vylucenie, vylucenie

e) znizZenie znamky zo spravania,

f) zvysit informovanost’ a poradenstvo pre rodi¢ov Ziakov.

3. Opatrenia v mimoriadnych pripadoch:

a) odporucit’ rodicom umiestnit’ Ziaka na dobrovolny diagnosticky pobyt Vv
diagnostickom centre, pripadne do liecebno-vychovného sanatoéria,

b) oznamit’ pripad prislusnému Uradu prace, socidlnych veci a rodiny - socialno-
pravna ochrana deti za Ucelom vyuZzitia nutnych vychovnych opatreni v
prospech maloletého

3. v zmysle zédkona €. 195/1998 Z. z. o socidlnej pomoci, v zneni neskorsich predpisov,

C) oznamit pripad prislusnému utvaru Policajného zboru SR, ak doslo
k zavaznejSiemu pripadu Sikanovania, pri ktorom je podozrenie, Ze bol
spachany trestny ¢in alebo ¢in inak trestny (u maloletych).
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Spolupraca skoly s rodi¢mi ziakov a d'alSimi insStiticiami

CL

Pri podozreni na Sikanovanie ziaka su koordinator prevencie drogovych zavislosti a socidlno-
patologickych javov, ale hlavne triedna ucitel’ka povinna upozornit’ rodi¢ov ziakov, aby si
vSimali mozné priznaky Sikanovania a suc¢asne im ponuknut’ pomoc. Tato povinnost’ plati tak
pre rodinu obete ako aj pre rodinu agresora.

Pri pohovore s rodi¢émi st ucitelia povinni dbat’ na taktny pristup a najmid zachovanie
dovernosti informadcii.

Spolupracu pri danej problematike so S$pecializovanymi inStiticiami za Skolu zabezpecuje
vedenie skoly.

Pri podozreni, ze Sikanovanie naplnilo skutkovii podstatu priestupku alebo trestného ¢inu, je
riaditel’ka Skoly povinna oznamit’ tito skutocnost’ prislusnému ttvaru PZ SR.

Riaditel’ka $koly je povinna bez zbytocného odkladu oznamit' organu socialno-pravnej
ochrany skutocnosti, ktoré ohrozuji ziaka, alebo ze ziak spachal trestny Cin, pripadne
opakovane pachal priestupky.

12

VSeobecné a zaverecné ustanovenia

o

~

Zéakladnym preventivnym opatrenim naSej Skoly je princip: ,,.Sme Skola, kde sa
Sikanovanie netoleruje v ziadnych podobéach!*

Formy spravania a konania uvedené v Cl. 3 a Cl. 4 tejto smernice nie su v ziadnom
pripade neSkodnym humorom a zébavou.

Ulohou vedenia $koly, vietkych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
Skoly je wvytvorit pozitivnu klimu v Skole, aby sa predchadzalo prejavom
antisocidlneho spravania jednotlivcov alebo skupin Ziakov.

Téato smernica je v stlade s pravidlami spravania a konania Ziakov vratane sankcii za
ich porusenie zapracovanymi v S§kolskom poriadku $koly.

Triedne ucitel’ky a vychovavatel’ka zapracuju ustanovenia tejto smernice do svojich
planov prace.

S touto smernicou budu oboznadmeni vsetci zamestnanci zékladnej Skoly na zasadnuti
pracovnej rady.

Vsetky triedne ucitel’ky su povinné na zaciatku Skolského roku oboznamit’ ziakov
s touto smernicou a tato skuto¢nost’ zapisat’ do preberaného uciva v Casti ,.triednicka
hodina®.

Vedenie Skoly zabezpeci vzdeldvanie v oblasti prevencie Sikanovania.

S touto smernicou obozndmia triedene ucitel’ky rodicov, resp. zdkonnych zastupcov
ziaka na rodi€ovskom stretnuti.

Tato smernica bude zverejnend na web stranke Skoly.

Smernica nadobtida uc¢innost’ diom 01. septembra 2020 a plati na dobu neurcita.



