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Stredna odborna Skola agrotechnicka — Agrotechnikai Szakkozépiskola,

AGroTECHNICKA Hlavna 54, Moldava nad Bodvou

MOLDAVA NAD BODVOU

Oznamenie o voPnych pracovnych miestach:

Riaditel’ Strednej odbornej Skoly agrotechnickej — Agrotechnikai Szakkozépiskola, Hlavna 54, Moldava nad
Bodvou informuje o vol'nych pracovnych miestach na pracovné pozicie ucitel’/ucitel’ka vseobecnovzdelavacich
predmetov: matematika, slovensky jazyk a literatura, nemecky jazyk, telesna vychova s nastupom od
01.09.2022 a odbornych predmetov: elektrotechnika s nastupom od 01.09.2022.

Kategoria a podkategéria pedagogického zamestnanca: ucitel’; ucitel strednej skoly.
Pozadované kvalifikaéné predpoklady a predpoklady vykonu prace vo verejnom ziujme:

« ukon&ené vysokoskolské vzdelanie II. stupiia, podl'a vyhlasky MSVVa$ SR ¢. 1/2020 Z.z.,
0 kvalifika¢nych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
pre odborny predmet v odbore elektrotechnika a pre vseobecnovzdelavacie predmety
S aprobaciou matematika, slovensky jazyka a literatiira, nemecky jazyk, telesna vychova
e bezthonnost’
e zdravotna sposobilost’
ovladanie Statneho jazyka

Iné Kritéria a poziadavky:
e osobnostné a moralne predpoklady

Platové zaradenie a plat:
e v zmysle zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
v zneni dodatkov a zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
VO verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

PoZadované doklady:
o ziadost o prijatie do zamestnania
e profesijny zivotopis
e kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani
e pisomny sthlas uchadzaca so spracuvanim osobnych tdajov pre potreby vyberového konania podl'a
zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

Osobné udaje uchadzacov o pracovnl poziciu budu spractivané v sulade s €l. 6, ods.1 pism. b) Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractvani osobnych udajov,

a 0 vol'nom pohybe takychto dajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza
vyluéne k vyhodnoteniu, ¢i uchadzaéi o zamestnanie na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych udajov spiiaji
poziadavky organizacie na obsadzovanu pracovnu poziciu. V pripade, ak by uchadzac neuspel pri ziskani pracovného
miesta uvedeného v tomto oznameni, avSak ma zaujem, aby ho organizacia v budicnosti oslovila s pracovnou ponukou,
ucelom spracuvania osobnych udajov takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchadza¢ov o zamestnanie.
Pravnym zakladom pre toto spracuvanie je slobodny a jednoznacne udeleny suhlas uchadzaca so spracivanim osobnych
udajov podrla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR. V pripade nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych udajov,
organizacia zabezpecuje ich bezodkladnu likvidaciu.

Ziadost o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné doruéit’ na adresu $koly postou,
e-mailom na adresu agrotechnicka@sosmoldava.sk, alebo osobne najneskér do 30.06.2022.

V Moldave nad Bodvou, 15.02.2022 Ing. Stefan Szciranka
riaditel’ Skoly
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