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PODSTAWA PRAWNA

Statut Szkoly Podstawowej w Skarlinie zostal opracowany na podstawie ustaw oraz aktow
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19.

wykonawczych do tychze ustaw:

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 1. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1943);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajaca — Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz.
1379);

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. poz.649).

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow (Dz. U.
Nr 61 z 2001 r. poz. 624 z p6zniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz.703).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wycho-
wawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 . w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.z 2015 ., poz. 843)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obo-
wiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy ((Dz. U. z 2017. poz. 1656).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i1 organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placow-
kach (Dz. U. z2017 r., poz. 1643)

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkoéw 1 sposobu
organizowania zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy z uposledze-
niem umystowym w stopniu giebokim (Dz. U. 2013 poz. 529)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegOdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz.U.
2017, poz. 1512)

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoty publicznej (Dz. U. z
2015 r., poz. 24).

Rozporzadzenie MEN z dnia z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. 2017 poz. 703)

Uchwaty obowiazujace
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ROZDZIAL 1 POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Szkota Podstawowa w Skarlinie zwana dalej Szkolg jest placowka publiczng.

A

1)
2)
3)
4)

S)

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;
realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogolne-
go 1 podstawe wychowania przedszkolnego;
realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzamindéw 1 sprawdziandw.
Szkota Podstawowa w Skarlinie jest oSmioletnig szkolg publiczng.
Adres szkoty: Skarlin 72; 13-300 Nowe Miasto Lubawskie.
Siedziba szkoty znajduje si¢ w Skarlinie w budynku oznaczonym nr 72.

Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu Szkota Podstawowa w Skarlinie.

§2

Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie.

Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Warminsko — Mazurskie Kuratorium OS$wiaty w

Olsztynie 1 podlegajagca mu Delegatura Kuratorium O$wiaty w Elblagu.
§3

W sktad obwodu szkoly wchodza miejscowosci:

1) Skarlin
2) Lekarty
3) Nawra

Szkota Podstawowa w Skarlinie w swojej strukturze organizacyjnej obejmuje klasy od I-
VIII, co oznacza pely stopien organizacyjny. Nauka dzieli si¢ na dwa etapy:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III;

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII;

Obowigzek szkolny obejmuje dzieci w wieku okreslonym w odrebnych przepisach.

§4

Cykl ksztatcenia w szkole trwa osiem lat. Ukonczenie szkoty podstawowej uprawnia do dalszego

ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych.
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Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister Edu-
kacji Narodowej na podstawie rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
Podstawowg jednostka organizacyjng jest zesp6t klasowy (oddziat) ztozony z ucznidéw, ktorzy w
danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem 1
programem nauczania danej klasy.
Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiane.

W Szkole Podstawowej w Skarlinie funkcjonuje oddziat przedszkolny.
Szkota, jako Administrator Danych przetwarza powierzone dane osobowe zgodnie z przepisami

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych.

Przetwarzanie danych osobowych pracownikéw i ucznidow Szkoty Podstawowej w Skarlinie stu-

zy realizacji zadan wynikajacych z ustawy o systemie o§wiaty i statutu szkoty.

ROZDZIAL 11 MISJA SZKOLY I MODEL ABSOLWENTA

§5
Misja

1.  Nadrzednym celem szkoly jest wyposazenie uczniow w wiedzg i umiejetnosci, ktore

utatwig im start zyciowy oraz wtasciwe funkcjonowanie w spoteczenstwie.

2. Szkota wspiera rodzicow w procesie wychowania i nauczania oraz stwarza uczniom

optymalne warunki do ich prawidtowego i wszechstronnego rozwoju.

3. W swojej dziatalnosci kierujemy si¢ dobrem dziecka oraz zasadami, ktore zawarte sg w

Europejskiej Konwencji Praw Dziecka.

§6
Wizja

1. W naszej szkole wychowujemy uczniéw na §wiadomych, pelnoprawnych cztonkéw spotecz-
nosci lokalnej oraz obywateli Rzeczpospolitej Polskie;.
2. Jednoczesnie stwarzamy w szkole atmosfere tolerancji i otwartosci wobec innych kultur, reli-

gii 1 narodow.
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3. Wszystkie organy szkoly i $rodowiska harmonijnie wspoldziataja w celu zapewnienia
uczniom warunkéw umozliwiajacych prawidlowe funkcjonowanie na kolejnych etapach
edukacji 1 w dorostym zyciu.

§7

Model absolwenta Szkoly Podstawowej w Skarlinie

1. Realizujac misj¢ naszej szkoty i dziatajac zgodnie z jej wizja dazymy do wyksztalcenia i
wychowania ucznia, ktory:
1) jest ciekawy $wiata, chetnie gromadzi wiadomosci, korzysta z roznych zrodet informa-

cji, poszerza swoja wiedze;
2) jest samodzielny, stawia sobie cele 1 je realizuje;

3) jest odpowiedzialny, stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, umie samodzielnie
rozwigzywac swoje problemy, cieszy si¢ z sukcesow, akceptuje porazki, zna swoje stabe

strony i pracuje nad nimi;

4) jest otwarty, chetnie nawigzuje kontakty z rowiesnikami, umie wspotdziata¢ w grupie,

prezentuje swoj punkt widzenia i szanuje poglady innych;

5) jest krytyezny, selekcjonuje zdobyte informacje, ocenia ich przydatnos¢ do okreslonego

celu;
6) jest tolerancyjny, szanuje inne nacje oraz ich poglady, jest wrazliwy na poglady innych;
7) jest dobrym, uczciwym czlowiekiem, wlasciwie zachowuje si¢ w grupie;

8) jest patriota, szanuje symbole narodowe, zachowuje si¢ godnie podczas swiat 1

uroczystosci panstwowych;
9) jest wrazliwy na potrzeby i los 0s6b niepelnosprawnych;
10) jest wrazliwy na los zwierzat, szanuje przyrodeg, rozumie potrzebe jej ochronys;

11) jest zorganizowany, planujac swoj rozklad dnia uwzglednia zasady zdrowego stylu zy-

cia;
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ROZDZIAL 111 CELE I ZADANIA SZKOLY
§8

W realizacji swoich celow i zadan szkota przestrzega zasad zapisanych w Konstytucji Rze-
czypospolitej Polskiej, Deklaracji Praw Czlowieka oraz Migdzynarodowej Konwencji o
Prawach Dziecka.

Szkota realizuje Koncepcje Pracy Szkoty. Dokument opracowuje zespot nauczycieli powo-
fany przez Dyrektora Szkoty przy wspotudziale uczniéw i ich rodzicow.

Szkotla realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo- Profilaktycznym,

dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska.

§9

Celem dzialalnosci szkoly jest:

I.

A

10.
I1.
12.

zapewnienie uczniom realizacji obowigzku szkolnego;

realizacja programu ksztatcenia okreslonego podstawa programowa;

zapewnienie opieki uczniom podczas pobytu w szkole;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos¢;
rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowa-
nia 1 wnioskowania;

troska o  wszechstronny rozw6j osobowosci ucznia, uwzgledniajac indywidualne jego
zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje;

umozliwienie ksztalcenia dzieciom i mlodziezy niepelnosprawnej, zgodnie z indy-
widualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi;

ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

ksztatcenie poczucia tozsamosci narodowe;j i regionalnej;

tworzenie warunkoéw do realizacji celow 1 zadan;

zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego 1 psychicznego ucznidéw;

ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznidéw wedlug Wewngtrzszkolnych Zasad

Oceniania (WZO) zgodnego z obowigzujacymi przepisami prawa.
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Do zadan szkoly nalezy:

1.

10.

I1.
12.

13.

14.

zapewnianie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny uczniéw z poszanowaniem ich godnosci osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programéw nauczania, ktoére zawierajga podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych uczniéw 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia si¢ 1 na-
uczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom
stosownie do potrzeb , zgodnie z odrgbnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny pracy;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow;

wyposazanie placowki w pomoce dydaktyczne i sprz¢t umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepi-
sach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej 1
religijnej;

zapewnianie, w miar¢ posiadanych s$rodkéw, opieki i pomocy materialnej dzieciom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6Olnie uzdolnionymi poprzez realizacj¢ in-

dywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami, organizacj¢ zajec¢



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24.

25.

26.
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wspierajacych przygotowanie uczniow do konkursOw oraz stosowanie motywacyjnego
systemu nagradzania ucznidw osiggajacych wybitne sukcesy;
upowszechnianie w$rdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wiasciwych
postaw wobec zagrozen;
stwarzanie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roznych form organizacyjnych na-
uczania;
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejg¢tnosci spedzania wolnego czasu;
rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wilasne 1 innych ludzi;
udzielanie uczniom pomocy we wspolpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
sadem rodzinnym, policjg, gminnym osrodkiem pomocy spolecznej oraz powiatowym cen-
trum pomocy rodzinie;
ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu,
ksztattowanie postawy obywatelskiej,
upowszechnianie ws$rdd milodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztalcenie wilasciwych
postaw wobec problemdw ochrony srodowiska;
zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,
tworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidOw umiejetno$ci wyszukiwania, po-
rzagdkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych Zrdodet;
egzekwowanie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego w trybie przepisow o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji;
dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z
zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

§11

Szkota ktadzie nacisk na wspotprace ze Srodowiskiem, diagnozuje oczekiwania wobec niego,

stwarza warunki ich realizacji.

§12

Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia ucznidw i wyciaga wnioski z realizacji celow

i zadan dydaktyczno-wychowawczych.

§13

Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy we

wspolpracy z uczniami, rodzicami w porozumieniu z organem prowadzacym.
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ROZDZIAL IV SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY
§14

Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca podstawe
programowg ksztalcenia ogolnego, zgodnie z programami nauczania dla poszczegolnych
edukacji przedmiotowych oraz programem wychowania przedszkolnego.

Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego dopuszcza do
uzytku w danej szkole Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, na
wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie
lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac pro-
gram opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego
autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogdlnego musi by¢ dostosowany do
potrzeb edukacyjnych uczniow, dla ktérych jest przeznaczony i uwzglednia¢ warunki dy-
daktyczne i lokalowe szkoly, zainteresowania i mozliwosci uczniow.

Nauczyciel wybierajac lub opracowujac autorski program zobowigzany jest uwzglednic¢
ponizsze zasady:

1) program nauczania og6lnego opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;
2) zachowanie zgodno$ci programu nauczania z tresciami nauczania zawartym w podstawie
programowej;
3)uwzglednienie w catosci podstaw programowych edukacji ksztatcenia ogolnego;
4) zachowanie poprawnosci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.
Program nauczania ogdlnego obejmuje jeden etap edukacyjny.
Program nauczania zawiera :
1) szczegotowe cele ksztalcenia i wychowania;
2)tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
0g6lnego;
3) sposoby osiggania celow ksztalcenia 1 wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;
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5) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggni¢c¢ ucznia.

Dyrektor Szkoly dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia
wszystkie warunki opisane w ust. 5, Dyrektor Szkoty moze zasiggna¢ opinii o programie u
innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyz-
sze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu funkcjonujacego w szkole.

Opinia, o ktéorej mowa w ust. 8 zawiera w szczeg6lnosci ocen¢ zgodno$ci programu
z podstawa programowg ksztalcenia ogolnego i dostosowania programu do potrzeb eduka-
cyjnych uczniow.

Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 lipca.
Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolne-
£o.

Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowe;j.

Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.

Dyrektor Szkoly podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programow nauczania i
szkolny zestaw podrecznikéw, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastgpnego roku sz-
kolnego.

Szkolny zestaw podrecznikow sktada sie z nie wiecej niz trzech podrecznikéw dla danych
zaje¢ edukacyjnych.

Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikéw obowigzuje przez
caty etap edukacyjny.

W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicéw, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikow z poczatkiem roku szkolnego.

§ 15

Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych za-

kupionych z dotacji celowe;.
Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano

z dotacji celowej MEN sg wlasnos$cig szkoty.
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Ilekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego, a
zakupiony z dotacji celowe;j;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub uzupet-
niajacy podrgcznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy posta¢ papie-
rowg lub elektroniczna;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

Zakupione podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sg

uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych podreczni-
kéw do biblioteki przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych lub w dniu
przerwania nauki. Zwrocone podrgczniki 1 materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig orga-
nu prowadzacego.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu eduka-

cyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, szkota moze zgda¢ od rodzicéw

ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego mini-
stra ds. o$wiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy nastgpuje na konto budzetowe organu
prowadzacego.

Szczegdlowe zasady wypozyczania podrgcznikow 1 ¢wiczen okre§la regulamin

udostgpniania materialow edukacyjnych.
§16
Proces wychowawczy i opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem

Wychowawczo - Profilaktycznym.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoly.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidow i rodzicoOw na okres trzech lat,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow. Program co roku poddawany jest
ewaluacji 1 poszerzany o nowe zagadnienia, ktore maja wzbogaci¢ ofert¢ szkoty w zakresie
wychowania i profilaktyki.

Program, o ktorym mowa w ust. 2 Rada Rodzicow uchwala ~ w terminie 30 dni od

rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedago-
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giczng. Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo —
Profilaktycznym wyrazone przez Rade¢ Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie Programu Wychowawczo - Profilak-
tycznego, rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogicznag.

6.  Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo — Profilaktycznego 1 przedstawiajg je
na zebraniach rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia w miar¢ mozliwosci zachowanie cigglosci
pracy wychowawczej przez caty etap edukacyjny.

8.  Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny, uza-
sadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

§17

1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacj¢ przyjetego w szkole Programu Wychowawczo — Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie 1 analizowanie indywidualnych potrzeb i1 probleméw uczniow;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z pielegniarkg w zakresie zdrowego trybu zZycia;
4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym relacji migdzy rowiesnikami.
§18
1. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ wychowawcza i psychologiczno-pedagogiczng
nad uczniami rozpoczynajacymi nauke poprzez:
1) organizowanie spotkan Dyrektora i wychowawcy klasy z nowo przyjetymi uczniami 1 ich
rodzicami;
2)rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego, w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, wa-

runkoéw rodzinnych i materialnych;
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3) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku;

4)udzielanie niezb¢dnej — doraznej pomocy przez wychowawece i pielggniarke szkolna;

5) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-peda-
gogicznej;

7) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2. Szkota otacza szczegolna opieka ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej z
powodu warunkéw rodzinnych i losowych, poprzez wystgpowanie o pomoc do instytucji
temu shuzacych.

3. Szkota sprawuje kuratele nad uczniami szczegoélnie uzdolnionymi poprzez:

1) umozliwianie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

2) objecie opiekg Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci 1
potrzeb ucznia,

4) rozw0j zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych,

5) wspieranie ucznia w przygotowaniach do konkursow,

6) indywidualizacj¢ procesu nauczania.

§19
Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ organizowanych dla nich  za-

je¢, poprzez:

1. realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 89 niniejszego statutu;
2. petnienie dyzuré6w nauczycieli, zgodnie z zasadami w § 91 ust. 3. ;
3. opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rtownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegol-

nych dniach, r6znorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki za-

je¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotdw, ktorych program tego wymaga;

N

. przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego, w pra-
cowniach i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

5. obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6. umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7. odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie pomieszczen;

8

oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
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9. prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami zajmu-
jacymi si¢ ruchem drogowym;

10. kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje Dyrektor
Szkotly co najmniej raz w roku;

11. umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12. oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

13. zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob unie-
mozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnige;

14. ogrodzenie terenu szkoty;

15. zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16. zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidow do pomieszczen kuchni i
pomieszczen gospodarczych;

17. wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

18. wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego, sekretariatu 1
pokoju obslugi w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy
1 instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

19. dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych ucznidw, w tym
dzieci niepelnosprawnych;

20. zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach 1
wycieczkach poza teren szkoty i1 przedszkola;

21. przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22. zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;

§20

Statutowe cele 1 zadania realizuje Dyrektor Szkoly, nauczyciele wraz z uczniami w procesie

dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspdipracy z rodzicami, organem pro-

wadzacym i nadzorujgcym oraz instytucjami i organizacjami regionu.
§21
1. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego

ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
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2. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac rodzicom oferty towarzystw
ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Dyrektor Szkoly w poro-
zumieniu z rodzicami.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, Dyrektor Szkoty
moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztoéw ubezpieczenia ze §rodkow finansowych szko-
ty.

§22
Obowigzkiem wszystkich rodzicow jest wykupienie ubezpieczenia od kosztow leczenia podczas

wyjazddéw zagranicznych. Wymag ten dotyczy takze nauczycieli.

ROZDZIAL V ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO -PEDA -
GOGICZNEJ

§23

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,

rodzicom 1 nauczycielom. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

w szkole sg bezplatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji do-

browolny.

§24
W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1. posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2. posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedago-
gicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3. posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzecze-
nia;

4. nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizyczny-
ch ucznia dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow, konieczne jest zorganizowanie zinsty-
tucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem,;

5. posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opi-

nii.
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§25

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :

[S—

. diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia

1 umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci 1 wiadomosci
przez ucznia;

wspieraniu ucznia wybitnie uzdolnionego;

A T

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno - terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedosto-
sowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
8. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rdd uczniow i rodzicow;
9. podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wy-
chowawczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
10.wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;
11.udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyj-
nych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trud-
nosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;
12.wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
13.umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i1 nauczycieli;
14.podejmowaniu dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
§26
Celem pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycz-
nych oraz rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, wynika-
jacych z:
1. wybitnych uzdolnien;
. niepelnosprawnosci;
. niedostosowania spotecznego;

2
3
4. zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5. specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6

. zaburzen komunikacji jezykowe;j;
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7. choroby przewlekte;j;
8. zaburzen psychicznych;
9. sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10. rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11. zaniedban $rodowiskowych;
12. trudnosci adaptacyjnych;
13. odmiennosci kulturowe;.

§27

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1. nauczyciele w biezacej pracy z uczniem,;
2. specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

3. pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddzialywanie na ucznia.

§28
Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek prowadzi¢ dziatania pe-
dagogiczne, ktorych celem jest:
1. rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym szczegdlnie uzdolnionych;
2. $wiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem;
3. realizacja zalecen i ustalen Zespotu ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
4. dokonywanie biezacych obserwacji efektywnosci §wiadczonej pomocy;
§29
1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymagaja pomocy psychologiczno - pedagogicznej nauczyciel/specjalista in-
formuje o tym niezwlocznie wychowawce klasy.
2. O pomoc psychologiczno - pedagogiczng moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) poradnia psychologiczno - pedagogiczna;
4) dyrektor szkoty;
5)nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
6) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7) pielegniarka szkolna;
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8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;
10) kurator sagdowy.
§ 30
1. Wychowawca klasy, o ile uzna za zasadne, informuje innych nauczycieli o koniecznos$ci
objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczna.
2. W celu organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajagcym
orzeczenie Dyrektor Szkoly powoluje Zespoét ds. pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
§31
1. Zadaniem Zespotu jest planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w szkole. Dyrektor Szkoty powoluje koordynatora zespotu — wychowawce
klasy.
. Do zadan koordynatora nalezy:
1) ustalanie terminéw spotkan Zespotu;
2) zawiadomienie o terminie spotkania Zespotu: dyrektora szkoly i wszystkich
3) cztonkow;
4) prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw;
§ 32
. Na podstawie zalecen Zespotu Dyrektor Szkoty ustala formy, sposoby i okres udzielania po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
. O ustalonych formach, sposobach, wymiarze i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej Dyrektor Szkoly informuje rodzicow lub opiekunéw prawnych, w formie pisem-

nej.

§33

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

dziatah majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidw, w tym uczniow wybitnie
zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan i

uzdolnien;
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dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposobow ich za-
spokojenia;
zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
zaje¢ specjalistycznych;
zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicow i nauczycieli;
porad dla uczniow;
dzialan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej.
§ 34
Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg na podstawie :
1) prowadzenia obserwacji pedagogicznych,
2) wywiaddéw z rodzicami i uczniami,

3) opinii 1 orzeczeh poradni psychologiczno-pedagogicznych.

. W przypadku stwierdzenia szczeg6lnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej infor-
muje wychowawce o objeciu ucznia opieka psychologiczno - pedagogiczna.

. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje majg na celu rozwijanie zainteresowan

ucznidw oraz ich pasji.

§ 35

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1. dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2. dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci intelektualnych i

fizycznych ucznia;

3. przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia;
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4. umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnos$cia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych;
5. roznicowaniu stopnia trudnosci 1 form prac domowych;

§36

. Zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedago-

gicznej, organizuje si¢ dla uczniéw, ktorzy maja znaczne trudnosci w uzyskiwaniu osiggnie¢ z
zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej. Zajecia
prowadzone s3 przez nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zajegé

nie moze przekraczac 8 osob.

. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi 1 specjalistycznymi wymaga zgody

rodzica.

. Dyrektor Szkoly powierza prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych nauczycielowi

danej edukacji przedmiotowe;.

. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje Dyrektor Szkotly, po zasiggnig-

ciu opinii nauczyciela prowadzacego te zaj¢cia lub na podstawie opinii wychowawcy.

. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w

formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy wta-
snej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych ta forma pomocy.

§ 37

Zajecia specjalistyczne dla uczniow szkoty 1 dzieci z oddziatu przedszkolnego sa organizo-
wane w miar¢ potrzeby, po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy. Nalezg do nich:

1) korekcyjno-kompensacyjne, organizowane dla uczniow, u ktorych stwierdzono specy-
ficzne trudno$ci w uczeniu si¢; zajecia prowadzg nauczyciele posiadajacy przygotowa-
nie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy; zajecia prowadza
nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii; liczba uczestnikow zajgé
wynosi do 4 dzieci,

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla
uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne.

Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 10 uczniow.
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2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia dydak-
tyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
§ 38
O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty
na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.
§39
Specjalisci udzielaja porad rodzicom i nauczycielom w zaleznosci od potrzeb.
§ 40
Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow realizujacych pomoc
psychologiczno-pedagogiczng udziela poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz inne instytu-

cje dzialajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

ROZDZIAL VI ORGANIZACJA NAUCZANIA UCZNIOW NIEPELNO-
SPRAWNYCH ORAZ ZAJEC REWALIDACYJNYCH

§ 41

W szkole ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, dla ktorych poradnia psychologiczno — peda-
gogiczna wydala orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzone jest w oddziale
ogolnodostepnym.
§42
1.  Szkola zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, warunki do nauki i srodki dydaktyczne.
2. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztalcenia specjalnego.

§43

1.  Dlauczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szkole
podstawowej, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:
1) ojedenrok —na I etapie edukacyjnym,

2) o dwa lata —na II etapie edukacyjnym;
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2. Decyzje¢ o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu ds. pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa w § 31 Statutu oraz zgody rodzicow.
3. Opinig, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.
4.  Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia skladaja w formie pisemnej do
wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
5. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 2 1 3, podejmuje si¢ w przypadku szkoty podstawowe;:
1) nal etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie III,
2) na Il etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII;
6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
1) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, spo-
wodowanych dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;
2) psychiczng niegotowoscig ucznia do zmiany szkoty.
§ 44
Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego,
w ktorym uczen w tym roku kalendarzowym konczy 20 rok zycia.
§ 45
1.  Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewali-
dacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostgpnym lub integracyj-
nym po 2 godziny na ucznia.
2. [lo$¢ godzin zajg¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoly umieszcza w szkolnym planie

nauczania i arkuszu organizacyjnym.

1.  Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
laczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 46

1. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Zespodt ds.

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa § 31 Statutu szkoty, po dokonaniu

wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, opracowuje indywidualny program
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edukacyjno-terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,, programem”.

Program okresla:

1) =zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia, o ktorym mowa w przepisach w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzia-
now 1 egzamindw w szkotach publicznych;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem o charakterze rewalidacyjnym;

3) formy i metody pracy z uczniem;

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

5) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz zakres wspotdzialania z poradniami psy-
chologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami do-
skonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziata-
jacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

6) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne po-
trzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

7) zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistOw z rodzicami ucznia w realizacji zadan za-
wartych w programie;

8) w przypadku ucznidéw niepelnosprawnych — w zalezno$ci od potrzeb — rodzaj i sposob
dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia,
w tym, w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatcenie.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.

Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢é w opracowaniu indywidualnego programu

edukacyjno — terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny

poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw o terminie posie-

dzenia zespotu.

Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, na miesigc przed zakonczeniem zajec

dydaktycznych w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny pozio-
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mu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji progra-
mu.

§ 47

W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych.
Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:
prowadza zajecia edukacyjne wspoélnie z innymi nauczycielami, realizuja rowniez okre-
slone w programie zintegrowane dzialania 1 zajecia we wspolpracy ze specjalistami;
prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawcza
Z uczniami niepelnosprawnymi;
uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajg¢ciach, realizowanych przez nauczycieli i specjali-
Stow;
udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i1 zajecia, okreslone w programie, w do-
borze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi.
Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidow niepelnosprawnych wyznacza zajecia edukacyjne
oraz zintegrowane dziatania, okre§lone w programie, realizowane wspdlnie z innymi na-
uczycielami.
Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu
o6smoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez
tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa in-
formacje¢ o sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu podang
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrze$nia roku

szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

§48
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Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w rozdziale IV Sta-

tutu szkoty.

ROZDZIAL VII NAUCZANIE INDYWIDUALNE
§ 49

I.  Uczniom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2.  Dzieci przyjete do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole, podlegajace
obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktéorym stan zdrowia unie-
mozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly obejmuje si¢ indywidualnym
obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

3. Indywidualne nauczanie /obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne/ organizuje
Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob za-
pewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realiza-
cji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4.  Zajecia nauczania indywidualnego prowadza nauczyciele z odpowiednim przygotowaniem
specjalistycznym. Zajecia przygotowania przedszkolnego s3 prowadzone z dzieckiem
przez jednego nauczyciela, ktoremu Dyrektor powierzyt prowadzenie tych zajec.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indy-
widualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

6.  Zajecia indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego), prowadzi si¢ A4
miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym.

7.  Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego moga by¢ organizowane

odpowiednio:
1) z oddzialem szkolnym,
2) indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu szkoly, w zakresie okreslonym w

orzeczeniu w odniesieniu do ucznia, ktérego stan zdrowia znacznie utrudnia

uczeszczanie do szkoty.
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W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogolnego oraz obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania (przygotowania
przedszkolnego), Dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego (wychowania przedszkolne-
g0), stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia
sg realizowane.
Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) oraz formy 1 zakres pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszcezanie do szkoly, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, Dyrektor Szkoty w miare¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy
uczestniczenia w zyciu szkoty.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
realizowanych z dzieckiem wynosi od 4 do 6 godzin.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego, o
ktorym mowa w ust. 1, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem
Wynosi:

1) dla uczniéw klas I-I1I szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin;
2) dla ucznidéw klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin;

3) dla ucznidow klas VII — VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla uczniow, o ktérych mowa
w ust. 14, pkt. 1, realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a dla uczniéw, o ktérych mowa w
ust. 14, pkt. 2, 3 —w ciagu co najmniej 3 dni.

Dyrektor szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego

w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie zaje¢ wraz z zaswiadczeniem le-



Szkota Podstawowa w Skarlinie
karskim potwierdzajagcym czasowa popraw¢ zdrowia ucznia, umozliwiajacg uczeszczanie
ucznia do szkoly.

3. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow/
prawnych opiekundéw wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, ze
stan zdrowia ucznia umozliwia ucz¢szczanie ucznia do szkoly. Dyrektor szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ porad-
ni¢ psychologiczno - pedagogiczna, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szko-
fe.

4. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na

zasadach okreslonych w WZO.

ROZDZIAL VIII INDYWIDUALNY TOK NAUKI, INDYWIDUALNY

PROGRAM NAUKI
§ 50

1.  Szkola umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacj¢ indy-
widualnego programu nauki zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem. Uczen ubiegaja-
cy si¢ o ITN powinien wykazac si¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przed-
miotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu (przedmiotdéw) na koniec roku/pot-
roczna.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodroczne;j
klasyfikacji.

4.  Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego
roku szkolnego.

6.  Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapi¢:

1)  rodzice (prawni opickunowie) ucznia;
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2)  wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow).
Whiosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach
ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje pro-
gram nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany do realizacji poza sz-
kota.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycho-
log, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 8 Dyrektor Szkoty zasi¢ga opinii Rady Pe-
dagogicznej 1 publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozy-
tywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.
W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciaggu jednego roku szkolne-
go programu nauczania z zakresu wigcej niz dwdch klas wymagana jest pozytywna opinia
organu nadzoru pedagogicznego.
Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.
Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.
Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela — opiekuna
1 ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji —
nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.
Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyz-
szego stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.
Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:
1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;
2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego

wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bar-
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dzo dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z na-
uczycielem.
Konsultacje indywidualne moga odbywac¢ si¢ w systemie 1 godziny tygodniowo lub

2 godzin co dwa tygodnie.
Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.
Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, prze-
prowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na oceng co najmniej bardzo dobra.
Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.
Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w I'TN.
Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,, Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢
o ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac

w rubryce ,,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

ROZDZIAL IX ZAJECIA REWALIDACYJINO - WYCHOWAWCZE

§ 51

Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze, zwane dalej ,,zajeciami”, organizuje si¢ dla dzieci 1
mlodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim, posiadajacych orze-
czenie o potrzebie tych zaje¢ wydane przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradniach specjalistycz-
nych, zgodnie z przepisami w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orze-
kajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Zajecia organizuje si¢ dla dzieci 1 mtodziezy, o ktorych mowa w ust. 1, od poczatku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 3 lata, do konca roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktorym koncza 25 lat.

Celem zaje¢ jest wspomaganie rozwoju dzieci 1 mlodziezy z niepetnosprawnoscia intelek-
tualng w stopniu glgbokim, rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz rozwijanie samo-
dzielnosci funkcjonowania w codziennym zyciu, stosownie do ich mozliwos$ci psychofi-

zycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych.
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4.  Zajecia sg uwzgledniane w danym roku szkolnym w arkuszu organizacji jednostki systemu
oswiaty.
5. Zajecia prowadzg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone w przepisach w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.
6.  Opieke niezbedna w czasie prowadzenia zaj¢¢ w domu rodzinnym zapewniaja rodzice

(prawni opiekunowie).
§52

1. Zajgcia obejmujg w szczegolnosci:

l)nauke nawigzywania kontaktéw w sposob odpowiedni do potrzeb i mozliwosci
uczestnika zaje¢;

2) ksztattowanie sposobu komunikowania si¢ z otoczeniem na poziomie odpowiadajagcym
indywidualnym mozliwo$ciom uczestnika zajec;

3) usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i malej motoryki, wyrabianie
orientacji w schemacie wlasnego ciata 1 orientacji przestrzenne;j;

4)wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych sferach
zycia;

5)rozwijanie zainteresowania otoczeniem, wielozmystowe poznawanie otoczenia, nauke
rozumienia zachodzacych w nim zjawisk, ksztalttowanie umiejg¢tnosci funkcjonowania w
otoczeniu;

6) ksztatltowanie umiejetnosci wspotzycia w grupie;

7T)nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci 1 zainteresowan
uczestnika zaje¢ oraz przejawianej przez niego aktywnosci.

§53

1. Zajgcia sg prowadzone w formie zaje¢ indywidualnych lub zajec¢ zespotowych, organizowany-
ch we wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami).

2. Godzina zaje¢ trwa 60 minut.

3. Minimalny wymiar zaj¢¢ wynosi 10 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 4 godziny dziennie —
w przypadku zaje¢ indywidualnych.

4. Dla kazdego uczestnika zaj¢¢ opracowuje si¢ indywidualny program zajec.

5. Indywidualny program zaje¢ opracowuja prowadzacy zajecia nauczyciele we wspolpracy z
psychologiem oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi specjalistami pracujacymi z dzie¢mi i

mtodzieza, na podstawie diagnozy oraz zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie zaj¢c¢ re-
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walidacyjno-wychowawczych, o ktorym mowa w § 51 ust. 1, oraz obserwacji funkcjonowa-
nia uczestnika zajec.

6. Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym na podstawie dokumentacji zaje¢, o ktorej mowa
w ust. 4, w tym indywidualnego programu zaje¢, nauczyciele prowadzacy zajecia dokonuja
okresowej oceny funkcjonowania uczestnika zajg¢ oraz w razie potrzeby modyfikujg indywi-
dualny program zaj¢c.

7. Dokumentacja zaje¢ obejmuje:

1) orzeczenie o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych, o ktorym mowa w § 51
ust. 1;

2)dziennik indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego uczestnika
zaje¢, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia przez publicz-
ne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wy-
chowaweczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji;

3) zeszyt obserwacji.

8. Zeszyt obserwacji jest prowadzony odrebnie dla kazdego uczestnika zaje¢ przez nauczycieli

prowadzacych z nim zaj¢cia.

ROZDZIAL X ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§ 54
Organami szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.
§55

Kazdy z wymienionych organdw w § 54 dziala zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty.

§ 56
Dyrektor Szkoly

Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkéw Dyrektora Szkoty okresla ustawa 0

systemie o$wiaty 1 inne przepisy szczegotowe.
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1. Kieruje szkola jako jednostka samorzadu terytorialnego, reprezentuje ja na zewnatrz;

2. Jest osoba dziatajacg w imieniu pracodawcy i bezposrednim przelozonym wszystkich pra-

cownikow zatrudnionych w szkole;

3. Jest organem nadzoru pedagogicznego;

4. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5. Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 57

W ramach kompetencji, zadan i obowiazkéw Dyrektor Szkoty:

1.

Kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg, a w szczegdlnosci:

)]

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci pracy;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku ze-
brania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;j;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowig-
cych;

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
1 zawiadamia o tym organ prowadzacy i1 nadzorujacy

powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka potrzeba;
opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegélnych oddziatow;
sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnio-
ski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty;
podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktory bedzie obowia-

zywal od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

10) wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, kto-

rych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie i

wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

12) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych wy-

mogow zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub rocznego

przygotowania przedszkolnego poza szkolg lub w formie indywidualnego nauczania;

13) odracza obowigzek nauki, poparty opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej;



Szkota Podstawowa w Skarlinie

14) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okre§lonych
w rozdziale IV Statutu szkoty;

15) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidual-
ne na zasadach okreslonych w rozdziale VI Statutu szkoly;

16) zawiadamia w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty pod-
stawowej w obwodzie, w ktorym mieszka dziecko o realizacji obowigzkowego rocz-
nego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu obo-
wigzkowi podlegaja;

17) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje stosowne w tym zakresie decyzje;

18) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng.

19) powotuje sposrod nauczycieli i1 specjalistow zatrudnionych w szkole zespotly przedmio-
towe, problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o
ktérych mowa w rozdziale IV Statutu szkoty;

20) zwalnia ucznidow z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ tech-
nicznych, zaje¢ komputerowych w oparciu o odrebne przepisy;

21)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okre§lonymi w rozdziale VII Statutu szkoty;

22) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych 1 organizacyj-
nych;

23) stwarza warunki umozliwiajagce podtrzymywanie tozsamosci narodowej 1 religijnej
uczniom;

Organizuje dziatalno$¢ szkoly, a w szczegolnosci:

1)  opracowuje do 10 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2)  przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego

oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3)  okres$la i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4)  wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrgbnych prze-

pisach, dni wolne od zaje¢;

5)  informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wol-

nych;

6) odwoluje zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagroze-

nie zdrowia uczniow;
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zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w
sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie
zaje¢ temperatury -15° C. Okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czyn-
nikiem determinujacym decyzje Dyrektora Szkoty;
zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoly,
a w szczegoOlnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warun-
kéw pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym;
dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;
egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dba-
osci o estetyke 1 czystos¢;
sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;
opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej .
dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i1 stanu
technicznego urzadzen,
organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powoluje komisje przetargowe;
powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
odpowiada za prowadzenie, przechowywanie 1 archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami.

organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikoéw, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw administracji

1 obstugi w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracow-

nikom administracji i obslugi szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli 1

pracownikow;

udziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;
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wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,;
wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;
dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
wspotdziala ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkoéw do opiniowa-
nia i zatwierdzania;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1)
2)
3)

4)

tworzy warunki do samorzadno$ci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim,;

okresla i1 organizuje warunki korzystania uczniow z dozywiania;

opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste osob uprawnionych do ,,wyprawki
szkolnej;”

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofi-
zycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacj¢ opieki medycznej w

szkole.

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty jego obowiazki petni cztonek Rady Pedagogicz-

nej zwany spolecznym zastgpca Dyrektora Szkoty.

§58

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty. Dyrektor

wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawg i aktami

wykonawczymi do ustawy.

§ 59
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly realizujagcym zadania dotyczace

ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaprasza-

ne przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
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przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ opiekunczo-wychowawcza.
Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po uzy-
skaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody ro-
dzicow;

4) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

5) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

6) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy;

7) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu,

9) upowaznia Dyrektora Szkoty do obwieszczania tekstu jednolitego Statutu.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) opiniuje  programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie na-
uki w szkole podstawowe;j,

4) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

5) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju
niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moz-
liwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o po-
trzebie ksztatcenia specjalnego;

6) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

7) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych
wyroznien;

8) opiniuje projekt finansowy szkoty;

9) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla Dyrektora Szkoty;
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10) opiniuje podjecie dziatalno$ci organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢
dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza;

11) wydaje opinie w celu przedluzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;

12) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

13) opiniuje przedtuzenie powierzenia funkcji Dyrektora;

14) opiniuje wnioski innych organéw szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez
ucznidow na terenie szkoty odpowiedniego stroju;

15) opiniuje zezwolenie na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki;
Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) Statutu 1 upowaznia Dyrektora do obwiesz-
czania jednolitego tekstu statutu;

2) moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu WDN — Wewngetrznego Doskonalenia Nauczyciel;

7) ma prawo skladania wniosku wspolnie z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim o
zmiang nazwy szkoty;

8) uzgadnia z Radg Rodzicéw Program Wychowawczo - Profilaktyczny;

9) wybiera swojego przedstawiciela do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

11) zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane wedlug harmonogramu. Zebrania moga
by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujacego, Rady Peda-
gogicznej, Rady Rodzicow. Harmonogram posiedzen Rady Pedagogicznej przedstawia
Dyrektor Szkoly w planie nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny. Obowiazek ten
nie dotyczy zebran rady powotywanej w trybie nadzwyczajnym.

Do pracy w okresie migdzy zebraniami Rada Pedagogiczna moze powota¢ komisje stale tj.
dzialajace w okresie calego roku szkolnego lub komisje dorazne tj. dzialajace przez wy-

znaczony okres dla opracowania okres$lonej problematyki, dziatalno$ci szkoty.
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Sktad osobowy, zakres i czas dziatania komisji ustala Rada Pedagogiczna na zebraniu.
Pracg komisji kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy komisji.
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig gloséw w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkdw.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogicz-
ny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnie-
ciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzoér pedago-
giczny jest ostateczne.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sa zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szko-
ly.
Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie pisemnej. Czlonkowie
Rady Pedagogicznej w ustalonej kolejnosci protokotujg w ciggu 7 dni przebieg zebrania w
ksiedze protokotow. Ostemplowane i przesznurowane dokumenty przechowuje si¢ w ar-
chiwum szkoty.
Protokoét z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie¢ do wgladu w sekretariacie szkoty na
co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.
Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz do rozpo-

cze¢cia zebrania rady pedagogicznej, na ktdrej nastgpuje przyjecie protokotu.

§ 60
Rada Rodzicow

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow przed innymi organami szkoly.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddzialu, przeprowadza si¢ na pierwszym

zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 4 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic

(prawny opiekun).
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6. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegdtowo:
1) wewnetrzng strukturg 1 tryb pracy Rady;
2) szczegdlowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

1.  Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
2. Celem dziatalnosci Rady Rodzicow jest:

1) dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty;

2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci;

3) reprezentowanie szkoty.

3. Zadaniem Rady Rodzicow jest:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicoéw na rzecz wspomagania realizacji
celow i1 zadan szkoty;

2) zapewnienie rodzicom we wspoéldzialaniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wptywu na dziatalnos¢ szkoty;

3) znajomo$¢ zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole 1 w Kklasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow
lub trudnosci,

4) znajomos¢ statutu szkoly, regulaminéw szkolnych, ,, Wewnatrzszkolnych zasad oceniania”,

5) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

7) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

4. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
5. Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program Wychowawczo - Profilaktyczny;
1.  Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje podjgcie dziatalno$ci organizacji i stowarzyszen;

2) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawie-

nie opinii nie wstrzymuje postgpowania;
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3) opiniuje zestaw podrgcznikdw 1 materialdow ¢wiczeniowych zaproponowanych przez
nauczycieli;

4) opiniuje program 1 harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia,
w przypadku, gdy nadzoér pedagogiczny poleca taki opracowac;

Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczycie-
la stazysty;

2) wystgpowa¢ do Dyrektora Szkoty, innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 61

Samorzad UczniowsKki

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentan-
tami og6hu uczniow.
Zasady wybierania 1 dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0got uczniow.
Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zaintere-

sowan;
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4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi, w porozumieniu  z
Dyrektorem;
Dyrektor Szkoty powierza rolg opiekuna Samorzadu wybranemu nauczycielowi.
Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
Podmiot, do ktorego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najp6zniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpo-
wiedzi niezwtoczne;j.

§ 62
Zasady wspolpracy organéw szkoly

Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.
Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg Dyrek-
torowi Szkoty.
Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organdéw, moze wiaczy¢ si¢ do re-
alizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw 1 informacji.
Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na zebraniu.
Wnhioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
Rodzice 1 nauczyciele wspoétdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki
1 ksztatcenia dzieci.
Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbo-
wej 1 zasad ujetych w § 59 niniejszego Statutu.

§ 63

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoly
W przypadku sporu pomigedzy Radg Pedagogiczng, a Radga Rodzicow:
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1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznal si¢ ze sta-
nowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powoly-
wany jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przed-
stawicielu organdow szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4.  Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako rozwia-
zanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
§ 64

Biezaca wymiane informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub decyzjach po-

szczegllnych organdw szkoly organizuje Dyrektor Szkoty

ROZDZIAL XI ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA 1
OPIEKI

§ 65
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia;

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

4) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych.
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2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ pro-
wadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen
prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

3) w strukturach mig¢dzyklasowych, tworzonych z ucznidow tego samego etapu eduka-
cyjnego,

4) w klasach faczonych,

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formie zaj¢¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajgcia

wyréwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyklasowej: wycieczki  turystyczne i
krajoznawcze

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ pro-
ces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.
4.  Na zajeciach jezyka angielskiego 1 zajeciach komputerowych dokonuje si¢ podziatu na
grupy w oddziatach liczacych nie wigcej niz 24 uczniow.
5. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
6. Zajgcia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat
i chlopcow.
§ 66
Dyrektor Szkoly opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres
ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach
prawa.
§ 67
1. Uczniom na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunow) szkota organizuje nauke religii/etyki
zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Uczniom klasy IV- VIII organizuje si¢ zaj¢cia z wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze

14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.
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3. Uczen niepelnoletni bierze udzial w zajeciach, o ktorych mowa w ust.2, za pisemng zgoda

swoich rodzicéw (prawnych opiekunow).
4. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§ 68
Uczen moze by¢ zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy

komputerze na zaj¢ciach komputerowych po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, z ktorych uczen ma by¢ zwolnio-
ny umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza,
ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy

komputerze na zajeciach komputerowych ma obowigzek uczgszczaé na lekcje tego

przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu po-

miedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

Uczen uzyskuje prawo do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ kom-

puterowych po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 69

Dyrektor Szkotly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji admini-

stracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkdéw na spetnianie obowigzku nauki

lub obowiazku szkolnego poza szkola.

§70

Przerwy lekcyjne trwaja 10 minut, w tym dwie 15 minut.

§71

W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien nauki.

§ 72
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1.  Szkola prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalno$ci wychowawcze] i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
2. W szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacje:
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1) Dziennik lekcyjny,
2) Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych, dokumentujacy realizacje czynnosci wynikajacych z
zdan statutowych szkoty;

3) Ewidencj¢ pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Nauczyciel — wychowawca prowadzi teczke wychowawcy, w ktorej przechowuje dokumen-
tacje wychowawcza klasy.

Teczka wychowawcy klasy zawiera:

1) list¢ uczniéw w oddziale;

2) plan pracy wychowawczej;

3) tematyke zebran z rodzicami;

4) listg obecnosci rodzicdw na zebraniach;

5) karty informacyjne o przewidywanych ocenach z poszczegolnych przedmiotow;

6) karty samooceny zachowania ucznia;

7) karty proponowanych ocen zachowania przez nauczycieli

Dziennik lekcyjny zawiera:

1) nazwisko 1 imi¢ nauczyciela;

2) nazwe realizowanych zaje¢;

3)wykaz tematéw zaje¢ poszczegdlnych przedmiotdw, podpis nauczyciela potwierdzajacy

ich przeprowadzenie oraz frekwencje ucznidéw na poszczegolnych zajeciach.

4) rubryki do odnotowywania frekwencji na planowanych zajeciach;

5)wykaz ocen czastkowych w poszczegolnych okresach szkolnych;

6) wykaz ocen §rodrocznych i rocznych.

Nauczyciel, ktory jest zobowigzany do prowadzenia wtasnego dziennika lekcyjnego ma
obowigzek wypeia¢ go zgodnie z zasadami obowigzujacymi przy prowadzeniu obowig-
zujacej dokumentacji szkolnej.

Dziennik lekcyjny 1 Dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych sg wtasnoscia szkoty.

§73
zkoln tem howania
Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegblowy Plan Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualny-

ch potrzeb zapisanych w Szkolnym Programie Wychowawczo — Profilaktycznym.
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Dziatania wychowawcze Szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Szkole. Program Wychowawczy szkoly uwzglednia rozwoj

ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku szkolnym maja

na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno§¢ empatia, samo-
dzielnos$¢, odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, posza-
nowanie godnosci innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, to-
lerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty 1 srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznos$ci i wigzi ze Szkota;

W oparciu o Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty wychowawcy klas

opracowujg klasowe plany pracy wychowawczej na dany rok szkolny.

§ 74

Wolontariat w szkole

. Wolontariuszem moze by¢ kazda osoba, ktéra na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna.

. Kazdy uczen moze podejmowac pracg wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie utrudni mu
nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkoéw domowych.

. Wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy, troskg o
innych.

. Wolontariusz wywigzuje si¢ sumiennie z podj¢tych przez siebie zobowigzan.

. Kazdy wolontariusz stara si¢ aktywnie pracowa¢ wykorzystujac swoje zdolnos$ci i doswiad-
czenie, zglasza¢ wlasne propozycje 1 inicjatywy.

. Kazdy wolontariusz stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie reprezentowa¢ swoja szkole

oraz by¢ przyktadem dla innych.
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§75
System doradztwa zawodowego

1. Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

)
2)
3)
4
5)
6)

7)

8)

9)

wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j,
wspieranie rodzicow i nauczycieli w dzialaniach doradczych na rzecz mtodziezy,
rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery,
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $swiadomym
wyborze szkoty.
wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwo6j edukacyjny i zawodowy
uczniow,
wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewngtrznego Systemu Doradztwa
Zawodowego,
w zakresie wspolpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umieje¢tnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejegtnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zglaszaja potrzebe doradztwa

zawodowego.

2. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcag w wymiarze 10 godzin w

jednym roku szkolnym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na go-

dzinach wychowawczych,

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow,

4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadéw pracy 1 instytucji ksztatcacych, konkursy,

5) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i plano-

wania dalszej kariery zawodowe;j,

6) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla ucznidéw, rodzicéw 1 nauczycieli,

7) gieldy szkot ponadpodstawowych,

8) obserwacja zaj¢¢ praktycznych w szkotach zawodowych,

9) wywiady 1 spotkania z absolwentami.
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3. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej,
2) poznawanie siebie, zawodow,
3) analiz¢ rynku pracy i mozliwos$ci zatrudnienia,
4) indywidualna prac¢ z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty,
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,
6) konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkot i zawodow,
7) przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.
4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcow,

2) nauczycieli przedmiotu,

3) pedagoga szkolnego,

4) bibliotekarza,

5) szkolnego lidera doradztwa zawodowego,

6) pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni Psycho-
logiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum Informacji
Zawodowej),

7) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow

zawodowo-edukacyjnych.
§76
Wspolpraca z rodzicami

Szkota traktuje rodzicoOw jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym, wychowaw-

czym 1 profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow. Aktywizowanie ro-

dzicoéw i1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoly realizowane jest poprzez:

1. pomoc rodzicom w wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych przez
zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych z wychowa-
niem dziecka.

2. doskonalenie form komunikacji pomig¢dzy szkota a rodzinami uczniéw poprzez:

1) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
2) przekazywanie informacji przez korespondencj¢, telefonicznie, strong www, inne
materiaty informacyjne,

3. dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci 1 pomystow na pomoc dzieciom w nauce,

4. pozyskiwanie 1 rozwijanie pomocy rodzicoéw w realizacji zadan szkoly przez:
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1) zachgcanie do dziatan w formie wolontariatu,
2) inspirowanie rodzicow do dziatania,
3) wspieranie inicjatyw rodzicow,
4) wskazywanie obszaréw dziatania,
5) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.
5. wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
6. koordynowanie dzialan szkolnych, rodzicielskich 1 spoleczno$ci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci i mlodziezy przez:
1) ustalanie form pomocy,
2) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
3) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,

4) angazowanie uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.

§ 77
1. Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej szkoty.
2. Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktorzy ze wzgledu na dojazd do domu musza dtuzej
przebywac¢ w szkole.
3. W ramach zaje¢ swietlicowych do obowigzkow nauczyciela w szczego6lnosci nalezy:
1) sprawowanie opieki nad uczniami,
2) rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i umiejetnosci uczniow,
3) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wilasnej, przyzwy-
czajanie do samodzielnej pracy umystowej
4)organizowanie gier i1 zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach 1 na powietrzu majacych na celu prawidlowy rozwo;j fizyczny,
5)upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny osobistej
oraz dbatosci o zdrowie,
6) rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnos$ci oraz aktywnosci dzieci,
7) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami.
4. Do zadah nauczyciela nalezy:

1) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zaje¢,
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2) sprawowanie opieki i zapobieganie sytuacjom stwarzajacym mozliwo$¢ zagrozenia zycia
1 zdrowia dziecka,
3) utrzymywanie kontaktéw z wychowawcami klas 1 rodzicami,
4) opracowanie planu pracy,
5) prowadzenie dokumentacji.
5. Zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczaé 25.
6. Szczegbdtowe zasady funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla regulamin $wietlicy szkolne;.
Stolowka szkolna
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwosc¢ 1 higieniczne warunki spozycia, jednego cieplego posit-
ku w stotéwce szkolnej (obiad).
2. Odplatno$¢ za korzystanie z obiadow ustala GOPS. Z odptatnosci za obiady moga by¢ zwol-
nieni uczniowie zyjacy w trudnych warunkach materialnych, jezeli koszt ich obiadéw pokry-

wajg instytucje spoleczne lub inne osoby fizyczne lub prawne.

ROZDZIAL XII ORGANIZACJA SZKOLY
§78

Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada;
1) 7 sal lekcyjnych;
2) sale dla oddziatu przedszkolnego;
3) pracownie komputerows;
4) pomieszczenie swietlicy szkolnej;
5) zastepcza sale gimnastyczna,
6) kuchnie szkolna,
7) boisko szkolne przystosowane do gier i zabaw ruchowych,
8) pomieszczenia administracyjne

§79

1. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowych plandéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy Szkotle.

2. Dyrektor szkoly opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 10 kwietnia kazdego roku

szkolnego, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i zakladowych zwigzkow zawodowych.
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3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegodlnosci liczbe pracownikow Szkoty, w
tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz og6lng liczba godzin edukacyj-
nych finansowanych ze $§rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

4. W arkuszu organizacji Szkoly podaje si¢ liczb¢ nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy
stopien awansu zawodowego, ktdrzy beda mogli przystapi¢ w danym roku szkolnym do po-
stepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych oraz wskazuje si¢ najblizsze terminy ztoze-
nia przez nauczycieli wnioskdw o podjecie tych postgpowan.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢

edukacyjnych.

§ 80
1. Dyrektor Szkoty opracowuje plan WDN - Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zalozen WDN  Dyrektor Szkoty powotuje
szkolnego lidera WDN .
§ 81

Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisOw dotyczacych ilosci uczniow odbywaja-
cych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

§ 82

Dzialalnos¢é innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zaj¢cia eks-
perymentalne.

2. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczyé w innowacji, oraz opinii Rady
Rodzicow.

3. Przed rozpoczeciem prowadzenia zajeé, o ktérych mowa w pkt 1, nauczyciel
przedstawia Dyrektorowi Szkoly program zaje¢ zaopiniowany przez dwoch nauczycieli dy-

plomowanych lub metodyka danego przedmiotu.
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§83
Biblioteka szkolna
1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolne;.
2. Ksiggozbior biblioteki szkolnej zostatl polaczony z ksiegozbiorem biblioteki publicznej i
znajduje si¢ w odrebnym budynku.
3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej 1
informacyjnej dzieci i mtodziezy oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli.

4. Zadaniem biblioteki jest :

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych;

2) ewidencjonowanie 1 wypozyczanie podrecznikow szkolnych;

3) obstuga uzytkownikdéw poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolne;,

4) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j;

5) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych 1

informacyjnych;

6) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

8) dziatanie na rzecz przygotowania ucznidow do korzystania z roznych medidow, zrodet

informacji 1 bibliotek;

9) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i1 informacyjnych uczniow;

10) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

11) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni przedmio-
towych,

2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;;

3) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznos$ci od indywidualnych zaintereso-
wan 1 potrzeb,

4) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialne;j;

5) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotdw, z innymi bibliotekami w reali-
zacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
ucznidéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

6) udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem Biblioteki.

7) prowadzenie ewidencji zbiorow,
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8) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,
9) planowanie pracy: opracowanie rocznego planu pracy biblioteki i harmonogramu lekcji
bibliotecznych;
10) sktadanie do Dyrektora Szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,
11) doskonalenie wtlasnego warsztatu pracy.

5. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kie-
rujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidow, analiza obowigzujacych w szkole
programow 1 oferta rynkowa oraz mozliwo$ciami finansowymi Szkoty.

7. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb 1 warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece okresla Regulamin biblioteki.

8 . Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty.

§ 84
Organizacja pracy zespolow
1. Zespoly nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:
1) planowania i organizacji procesOw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi.
4) zwigkszenia skutecznosci dziatania;
5) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;
6) doskonalenia wspotpracy zespotowe;;
7) wymiany do$wiadczen migdzy nauczycielami;
8) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jako$ci nauczania, wychowania i
organizacji;
9) ograniczenia ryzyka indywidualnych btgdéw 1 pomoc tym, ktorzy maja trudnosci w
wykonywaniu zadan.

§ 85

1. W Szkole Podstawowej w Skarlinie powotuje si¢ zespoty state i dorazne.
2. Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoly moze
corocznie dokonywaé¢ zmiany w sktadzie zespolu statego w przypadku zmian kadrowych na

stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.
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. Zespoly dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego

zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy, ktorego powotuje Dyrektor Szkoty.

. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi Szko-

ty w terminie do 20 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor Szko-

ly.

. Przewodniczacy przedklada na zebraniu rady pedagogicznej dwa razy w ciggu roku spra-

wozdanie z prac zespotu.
Whisanie nauczyciela w sktad zespotlu nie wymaga zgody nauczyciela.
Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

10.Zespot ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan, komuni-

kowania si¢, podziatu rol i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy witasne;.

§ 86

W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i1 fundacje, ktorych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i

organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§ 87
Oddzial przedszkolny

1. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie, w szczegdlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola,

3) wspoldziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do
nauki szkolnej,

4) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j,

5) udziela dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;,

6) organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.
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2. Dziecko przyprowadzaja i odbieraja z oddziatu przedszkolnego rodzice (opiekunowie) lub
upowazniona przez nich osoba zapewniajaca pelne bezpieczenstwo. Upowaznienie dokony-
wane jest w formie pisemnej.

3. Dyrektor szkoly powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

4. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

5. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajacych z planu rocznego przedszkola i planow miesigcznych w
danym oddziale,

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor , opinii na temat pracy

oddziatu przedszkolnego.

6. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, organizuje si¢ stale spo-
tkania z rodzicami organizowane nie rzadziej niz 3 razy w danym roku szkolnym.

7. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
koncza 51 6 lat. W przypadku wolnych miejsc, do oddzialu moga by¢ przyjete dzieci 3 i 4
letnie.

8. Dzieci, ktorym odroczono realizacje obowigzku szkolnego moga uczeszcza¢ do oddziatu
przedszkolnego nie dtuzej niz do 8-tego roku zycia.

9. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci zamieszkale w obwodzie oddziatu przed-
szkolnego oraz na prosbe rodzicow (prawnych opiekunoéw) dzieci zamieszkate poza obwo-
dem, jesli w oddziale przedszkolnym sg wolne miejsca.

10. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

11. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25 dzieci.

12. W oddziale, do ktérego przyjeto dzieci niepetnosprawne, liczba wychowankoéw nie powinna
przekraczaé 15, w tym 2-3 niepelnosprawnych.

13. Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego po przediozeniu
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, okreslajacego ich poziom rozwoju psy-
chofizycznego i stan zdrowia.

14. Organizacj¢ pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela
przedszkola, w porozumieniu z dyrektorem szkotly, z uwzglednieniem wymagan zdrowia i
higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

15. Do realizacji celow statutowych oddzial przedszkolny posiada odpowiednie pomieszczenie,

a ponadto teren wokot szkoty.
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16. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza w oddziale przed-
szkolnym jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzo-
nych jego opiece dzieci.

17. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowania,

3) realizacja zadan dydaktyczno-wychowawczych

4) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inng

5) praca w zespole ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z wytycznymi
zawartymi w rozporzadzeniu MEN

18. Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng dotyczaca oddziatu, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

19. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoly oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w
tym zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.

20. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankéw 1 utrzymuje kon-
takt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
3) wiaczanie ich w dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego.

21. Dziecko uczgszczajace do oddziatu przedszkolnego ma prawo w szczegodlnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo —wychowawczo - dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz

3) ochrony i1 poszanowania jego godnos$ci osobiste;,

4) zyczliwego i1 przedmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym.

22. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka obce-
go, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30
minut.

23. Szczegbdtowa organizacje wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym w danym roku sz-

kolnym, okres$la arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora najpdzniej do 10
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kwietnia. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy w porozumieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny.

§ 88

. Oddziatl przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegolnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi,
2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicéw pod opieke nauczycieli,
3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem fizycz-
nym, jak i psychicznym.

. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych wycie-
czek, sprawuje nauczyciel, ktéorego opiece powierzono oddziat i za zgoda Dyrektora inne
osoby doroste.

. Obowiazki opiekunow podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrgbne przepisy.

. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie sg podawane zadne leki.

. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sag do powiadomienia o tym na-
uczyciela lub dyrektora placowki.

. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku otrzy-
mania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
jego niezwlocznego odebrania.

. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnos¢ dziecka w miesigcu podczas obowigz-
kowych zaj¢¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest réwnoznaczna z niespetnia-
niem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w
trybie odrgbnych przepisow.

. Rodzice obowiazani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczyciela, wyklucza si¢ pozostawie-
nie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

10. Dzieci przyprowadzane do oddzialu przedszkolnego pozostaja pod opieka nauczycieli przed-

szkola lub dyzurujacego.

11. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobg bgdaca w stanie wskazujacym na spo-

zycie alkoholu lub bedaca pod wplywem srodkow odurzajacych.
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ROZDZIAL XIII NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 89

Zadania nauczvcieli Szkoly.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow i wychowankow podczas zajeé or-
ganizowanych przez szkot¢ 1 oddzial przedszkolny;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu naucza-
nia danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w
celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wiasnych opinii i
sadow,

3) ksztalcenie 1 wychowywanie uczniow w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Kon-
stytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kaz-
dego cztowieka,

4) dbanie o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycz-
nych wspdlnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbgdnych $rodkoéw dydak-
tycznych , dbato$¢ o pomoce i sprzgt szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowy-
ch, a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych, ryzyka wysta-
pienia specyficznych trudno$ci w nauce, rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i
uzdolnien ucznia;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obo-
wiazkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o objecie opieka Zespotu d/s pomocy psychologicz-

no-pedagogicznej ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania
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nie przynioslty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowal wybitne uzdol-
nienia;

9) aktywny udziat w pracach Zespotu d/s pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz in-
nych do, ktorych nauczyciel nalezy;

10)dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidual-
nych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburze-
nia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ potwierdzone opinia
publicznej poradni , w tym poradni specjalistycznej;

11)bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci
ucznidw, ujawnianie 1 uzasadnianie oceny, informowanie rodzicOw o zagrozeniu ocena
niedostateczng wedtug formy ustalonej w Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

12)wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnos$ci 1 zainteresowan, m.in. po-
przez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udzialu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

13)udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

14)wspotpraca z wychowawcg 1 samorzadem klasowym;

15)indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

16)doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycz-
nej, aktywny udziat we wszystkich zebraniach Rady Pedagogiczne;j 1 udziat w
lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych for-
mach doskonalenia, zgodnie ze szkolnym planem WDN;

17)aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizo-
wanych przez Szkole, opicka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmio-
towym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

18)przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cata przerwe miedzy-
lekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zajgé

19)prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawi-
dtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow,

20)kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godno$ci
osobistej ucznia;

21)przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;
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22)przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

23)dokonanie wyboru podrecznikow 1 programu nauczania lub opracowanie wtasnego pro-
gramu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicoOw, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

24)uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole pod-
stawowej.

25)prowadzenie obserwacji pedagogicznej i badania gotowos$ci szkolnej (nauczyciela
przedszkola).

3. W ramach 40 godzinnego tygodniowego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia na-
uczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,

4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ te dziatania w dziennikach lekcyjnych, a
w przypadku zaje¢ i czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoty prowadzi¢ ewiden-
cj¢ ucznidw uczeszczajacych na te zajecia.

§ 90

Zadania wychowawcow Klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow

pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznioéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i

bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
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2)rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4)udzial w pracach Zespotu d/s pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5)tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny63 i
psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania,

6) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
1 wspoldziatania z nauczycielami i wychowawca;

9) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

10)utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagahn wobec uczniéw i sposobu udzielania
1m pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia

sig;

12)wdrazanie ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i1 punktualnosci, do prawidtowego 1 efektywne-
g0 organizowania sobie pracy;

13)systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie Sz-
czegblnej uwagi zaréwno na uczniéw szczegolnie uzdolnionych, jak 1 na tych,
ktérzy majg trudnosci i niepowodzenia w  nauce, analizowanie wspolnie z wychowan-
kami, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie
dobrze 1 $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktérzy (z
przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych 1 maja trudnosci  w
uzupetnieniu materiatu;
14) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dzialania oraz ksztattowania wiasciwych po-

staw moralnych, ksztaltowanie wtasciwych stosunkow miedzy uczniami — zyczliwosci,

wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu
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wsrod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego gospodaro-
wania na terenie klasy, odpowiedzialno$ci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i
terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do r6znorodnej dziatalnosci i aktywnos$ci sprzyjajacej wzbogaca-
niu osobowosci 1 kierowanie tg3 aktywnos$cig, rozwijanie zainteresowan 1 zami-
towan, interesowanie si¢ udziatem uczniéw w zyciu Szkoty, konkursach, olimpiadach,
zawodach, ich dzialalno$cia w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaj¢c pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow,

17) unikanie zto§liwosci i przesady w ocenie btedow i wad uczniow;

18)wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg 1 psychiczng, o stan higieniczny

otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota;
19)wspotpraca z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidéw w sprawach ich zdro-
wia,

20)udzielanie pomocy, rad 1 wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zy-

ciowych,

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania
kar.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacy-
ch klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4)wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami

wiladz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 91
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi

sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.
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Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowaé przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp, a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
Nauczyciel pelni dyzur, wedlug harmonogramu znajdujacego si¢ w pokoju nauczyciel-

skim, w czasie, ktorego:

1) odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw, a w razie nieszczg¢sliwego wypadku udziela na-

tychmiastowej pomocy, powiadamia Dyrektora szkoty oraz rodzicow,

2) rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu wyznaczonym w planie dyzu-

row,

3) pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godz. 7.30,

4) dyzur peli aktywnie, sledzi czynnos$ci ucznidow, zwraca uwage uczniom, aby nie biegali,

nie hatasowali, nie popychali si¢, nie wychylali z okien, nie zasmiecali podtog, nie przeby-

wali bez potrzeby w ubikacjach, nie niszczyli ro$lin,

5) odpowiada za stan urzadzen w miejscu dyzuroéw,

6) pilnuje czystosci,

10.

W czasie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujacego jego obowiazki przyjmuje nauczyciel,
ktoremu powierzono zastepstwo,

Miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zast¢pstwa, w uzgodnieniu z Dyrekto-
rem szkoty.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom biora-
cym udzial w pracach na rzecz szkoly i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po za-
opatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochro-
ny indywidualne;.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ 1 przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa Pozaro-
wego w szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :
1) ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej;

2) nie pozostawia ucznidw bez zadnej opieki,
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3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, udziela mu pierwszej pomocy. O zaistniatej
sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia 1 wychowawce klasy. Jesli jest to nagly
wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty lub wezwac pogotowie,

4)nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowac
zauwazone btedy 1 dba¢ o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej zakon-
czeniu,

5)uczniow chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,

W sali i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:

1) kontroli sprawnosci sprzgtu sportowego przed zajeciami,

2) zadbania o dobrg organizacje¢ zaje¢ 1 zdyscyplinowanie uczniow na lekcji;

3) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow.

4) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z :

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnalami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania w czasie zagrozenia.

§ 92

Bezpieczenstwo na wycieczkach — zadania nauczycieli.

Podstawowym obowigzkiem organizatora wycieczki jest zapewnienie bezpieczenstwa
jego uczestnikom oraz stworzeniu odpowiednich warunkdéw organizacyjnych i programo-
wych.
Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo ucznidw podczas wycieczek oraz innych
form krajoznawstwa i turystyki sg kierownik wycieczki oraz opiekunowie grup.
Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrgbnych przepi-
SOw:

1) jeden opiekun na 30 ucznidow podczas wycieczek na terenie wsi Skarlin,

2) jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miejscowos¢ i korzysta ze

srodkow lokomocji,

3) jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowane;,

Na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w Skarlinie) oraz w imprezie turystycznej

kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicow lub opiekundow prawnych uczniow na pismie.
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Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez Dyrektora szkoty.

Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty
inna pelnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca uprawnienia
przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanej, organi-
zatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kierow-
nikow wycieczek szkolnych.

Szczegdtowe zasady organizowania wycieczek okresla Regulamin organizacji wycieczek

szkolnych w Szkole Podstawowej w Skarlinie.

§ 93
Administracja i obsluga
Grupe te stanowig pracownicy administracji i obstugi, ktorzy podlegaja przepisom
Kodeksu pracy i innym zarzadzeniom dotyczacym tej grupy.
Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowy zakres
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkéw
jest potwierdzane podpisem pracownika.
Pracownik nie b¢dacy nauczycielem ma prawo:
1) Zna¢ swoj przydziat czynno$ci przedstawiony mu przez Dyrektora Szkoly.
2) Zgtasza¢ do Dyrektora Szkoty wnioski dotyczace polepszenia warunkéw pracy.
3) Za bardzo dobra prace otrzymac nagrod¢ Dyrektora Szkoty.
Obowigzkiem pracownika jest:
1) Troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych.
2) Rzetelne wykonywanie powierzonych mu obowigzkow, przestrzeganie regulaminu
pracy i ustalonego w szkole porzadku.
3) Natychmiastowe zgtaszanie wszelkich zauwazonych nieprawidtowosci.
4) Poszanowanie mienia szkolnego.
5) Za szkody wynikte z niewlasciwego 1 niestarannego wykonywania obowigzkéw pra-
cownik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng.
6) Przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego.
7) Przestrzeganie tajemnicy stluzbowe;j.

§ 94
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Zakresy zadan na poszczegodlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Pracy
Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Zapoznanie si¢ z Regulaminem Pracy, pracownik szkoty potwierdza

wlasnorgcznym podpisem.

§ 95

W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym wzgledzie przepi-

sami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow szkoty.

ROZDZIAL XIV UCZNIOWIE SZKOLY
§ 96

Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na roznice rasy,

ptci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spo-

tecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

§97
Obowiazek szkolny
. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzo-
wym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku Zycia.
. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do
podjecia nauki szkolne;j.
. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok sz-
kolny, w ktérym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.
. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, o ktorym mowa w ust.3,
pkt. 2 jest zwolnione z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
. Odroczenie obowiazku szkolnego dokonuje dyrektor szkoly podstawowej do ktorej zostato
przyjete dziecko.
6. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢

poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.
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7. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie doty-
czy roku szkolnego, w ktoérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowigz-
ku szkolnego.

8. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu sz-
koty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spet-
niania obowigzku szkolnego.

9. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spelniany przez dziecko poza szkola na podstawie decyzji
administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka i na wniosek rodzica/
prawnego opiekuna. Sposob postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o
systemie oswiaty.

10. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymacé
Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas szkoly lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na
taka forme spelniania obowigzku szkolnego lub nauki.

11. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mlodziezy niepetno-
sprawnej intelektualnie w stopniu gltebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, or-
ganizowanych zgodnie z odregbnymi przepisami.

12. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowiagzku nauki podlega egzekucji w trybie przepi-
sOwW o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

13. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiona nieobecnos¢
w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowe;.

14. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawo-
wej w obwodzie, ktorego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza

szkota obwodowa.



Szkota Podstawowa w Skarlinie
§ 98
Podstawowe prawa i obowiazki ucznia

Kazdy uczen szkoly ma prawo do:

I.

2
3
4.
5

10.
I1.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;

maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu sp¢dzanego w szkole;

pomocy w przygotowaniu do konkursow 1 olimpiad przedmiotowych;

zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;
rozwijania swoich zainteresowan i talentow, poprzez udzial w zajeciach kot przedmioto-
wych, oraz innych zajeciach rozwijajacych osobowos¢ 1 poprawiajacych wyniki w nauce,
jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami WSO
zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spotecznos$ci sz-
kolne;j;

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetno$ciami,

indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;
korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych, wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa;

zwracania si¢ do Dyrektora, wychowawcy klasy 1 nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;
wypoczynku podczas przerw §wigtecznych 1 ferii szkolnych bez konieczno$ci odrabiania
pracy domowej;

do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach komputerowych po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoly wydanej na podsta-
wie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;
by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu.

§99

Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach komputerowych, ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przed-

miotu po spetnieniu warunkow:
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1) lekcje wychowania fizycznego, zajecia komputerowe, z ktorych uczen ma by¢ zwol-
niony umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do Dyrektora Szkotly, w ktorym wyraZnie zazna-
cza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajecia-

ch.

2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na

zajeciach komputerowych, ma obowiazek uczgszczac na lekcje tego przedmiotu, jezeli w ty-
godniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lek-

cyjnymi.

§ 100

Kazdy uczen szkoly ma obowiazek:

[S—

Rl

10.

poglebiania swojej wiedzy poprzez systematyczng nauke;

przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obo-
wigzkowych 1 wybranych przez siebie zajeciach;

bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoly, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

przestrzegania zasad kultury 1 wspotzycia spotecznego, w tym:

1) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

2) szanowania godnos$ci osobistej, pogladoéw i przekonan innych ludzi,

3) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci.

troszczenia si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad;
punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
usprawiedliwiania nieobecno$ci wedtug zasad okreslonych w § 103
uczeszczania na zajecia w odpowiednim stroju:

1) strdj ucznia na zaj¢ciach lekcyjnych powinien by¢ skromny o stonowanej kolorystyce.
Fryzury ucznidéw musza odpowiada¢ zasadom higieny (czyste, uczesane, niefarbowa-
ne, odpowiednio spigte, aby nie przeszkadzaly w pisaniu i czytaniu)

2) stroj galowy dla dziewczat to ciemna spodnica i biata bluzka, a dla chtopcow biata
koszula i ciemne spodnie. Uczniowie nosza str6j galowy podczas uroczystosci szkol-

nych, imprez kulturalnych oraz egzaminow.
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12.

13.

14.

15.

16.
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uczestniczenia w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych i klasowych, udzial traktowany
jest na rowni z uczestnictwem w zajeciach szkolnych;
dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci;
dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegac si¢ wszelkich szkodliwych
natogdw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ srodkow odurzajacych;
pomaga¢ kolegom w nauce, a szczego6lnie tym, ktdrzy maja trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych;
przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru

§ 101

Uczniom nie wolno:

1.

A o

Przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.
Pali¢ papieroséw, pi¢ alkoholu i zazywaé substancji psychoaktywnych.
Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i1 innych $§rodkéw o podobnym dziataniu.
Whnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.
Spozywac positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.
Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekdéw bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych.
Przynosi¢ do szkoty telefondow komodrkowych. W sytuacjach naglych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoly.

§ 102
Wszyscy uczniowie odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w Szkole.
W przypadku ich zniszczenia uczen i jego rodzice ponosza koszty materialne naprawy
sprzetu, badz kupujg inny o tych samych parametrach,
Wszyscy uczniowie naszej Szkoty maja obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty
1 kultywowac jej tradycje.

§ 103

Zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych.

Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢é spowodowana chorobg lub wazng

przyczyna losowa.
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Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz
samodzielnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.
Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wy-
chowawca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekundw), informuja-
cego o przyczynie nieobecnosci. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy uczen zobo-
wigzany jest uzyska¢ zgode nauczyciela przedmiotu.
Uczen zobowigzany jest do pisemnego usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach
edukacyjnych. Usprawiedliwienie winno zawiera¢ datg, przyczyng nieobecnosci oraz pod-
pis rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub innych uprawnionych osob oraz powinno by¢
ztozone nie pdzniej niz 7 dni po powrocie do szkoty,
Usprawiedliwienie, ktorego tre$¢ jest niezgodna ze stwierdzonym stanem faktycznym,
moze by¢ nieuwzglednione.
Wychowawca gromadzi usprawiedliwienia.
Dyrektor Szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszceza na zaj¢cia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku na-
uki/ obowigzku szkolnego.
Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywa¢ na biezagco Dyrektorowi Szkoty

informacje zwigzane z frekwencjg uczniow.

§ 104

Nagradzanie uczniow.

Uczen otrzymuje nagrody i wyrdznienia za

1) za szczegodlne osiggnigcia ucznia w nauce ($rednia 4,75 w klasach IV-VIII) i za-
chowanie (co najmniej bardzo dobre)

2) wybitne osiagniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach
sportowych

3) wzorowg frekwencjg,

4) aktywng dziatalno$¢ na rzecz klasy lub szkoty,

5) pracg spoteczna

2. Rodzaje nagrdd:

1) pochwata wychowawcy w obecnosci uczniow klasy,
2) pochwata Dyrektora wobec klasy,

3) wyrdznienie Dyrektora na uroczystosci szkolnej lub apelu
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4) dyplom uznania

5) nagroda rzeczowa np. ksigzka; statuetka

§ 105

Karanie uczniow.

Za zachowanie niezgodne ze statutem i wewng¢trznymi regulaminami szkoty, wobec ucznia moga

|V B VS N )

by¢ stosowane kary:

. ustne upomnienie ucznia na forum klasy,

. upomnienie ucznia z jednoczesnym wpisaniem do zeszytu uwag,
. nagana na forum klasy udzielona przez wychowawce,

. rozmowa dyscyplinujaca z Dyrektorem szkoty,

. rozmowa dyscyplinujaca z uczniem przeprowadzona z Dyrektorem szkoly w obecnosci rodzi-

6. upomnienie udzielone przez Dyrektora szkoty na apelu wobec spotecznosci szkolnej,

. nagana udzielona przez Dyrektora szkoty,

. wnioskowanie do Kuratorium O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 106

Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia,
rodzaj 1 stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj i1 rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkéw, za-
chowanie si¢ po popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze,
ktoére kara ma zrealizowac.
Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

§ 107
Rodzicom lub opiekunowi prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania.
Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty
dorgczenia zawiadomienia.
Odwotanie rozpatruje powotana Komisja w terminie do 14 dni od dnia wniesienia
odwotania.
Decyzja komisji jest ostateczna.
Kar¢ uwaza si¢ za niebyla, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt

ucznia po roku nienagannego zachowania.
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§ 108
Whiosek o przeniesienie ucznia do innej szkoly dyrektor kieruje w przypadku, gdy uczen w spo-
sOb razacy naruszal postanowienia statutu lub wewnetrznych regulamindéw szkoty i uczgszczajac
do szkoty wywiera demoralizujacy wplyw na uczniéw, a podjete srodki wychowawcze i zasto-

sowane uprzednio kary nie przyniosty rezultatow w postaci poprawy zachowania.

ROZDZIAL. XV WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
§ 109

1. Regulamin okresla warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow pu-
blicznej szkoly podstawowej oraz przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

2. Przepis6w regulaminu nie stosuje si¢ do dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektual-
ng w stopniu glebokim.

3. Warunki przeprowadzania sprawdzianow oraz ich formy dla dzieci i mtodziezy niepeino-
sprawnych oraz niedostosowanych spotecznie okres$laja odrgbne przepisy.

4. Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslajg odrgbne przepisy.

§ 110

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, nalezy przez to
rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, ktorzy
maja trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania

percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

§ 111

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli pozio-
mu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wy-
magan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych

przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spoteczne-

go 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 112

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowa-
nia, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych zgodnie z § 121 ust.

7-14;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali, o ktorej mowa w § 119 ust. 1,21 § 120 ust. 2;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (seme-
stralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjny-

ch oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) in-

formacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.
4. Ocenianie powinno byc¢ :

1) jawne — podawac oceny do wiadomosci uczniom i ich rodzicom;

2) obiektywne — jasno okres§la¢ kryteria wymagah na poszczegodlne stopnie i oceny
z zachowania;

3) celowe — informowac¢ ucznia o jego osiggnig¢ciach i brakach edukacyjnych.

5. Sposoby informowania rodzicow o efektach pracy ich dzieci:

1) kontakty bezposrednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami

a) zebrania ogélnoszkolne
b) zebrania klasowe
c¢) indywidualne spotkania w szkole
d) zapowiedziana wizyta w domu ucznia.
2) kontakty posrednie nauczyciela

a) rozmowa telefoniczna, sms
b)  adnotacja w dzienniczku ucznia
C) adnotacja w zeszycie przedmiotowym
d)  korespondencja

6. W szkole stosuje si¢ kontrole osiggni¢¢ ucznia:

1) wstepna — na poczatku roku szkolnego, w celu okreslenia poziomu wiadomosci 1
umiejetnosci ucznidow oraz ustalenia kierunku pracy z uczniami (decyzje o stosowa-
niu tej formy kontroli podejmuje dyrektor lub nauczyciel przedmiotu)

2) biezaca , ktorej celem jest systematyczne Sledzenie postepow w nauce. Pelni ona
funkcje wspomagajaca, jest pomocna uczniowi w rozpoznawaniu mocnych i stabych
stron,

3) koncowa (podsumowujaca), ktérej celem jest sprawdzenia osiagni¢cia zatozonych
celow po zakonczeniu semestru lub roku szkolnego ( decyzje o stosowaniu tej formy
kontroli podejmuje dyrektor lub nauczyciel przedmiotu)

7. Kontrola osiggnie¢ uczniow odbywa si¢ w formie:

1) ustne;j

2) pisemnej

3) praktycznej

8. Kontrola poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia winna by¢ dokonywana systematycznie.
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9. Nauczyciel w ciggu jednego semestru winien wstawi¢ kazdemu uczniowi co najmniej tyle
ocen czastkowych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania danego przedmiotu
pomnozona przez dwa.

10. Nauczyciel jezyka polskiego jest zobowigzany do przeprowadzenia w ciggu semestru dwoch
prac klasowych literackich oraz jednego sprawdzianu jezykowego oraz jednego dyktanda.

11. Nauczyciel jezyka obcego winien wsrdd ocen czastkowych uwzgledni¢ sprawdzenie osig-
gni¢c ucznia w zakresie nastepujacych umiejetnosci:

1) rozumienie tekstu czytanego

2) rozumienie tekstu styszanego

3) sprawnosci jezykowo- gramatycznej
4) wypowiedzi na zadany temat.

12. Nauczyciele innych przedmiotdw zobowigzani sg w ciggu semestru do przeprowadzenia
dwoch prac klasowych oraz sprawdziandéw zgodnie z § 112, ust.13.

13. W ciaggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz jedng prace klasows, w ciggu jed-
nego dnia nie wigcej niz jeden sprawdzian.

14. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z pracy klasowej lub sprawdzianu uczen ma
prawo poprawi¢ ja w ciggu 14 dni od dnia otrzymania sprawdzonej przez nauczyciela pra-
cy. W tym celu uczen zglasza si¢ do nauczyciela i ustala termin poprawy swojej pracy.

15. Prace klasowe oraz sprawdziany obejmujace szerszy zakres materialu nauczania ( wigcej niz
trzy jednostki lekcyjne) winny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem.

16. Nauczyciele maja prawo do niezapowiadania terminu sprawdzianu, jesli uczen uniemozliwia
wystawienie oceny poprzez czgste nieobecnosci w szkole, ucieka z lekcji.

17. Doktadnie sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny, uczen po-
winien otrzymac¢ w okresie dwdch tygodni od daty napisania pracy.

18. Nauczyciel powinien przechowywac prace klasowe i1 sprawdziany uczniow do konca danego

roku szkolnego.

§ 113

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
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2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzi-
coéw (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 114

1. Przez ocen¢ szkolng nalezy rozumie¢ stopien uzyskany przez ucznia wedlug ustalonej skali

wraz z komentarzem.

\S}

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opieckunow).

(98]

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong

ocen¢ w sposob okreslony w statucie szkoty.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udost¢pniane do wgla-
du uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

5. Kazda ocena, jakg otrzymal uczen w toku nauki szkolnej, powinna by¢ przez nauczyciela
uzupetniona komentarzem stownym lub na piSmie, motywujacym ucznia do lepszej pracy.

6. Wszelkie formy oceniania musza zapewni¢ uczniowi otrzymanie informacji zwrotnej na temat

tego, co zrobit dobrze 1 nad czym musi popracowac.

§ 115

[a—

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i1 dodat-
kowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia.

[\

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 113
ust.1, pkt. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psy-
chofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia

oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowa-
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nym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkOw organizowania ksztatcenia, wy-
chowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecz-
nie w przedszkolach, szkotach i oddziatach og6lnodostepnych lub integracyjnych albo przepi-
sOw w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mto-
dziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i1 oddzialach oraz w osrodkach;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzecze-
nia oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na pod-
stawie przepisOw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedago-
gicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w
planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogicz-
ng w szkole - na podstawie obserwacji nauczyciela ustalen zawartych w planie dziatan wspie-
rajagcych, opracowanym dla ucznia.

§ 116

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zaje¢ komputero-
wych, informatyki nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, in-
formatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych, infor-
matyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumenta-
cji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwol-
niona".

§ 117

1. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
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ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty - §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasytfikacja $rodroczna ucznia z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawarty-
ch w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisow, o ktorych mowa w § 115 ust. 2 i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rod-
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 119 ust. 51 § 120 ust. 5.

3. Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego, w ter-
minach okre§lonych w statucie szkoty.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiagniec¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz usta-
leniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania, zgodnie z § 119 ust. 31 § 120 ust. 4.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-1II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edu-
kacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednie-
niem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowa-
nym dla ucznia na podstawie przepisOw 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej zachowania, zgodnie z § 119 ust. 51 § 120 ust. 5.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie na-
uczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfi-
kacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o
ktorej mowaw § 119 ust. 21 § 120 ust. 3.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osia-
gnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw, o ktérych mowa w § 115 ust. 2 1 zacho-

wania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
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edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z § 119 ust. 51 § 120 ust.
5.

8. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sa zobowigzani poin-
formowac ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocz-
nych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocz-
nej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

§ 118

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja na-
uczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. W szkotach (oddziatach) integracyjnych $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego usta-
la nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspot-
organizujacego ksztalcenie integracyjne, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§ 119

1. Oceny biezace 1 §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug ska-
li:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
4) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny: 6, 5, 4, 3, 2.
Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje si¢ oceng: 1.
2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV sz-
koty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug skali podanej w ust. 1
3. W klasach I-III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ eduka-

cyjnych sg ocenami opisowymi.
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4. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 3,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wyma-
gan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zacho-
wania.

7. Oceny biezace w klasach I-VIII ustala si¢ wedlug skali cyfrowej o nastepujacych skrotach:

1) stopien celujacy - 6; cel

2) stopien bardzo dobry - 5; bdb
3) stopien dobry - 4; db

4) stopien dostateczny - 3; dst

5) stopien dopuszczajacy - 2; dop
6) stopien niedostateczny - 1. ndst.

8. Nauczyciele dokumentuja biezace ocenianie uczniéw w dzienniku lekcyjnym, ktory prowa-

dzony jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.

9. Ocena srodroczna 1 koncoworoczna ustalana jest przez nauczyciela i nie moze by¢ zmieniona

decyzja administracyjna.

10. Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie ,,+ ,,-”, oceny $rédroczne i koncowo

roczne muszg by¢ wyrazone pelnym stopniem wedtug obowigzujacej skali.
11. Okresla si¢ nastepujace zasady dokonywania oceny wiadomosci i umiejetnosci uczniow w
ramach poszczeg6lnych przedmiotéw
1) wystawiane biezace oceny czastkowe z poszczegolnych przedmiotéw powinny w sta-
tych proporcjach uwzglednié:
a) wiadomosci uczniow ;
b)  stopien opanowania przez uczniow umiej¢tnosci uwzglednionych w
podstawie programowej dla danego etapu edukacyjnego;
C) wiadomosci 1 umiejetnosci priorytetowe w programie danego oddziatu;

d)  wskazania poradni psychologiczno- pedagogiczne;.
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12. Ocena stopnia opanowania wiedzy i umieje¢tnosci przedmiotowych powinna by¢ dokonywa-
na w oparciu o przedstawiane przez nauczycieli szczegblowe wymagania edukacyjne dla
uczniow zawarte w PZO.
13. Ocena $rdédroczna i koncoworoczna uwzglednia oceny czastkowe wystawione uczniom za:
1) prace klasowe, testy, sprawdziany, dyktanda,
2) odpowiedzi ucznidw 1 aktywnos$¢ na lekcjach
3) wypracowania
4) testy 1 ¢wiczenia sprawnosciowe
5) wytwory pracy uczniow
6) prace w grupach
7) zadania praktyczne
8) prezentacje
9) prace domowe
10) udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych
11) prace wykonane w zeszytach przedmiotowych
12) inne prace okreslone w PZO
14. W szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie z pracy decy-
duje liczba uzyskanych punktéw wyrazona w procentach:
1)cel 100% -98%
2)bdb  97% - 90%
3)db  89% - 70%
4)dst 69% -49%
5) dop 48% - 30%
6) ndst. 29% - 0%

15. Ocena $rédroczna i koncoworoczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych. Naj-
wieksza warto$¢ maja oceny z prac klasowych, sprawdzianéw i testow. Range oceny opraco-
wuja nauczyciele w PZO.

16. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej lub dopuszczajacej z pracy klasowej lub
sprawdzianu uczen ma prawo poprawi¢ ja w ciagu 14 dni od dnia otrzymania sprawdzonej
przez nauczyciela pracy. W tym celu uczen zglasza si¢ do nauczyciela i ustala termin poprawy
swojej pracy. Dang oceng uczen moze poprawiac tylko raz.

17. Prace klasowe oraz sprawdziany obejmujace szerszy zakres materiatu nauczania ( wigcej niz

trzy jednostki lekcyjne) winny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem.
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18. Nauczyciele maja prawo do niezapowiadania terminu sprawdzianu, jesli uczen uniemozliwia
wystawienie oceny poprzez czeste nieobecnosci w szkole, ucieka z lekcji.

19. Doktadnie sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny, uczen po-
winien otrzyma¢ w okresie dwodch tygodni od daty napisania pracy.

20. Nauczyciel powinien przechowywac prace klasowe i sprawdziany uczniow do konca danego
roku szkolnego.

21. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen:

1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory odznacza si¢ specjalnymi zainteresowaniami. Posiada

peten zasob wiedzy okreslony podstawa programowa i programem nauczania. Umiejetnie
wykorzystuje wiedze¢ w nowych sytuacjach poznawczych. Pracuje systematycznie, jest ak-
tywny na lekcjach, wykonuje dodatkowe zadania wykraczajace poza obowigzkowe czynnosci
procesu lekcyjnego. Uczestniczy w szkolnych, pozaszkolnych konkursach, olimpiadach
przedmiotowych.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres tresci okreslonych pod-

stawg programow3g i programem nauczania. Posiada wiedze uzyskang w wyniku rozwijania
dodatkowym zainteresowaniem przedmiotem oraz umiejetnos¢ korzystania z réznych zrdodet.
Uczestniczy w szkolnych konkursach. Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy w
nowych sytuacjach poznawczych. Pracuje systematycznie i aktywnie bierze udzial w zaje-
ciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rdézne prace zwigzane ze zdo-
bywaniem wiedzy.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu zawarte
w podstawach programowych. Wykazuje si¢ umiejetnoscia stosowania wiadomos$ci w sytu-
acjach typowych. Jest aktywny na lekcjach 1 wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyj-
nym oraz dodatkowo wynikajace ze specyfiki danego przedmiotu.

4) Ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory opanowal wigkszo§¢ wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w podstawach programowych. Zazwyczaj przygotowuje si¢ do lekcji 1 pracuje
na miar¢ swoich mozliwosci.

5) Oceng¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen ktory ma braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach

okreslonych w podstawach programowych, ale nie przekre§laja one mozliwosci uzyskania
przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach

okreslonych w podstawach programowych, ktorych zakres nie rokuje mozliwo$ci uzyskania

przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.
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22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki , informatyki, za-
je¢ komputerowych 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

23. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja na-
uczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych za-
je¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukoncze-

nie szkoty.

§ 120

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty pod-
stawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4. W klasach I-IIT szkoly podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami OpisOwWymi.
5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscia in-
telektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3g ocenami opisowymi.
6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen



9.

Szkota Podstawowa w Skarlinie

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywi-
dualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specja-
listyczne;.

. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rz¢du
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Sposoby nagradzania 1 dyscyplinowania uczniow w szkole.

10. Ustala si¢ nast¢pujace sposoby nagradzania uczniow:

1) pochwatla stowna nauczyciela lub wychowawcy

2) uwaga pozytywna w dzienniczku ucznia 1 zeszycie wychowawczym
3) pochwata na forum klasy, szkoty

4) pochwata do rodzicow

5) podwyzszenie oceny z zachowania

6) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe

11. Ustala si¢ nastepujace sposoby dyscyplinowania uczniow:

1) rozmowa nauczyciel — uczen

2) uwaga negatywna w dzienniczku ucznia 1 zeszycie wychowawczym
3) rozmowa dyscyplinujaca z wychowawca

4) powiadomienie rodzicow

5) upomnienie wychowawcy na forum klasy

6) rozmowa z dyrektorem szkoty

7) upomnienie (ustne) dyrektora na forum szkoty

8) nagana (pisemna) dyrektora szkoty

9) obnizenie oceny z zachowania

10) zawieszenie w petlnionych funkcjach lub przywilejach
11) powiadomienie Policji, Sadu Rodzinnego

12) zmiana klasy, szkoty

12. Za demoralizujace przewinienie uczen moze by¢ ukarany nagang wychowawcy i dyrektora

badz tez poinformowaniem policji, sagdu rodzinnego z pominigciem wczesniej ustalonych

procedur.
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13. W przypadku zniszczenia mienia szkolnego czy wyrzadzenia szkody, wszelkie koszty na-
prawy, zakupu ponosza rodzice ucznia (prawni opiekunowie).

14. W przypadku posiadania przez ucznia niebezpiecznego przedmiotu, telefonu komorkowego
lub innego urzadzenia elektronicznego nauczyciel odbiera ten przedmiot i przekazuje dy-
rektorowi szkoly. Przedmiot ten odbieraja osobiscie rodzice.

15. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do nasla-
dowania dla innych uczniéw w szkole i w srodowisku

b) bierze udzial w olimpiadach przedmiotowych, konkursach 1 zawodach sportowych na
szczeblu wojewodzkim, rejonowym i powiatowym

¢) na tle klasy wyr6znia si¢ kulturg osobista wobec pracownikow szkoty, ucznioéw, a tak-
7Ze W swoim otoczeniu i1 prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizo-
wanych przez szkote

d) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska, organizuje
imprezy szkolne i lokalne

€) nosi stroje 1 ubiory zgodne z normami obyczajowymi

f) zawsze ubiera str6j galowy na uroczystosci szkolne i panstwowe

g) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu powierzonych mu obowigzkow

h) przejawia szacunek wobec innych 0sob

1) pomaga kolegom w nauce

j) systematycznie uczgszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nie-
obecnosci w wyznaczonym terminie ( najpozniej tydzien po nieobecnosci)

k) nie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne

1) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci, dziata w kotach zaintereso-
wan

) szanuje podreczniki, mienie szkolne, spoteczne i1 kolegow

m) dba o zdrowie, higieng, estetyke, czysto$¢ odziezy

n) nie ulega nalogom palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i1 srodkow
odurzajacych i nie namawia do nich kolegow

0) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa

p) zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoty

2) Ocenge bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
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a) bardzo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do naslado-
wania dla innych uczniéw w szkole i w srodowisku

b) bierze udzial w olimpiadach przedmiotowych, konkursach 1 zawodach sportowych na
szczeblu gminnym i szkolnym

¢) na tle klasy wyr6znia si¢ kulturg osobista wobec pracownikow szkoty, uczniow, a tak-
7Ze W swoim otoczeniu i1 prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizo-
wanych przez szkote

d) pomaga w organizowaniu imprez na rzecz klasy, szkoly i srodowiska

€) nosi stroje 1 ubiory zgodne z normami obyczajowymi

f) ubiera str6j galowy na uroczystosci szkolne 1 panstwowe

g) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu powierzonych mu obowigzkow

h) przejawia szacunek wobec innych 0sob

1) pomaga kolegom w nauce

J) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nie-
obecnosci w wyznaczonym terminie ( najpdzniej tydzien po nieobecnosci)

k) nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne

1) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan 1 zdolnosci, dziala w kotach zaintereso-
wan

1) szanuje podreczniki, mienie szkolne, spoteczne i kolegow

m) dba o zdrowie, higieng, estetyke, czystos¢ odziezy

n) nie ulega nalogom palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i srodkow
odurzajacych 1 nie namawia do nich kolegow

0) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa

p) zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoty

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) prawidlowo spetnia wszystkie wymagania szkolne 1 jest systematyczny w nauce

b) na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec pracownikow szkoty, uczniow, a taze
w swoim otoczeniu i prezentuje taka postawe na wszystkich zajgciach organizowa-
nych przez szkole

c¢) chetnie bierze udziat w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska

d) nosi stroje i ubiory zgodne z normami obyczajowymi

e) ubiera stroj galowy na uroczystosci szkolne 1 panstwowe

f) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow
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g) systematycznie uczgszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nie-
obecno$ci w wyznaczonym terminie ( najpozniej tydzien po nieobecnosci)

h) nie sp6znia si¢ na zajecia lekcyjne

1) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan

j) szanuje podreczniki, mienie szkolne, spoteczne i kolegow

k) dba o zdrowie i higieng,

1) nie ulega nalogom palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i srodkow
odurzajacych

) nie uzywa wulgarnego stownictwa

m) chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoty

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia zgodnie z Kodeksem Ucznia i1 Statu-
tem Szkoty

b) cechuje go kultura osobista i poprawne zachowanie wobec 0s6b dorostych i kolegow

¢) pracuje na miar¢ swoich mozliwo$ci 1 warunkéw

d) szanuje podreczniki, mienie szkolne, spoteczne i kolegow

e) przestrzega zasad zdrowia i higieny

f) nie ulega nalogom i nie namawia innych

g) nie prowokuje konfliktow, ktotni 1 bojek

h) przewaznie ubiera stroj galowy na uroczystosci szkolne

1) nie zne¢ca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi

j) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg 1 innymi nauczycielami

k) systematycznie uczegszcza do szkoly 1 dostarcza usprawiedliwienia nieobecnosci w

wyznaczonym terminie (moze si¢ zdazy¢ jeden nieusprawiedliwiony dzien w semestrze)

1) nie ma wielu uwag o ztym zachowaniu w zeszycie wychowawczym

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje si¢ z czgsci obowigzkow ucznia zgodnie z Kodeksem Ucznia 1 Statutem Sz-
koty

b) niekiedy przejawia lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty

c) przejawia lekcewazacy stosunek do dorostych i kolegow

d) zneca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi

e) nie przestrzega zasad zdrowia 1 higieny

f) jego kultura osobista i kultura zachowania budzi zastrzezenia
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g) czesto nie ubiera stroju galowego na uroczystosci szkolne
h) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwos$ci i warunkow
1) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawcg 1 innymi nauczycielami
j) W semestrze ma wi¢cej niz jeden dzien nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole
k) wdaje si¢ w bojki, prowokuje konflikty i ktotnie
1) niszczy podreczniki, mienie szkolne, spoteczne i kolegéw
1) stosuje szantaz lub zastraszanie, kradnie i wytudza pienigdze
m) dziata w nieformalnych grupach np. sektach, bandach mlodziezowych
n) ulega natogom i namawia do tego innych
0) jest pod opieka kuratora lub zostat objety nadzorem policyjnym
p) nie wykazuje poprawy mimo zastosowania przez szkote srodkoéw zaradczych
r) ma wiele uwag o zlym zachowaniu w zeszycie wychowawczym
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ z wigkszosci obowigzkow ucznia zgodnie z Kodeksem Ucznia
1 Statutem Szkoty
b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty
¢) nie szanuje dorostych 1 kolegow
d) zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi
e) nie przestrzega zasad zdrowia 1 higieny
f) jego kultura osobista i kultura zachowania budzi powazne zastrzezenia
g) zwykle nie ubiera stroju galowego na uroczystosci szkolne
h) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci i warunkow
1) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawcg 1 innymi nauczycielami
j) W semestrze ma wi¢cej niz jeden dzien nieusprawiedliwiony
k) prowokuje konflikty, bojkii kldtnie
1) niszczy podreczniki, mienie szkolne, spoleczne i kolegow
1) stosuje szantaz lub zastraszanie, kradnie 1 wyludza pienigdze
m) dziata w nieformalnych grupach np. sektach, bandach mtodziezowych
n) ulega nalogom i namawia do tego innych
0) jest pod opieka kuratora lub zostal objety nadzorem policyjnym
p) nie wykazuje poprawy mimo zastosowania przez szkot¢ srodkoéw zaradczych
r) w ciggu semestru otrzymatl wiele uwag o ztym zachowaniu w zeszycie wychowaw-

czym
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s) wszelkie stosowane w szkole procedury dziatania z uczniem sprawiajacym trudnos$ci
wychowawcze zostaly wyczerpane.
16. Kryteria oceniania zachowania ucznidw ustala rada pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii sa-
morzadu uczniowskiego i rady rodzicow.
17. Oceng zachowania wystawia wychowawca, uwzgledniajac opini¢ nauczycieli uczacych w
danym oddziale 1 innych nauczycieli pracujgcych w szkole oraz po zasiggnieciu opinii
klasy.

18. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

§ 121

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, je-
zeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczone-
go na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie
fizyczne, zaj¢cia komputerowe, informatyka.

7. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢

oceny zachowania.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien za-
konczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyj-
nego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 5, pkt. 1, przeprowadza na-
uczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, na-
uczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, pkt. 2, przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie na-
uczania dla odpowiedniej klasy.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 5, pkt. 2 oraz jego ro-
dzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow — ro-
dzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w sz-

czegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przepro-
wadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, pkt. 2 - sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacje o ustnych odpowiedzia-
ch ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyj-
nych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nie-

klasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".
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§ 122

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 74.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedosta-
teczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmie-
niona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 1231 § 125 pkt. 1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest osta-
teczna, z zastrzezeniem § 123.

§ 123

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub rocz-
na ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa doty-
czacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjny-
ch lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej oraz ustala roczng (semestralng) ocene¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ eduka-
cyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfi-
kacyjna zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2, pkt. 2 przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w pkt. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, pkt. 1b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przy-
padku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edu-
kacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w poro-
zumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oce-
ny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 123 pkt. 1

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.2, pkt. 1,

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
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3) Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym mowa
w ust. 2, pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfi-
kacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu popraw-
kowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 124

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pe-
dagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedo-
statecznej, z zastrzezeniem § 120 ust. 8 oraz § 125 ust. 9

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzy-
skal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdz-
nieniem.

5. Uczniowi, ktory uczgszczat na religi¢ albo etyke, do $redniej ocen, o ktérej mowa w pkt. 4,
wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

6. Ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w poro-
zumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim otrzymu-
ja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim

badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
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rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w pkt. 3, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

9. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu
opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

10. Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i
ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory odpowied-
nio w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoéch klas, moze by¢ promo-

wany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 125

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (se-
mestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Uczen (jego rodzice lub prawni opiekunowie) ubiegajacy si¢ o egzamin poprawkowy musi
ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoty nie pdzniej, niz dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty
do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad ko-
misji wchodzg:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
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5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole na-
stepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w

szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klasg.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzsze]
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjny-
ch, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

10. Protokot z egzaminu poprawkowego stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 126

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzy-
skal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje

promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej
ocen, o ktoérej mowa w pkt. 1 wlicza si¢ takze roczng ocene klasyfikacyjng uzyskang z tych
zajec.

3. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii i1 zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w pkt. 1, wlicza si¢ ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jesli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng
te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

4. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej

4,75 otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 127

1. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 124 ust. 7,
uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem § 120, ust. 8;

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowa-
nia.

3. Uczniowi, ktdry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczng ocen¢ klasyfikacyjng uzyskang z tych zajec.

4. W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust.1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jesli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, oceng

te nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gore.
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5. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, konczy szkole podstawowa wyr6z-
nieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.
6. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym decyduje rada pedagogiczna na zakonczenie klasy programowo naj-

wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami

(prawnymi opiekunami).

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin

zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomos$ci i umieje¢tnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do cztere-
ch kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. je-
zyka polskiego, matematyki 1 jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw sposrod:
biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin przeprowadzany bedzie z
trzech obowigzkowych przedmiotéw: jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i mate-
matyKki.

4. Od roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotoéw obowigzkowych dotaczy takze jeden

z przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

5. Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty po
stawowe;.

6. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktdrego uczy si¢ w szkole jako obowiazkowy.

7. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

8. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) skladaja dyrektorowi szkoty, nie
pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng
deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do drugiej czesci eg-
zaminu.

9. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu

przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanego z zakresu
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jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czgsci egzaminu.
Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej cze¢sci egzaminu najwyzszego wyniku.

10. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do eg-
zaminu w warunkach i formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdétowe informacje do-
tyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyj-
nej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok sz-
kolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowa-
dzany egzamin.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do
dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania do-
stosowanie warunkéw 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psy-
chofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

14. Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do egzaminu 6smoklasisty.

15. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawno$ciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku
przystapienia do egzaminu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) pozytywnie zaopi-
niowany przez dyrektora szkoty.

16. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.

17. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwatl dang czg$¢ egzaminu przystgpuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest
uczniem.

18. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej cze¢sci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ odpowied-

nio szkoly podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.
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19. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egza-
minu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

20. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach eg-
zaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje si¢ odpowied-
nio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.”

21. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego 1
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

22. Za organizacj¢ i1 przebieg egzaminu w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkoty.

23. Prace uczniow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powolani
przez dyrektora komisji okrggowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie
liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.

24. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.

25.Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej

26. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w
miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

27. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoly. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

28. Wyniki egzaminu oraz za§wiadczenia o szczegdtowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoly nie podzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

29. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzi-

com (prawnym opiekunom).
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ROZDZIAL XVIPRZEPISY KONCOWE

§ 129

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych - okragtych i stempli zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty wynikajace z celow 1 zadan nie mogg by¢
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odpowiednie
przepisy.

Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie szkoty podstawowe;j jest rada pedago-

giczna.
§ 130
Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji )statutu.
1. Zmiany (nowelizacja) w statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:

1) organéw szkoty,
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzoér pedagogicznego w przypad-
ku zmiany przepisow.
2.  Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego
uchwalania.
3. O zmianach (nowelizacji) w statucie Dyrektor Szkoty powiadamia organy szkoty, organ
prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4.  Szkota publikuje tekst jednolity statutu w formie obwieszczenia.

§ 131

1.  Niniejszy dokument dotyczy uczniéw, nauczycieli, rodzicow ucznidéw oraz pracownikow
administracji 1 obstugi Szkoty Podstawowej w Skarlinie

2. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ z postanowieniami niniejszego statu-
tu wszystkim uczniom 1 ich rodzicom.

3. Statut znajduje si¢ do wgladu w gabinecie Dyrektora Szkoty, w bibliotece szkolnej oraz na

stronie internetowe;j.
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4.  Wszelkie zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane tylko w trybie przewidzianym dla jego

uchwalenia.

5. Statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczna.

1§ 132

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 23.11.2017 r. przyjeto do stosowania.
ROZDZIAL XVII PRZEPISY PRZEJSCIOWE

§ 133

. Dla ucznidéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane przed 1

wrzesnia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwos¢ prowadzenia za-

je¢ indywidualnego nauczania w odregbnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to

zalecenie pod warunkiem spetnienia tacznie dwoch warunkow:
1) w orzeczeniu wskazano taka mozliwos¢,

2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec.

Adrian Zidtkowski
/ dyrektor/

Opracowal zespot: ElZzbieta Baranowska, Iwona Trgpczynska; Lucja Paturalska
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