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Uvod:

Citanie s porozumenim je su¢astou roznych gramotnosti, ktoré potrebujeme pre kazdodenny Zivot.
Mozno si to ani neuvedomujeme, ale inak rozumieme umeleckému textu a inak napriklad nau¢nému,
pricom text rozvija na$e komunikatné a &itatel'ské zruénosti. Uplne prvou etapou SitateI'skych
zru¢nosti je naucit’ sa citat’ a pisat. Druhou je spajanie slabik a slov a prechod k plynulému ¢itaniu.
Tretou etapou je porozumenie textu- uvedomenie si obsahu precitaného. VysSou citatel'skou
kompetenciou je analyza literarneho textu, kde Citatel nema pochopit’ len obsah oznamenia v texte,
ale mal by vediet’ odhalit’ aj skryté vlastnosti textu, pripadne myslienky autora. NeodmysliteI'nou
sucast'ou je aj spravna interpretacia. Nas pedagogicky tim sa defi Co den stretava s problémami ako:

e nespravna interpretacia diel
e absencia kritického myslenia a rovnako aj hodnotenia obsahu

Tieto problémy, okrem iného nas nabadali k tomu, aby sme realizovali tieto stretnutia a hlavne aby
sme pomohli ziakom zefektivnit' Citanie s porozumenim. Ako ucitelia jazykov presne vieme aké
dolezité je pochopit’ text, ktory ¢itame, ¢i uz ju ¢itame v slovenskom alebo v anglickom jazyku.

Nas klub citateI'skej gramotnosti tvoria:
PhDr. Eva Fajéikova, Mgr. Irena Zelonkova, Mgr. Cyntia Gyuraszova, Mgr. Tibor Toth, Mgr.
Kristina Zvarova, Mgr. David Petrezsél




Stru¢na anotacia a rieSenie problému
Zamerom stretnuti je rozvijat’ kompetencie ucitela a obohatit’ je ucitel'sky rozmer prostrednictvom
vymeny skiisenosti medzi ¢lenmi klubu, ziskavanie novych poznatkov v ramci modernych metod.

e Vseobecnym cielom klubu je poskytnut’ platformu pre aktivne sietovanie a spolocnu
spolupracu pedagogickych zamestnancov na spolo¢nych témach a pre medzigenera¢nu
vymenu medzi mladymi a starSimi/skusenejSimi pedagogickymi zamestnancami. Tento
Skolsky rok sa zameriavame na CitateI'ski gramotnost’ arozvoj Citatel'skych
zruénosti potrebnych na efektivnu pracu s textom.

e Specifickym cielom je snaha zefektivnenia ¢&itania s porozumenim pomocou nami
vyhotovenych pracovnych listov/textov.

Krucové slova
Citatel'ska gramotnost’, efektivita, interpretacia, moderné vyucovanie ,pracovné listy, praca
S textom, pedagogicky klub, rieSenie problémov

Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Zamerom tohto pisomného vystupu je zhrnit’ ¢o sme v ramci klubu dosiahli, ako prebiehali jednotlivé
nase stretnutia a hlavne spisat’ zaver, ¢i nase snahy boli aspon ¢iastocne Uispesné.

V nasom svete nie je dostaCujuce vediet iba Citat’ a pisat, ale je nevyhnutné aby sme aj pochopili
alebo mali schopnost’ zhrnut’ to ¢o sme si precitali. Praca s textom sa stava kazdodennou sucastou
nasho zivota. Je rozdiel precitat’ si text na internete, precitat’ si ¢lanok v ¢asopise alebo si precitat’
umelecké dielo. Dnes sa Casto stava, Ze Ziaci po precitani si diela nie su schopni zodpovedat
jednoduché otazky za textom. Aky je dovod? Vychadzame z toho, ze ziaci v mimoskolskom prostredi
Citaji ovela menej ako v minulosti. Cudia si radSej pozrt filmova verziu knihy. Bohuzial’ ide to
hlavne na ukor Zziakov anegativne ovplyviiuje aj ich S§tadium. V informacnej spolo¢nosti je
nevyhnutné naucit’ mladych l'udi pracovat’ s informaciami efektivne.

Cinnost’ nasho klubu je hlavne zamerana na spolupréacu, identifikovanie problémov vo vzdelavani,
vymenu skasenosti s implementaciou novych u¢innych metdd a foriem prace, vymenu skiisenosti s
vyuzivanim didaktickych postupov a metod orientovanych na rozvoj kl'a¢ovych kompetencii ziakov,
medzigenera¢nu vymenu skusenosti s vyuzivanim modernej didaktickej techniky.

V naSom klube sme sa konkrétne zamerali na:

1. vyhPadavanie uréitych informacii — Citatel’ lokalizuje ti informéciu alebo myslienku v texte,
ktora je dolezita na porozumenie vyznamu textu; informacia je v texte explicitne (priamo) uvedena;
2. vyvodzovanie zaverov — Citatel’ vyvodzuje informacie a myslienky alebo stvislosti medzi nimi,
ktoré napriek tomu, ze nie su explicitne formulované, z textu priamo vyplyvaji.

3. interpretovanie a integrovanie myslienok a informacii — Citatel’ konstruuje vyznam nad ramec
textu, pri interpretacii nachadza medzi mySlienkami textu suvislosti, priom vyuZziva svoje
predchadzajuce poznatky, vedomosti a skusenosti; pri interpreticii dochddza okrem integracie
myslienok a informacii z textu navzajom aj k integracii a syntéze predchadzajucich poznatkov a
vedomosti Citatel’a.

4. hodnotenie obsahu, jazyka a textovych prvkov — (itatel’ kriticky hodnoti pre¢itany text — jeho
obsah a formu, ¢o zahfiia aj reflektovanie Struktury textu, jazykovych prostriedkov, literarnych
utvarov vratane autorovho osobného pohladu a $tylu; Citatel’ pritom vyuZiva svoje vedomosti o svete,
znalosti jazyka a jazykovych konvencii, opiera sa o svoje predoslé skusenosti s ¢itanim textov.




Nas klub citatel'skej gramotnosti sa sustred’uje aj na :

e vymeny skusenosti pri vyuZivani modernych vyucovacich postupov a metéd
podporujucich inovacie v oblasti Citatel’skej gramotnosti- motivacia a aktivizacia ziakov
vo vzdelavacom procese

e vymeny skusenosti v oblasti medzipredmetovych vzt'ahov —pedagogovia vzdelavacich
predmetov slovensky jazyk a literatira, geografia a dejepis si navzajom odovzdavaju svoje
skusenosti a postrehy v ramci medzipredmetovych vzt'ahoch a prierezovych (spolo¢nych)
problematik v oblasti Citatel'skej gramotnosti.

e vymeny skusenosti a bestpractice z vlastnej vyucovacej ¢innosti —  vychadzajuc
z vlastnych sktisenosti si vymietiame nazory o niektorych tlohach a cviceniach, ktoré si sami
pripravili

Zhrnutim sme sa teda zamerali na zefektivnenie Citatel'skej gramotnosti prostrednictvom nami
vyhotovenych pracovnych textov a listov, ktoré sme nasledne analyzovali a vyvodili sme isté
zavery. Tento polrok sme si najprv spresnili o aky konkrétny problém ide. Nasledne sme si vybrali
niektoré umelecké diela a rozhodli sme sa vytvorit’ pracovné listy ¢im si otestujeme naSich ziakov.
Rozhodne musime dodat’, Ze v naSom klube pracujeme ako tim, a radi si vymieniame svoje namety,
¢i sme mladsi alebo starsi. Testovanie ziakov prebiehalo v ramci extra hodin a hoci eSte stale sa
vyskytli chyby a nejasnosti, ktoré je potrebné odstranit’, vidime potencial zlepSovania sa.

Jadro:
Popis témy/problém

CitateI'ska gramotnost’ tvori nevyhnutny predpoklad na rozvijanie kPGéovych kompetencii v
slovenskom jazyku a literattre, v anglickom jazyku a literattire, geografii a aj v dejepise.
Zameriavame sa na efektivne vyuzivanie pracovného Casu pedagogického klubu a snazime sa
odburat’ administrativu spojent s pisanim sprav. Zameriavame sa na komunikativnu stranku stretnuti.
Hlavnym ucelom tohto klubu je poskytnut’ platformu pre aktivne sietovanie a spolocntl spolupracu
pedagogickych zamestnancov na spolo¢nych témach a pre medzigenera¢ni vymenu medzi mladymi
a starSimi/skusenej$imi pedagogickymi zamestnancami. Dne$Sna mladez sa stava tzv. funkéne ¢i
sekundarne negramotnou, ¢o moéze vyustit ku zniZeniu vzdelanosti a konkurencieschopnosti
spolocnosti, ale nasledne tiez k ohrozeniu demokracie.

Ramcovy program nasich stretnuti/ 1. polrok

e Predstavenie a odsthlasenie ¢innosti prace klubu pre prvy polrok Sk.roka 2020/2021 jej
¢lenmi

e Navrhy na aktivity, metody, postupy aplikacie CitateI'skej gramotnosti v ramci jednotlivych
tém.

e Analyza vysledkov testovania ziakov. Diskusia a zdévodnovanie dosiahnutého stavu.




e Praktické pouzitie aanalyza vybranych metdd zdokonalovania Ccitatel'skej gramotnosti
u ziakov v rdmci extra hodin.

e Vymena skisenosti medzi ¢lenmi klubu z vlastnej vyucovacej ¢innosti a praxe.

e Spracovanie a zhrnutie vysledkov v oblasti CitateI'skej gramotnosti. Diskusia. Navrhy na
zlepSenia.

e Vytvorenie navrhov zadani (podkladov) pre projektové prace ziakov.

e Priprava a aplikdcia uloh pre ziakov z Ccitatel'skej gramotnosti zameranych na Citanie
S porozumenim v ramci extra hodin.

e Analyza vysledkov projektovych prac, pristup Ziakov k projektom. Zdévodnenia. Diskusia.

e Navrhy na aktivity, metody, postupy aplikacie CitateI'skej gramotnosti v ramci jednotlivych
tém.

e Tvorba pisomného vystupu klubu

e Na zaklade ramcového programu sme spolo¢ne vyhotovili raimcovy postup riesenia.

Ramcovy postup rieSenia problému

1. Vyber diel- Pri vybere sme zohl'adiiovali naro¢nost’ diel a ¢i je mozna redukcia a uprava
aby samotny text a myslienky autora zostali rovnaké. Sustred’ovali sme sa na diela, ktoré
najdeme bezne aj v naSom Skolskom zariadeni, v u¢ebni angli¢tiny alebo v kniznici. Po
vyberu diel nasledovali navrhy na aktivity, metddy, postupy aplikacie Citatel'skej
gramotnosti v ramci jednotlivych tém.

2. Zhotovenie pracovnych listov- Pri tejto ¢asti sme spolo¢nymi silami a podl'a vlastnych
skusenosti zredukovali text a vyhotovili sme pracovné listy. Pracovné listy obsahuju uryvky
z diel ako Animal Farm alebo 1984 — George Orwell atd’. Kazdy pracovny list obsahuje aj
otazky a ulohy, ktoré maju ziaci vypracovat’. Pri tvorbe pracovnych listov bolo vel'mi
dolezité si vzdy stanovit’ zamer textu ( ciel’ ¢itania). Napriklad pri diele Animal Farm sme
zadali ulohy ako:

e Specifikuj a definuj hierarchiu postav- zvierat v totalitnej spoloénosti diela Animal Farm

e Pozoruj role a prava postav- zvierat a ich ulohu v spolo¢nosti.

e Sleduj prvky spolo¢ensko — politického a vedecko- fantastického romanu 1984.

3. Vyber vzoriek- Pri vybere samotnych Ziakov sme najprv zohl'adnovali vek a uroven
cudzieho jazyka. Napokon sme ale odsthlasili, Ze vSetky vekové kategorie sa mézu zapojit’.
Pri vybere jednotlivych skupin sme sa snazili vyuzit' vzdy iny spdsob ako napriklad:
nahodny, zamerny, kombinovany a na baze dobrovolnosti.

4. Analyza diel — Po ukonceni testovania nasledovala analyza vysledkov testovania Ziakov,
diskusia a zdoévodnovanie dosiahnutého stavu.

5. Diskusia- Vymena skusenosti medzi ¢lenmi klubu z vlastnej vyucovacej ¢innosti a praxe.
Névrh inych met6d a postupov.




Zaver:
Zhrnutia a odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Praca nasho klubu tvori neodmysliteI'nt stcast’ vzdelavania Ziakov dnesnej doby. Priklaniame sa
k tomu, ze je to vel'ké pozitivum nie len pre ziakov ale hlavne pre pedagogickych zamestnancov, ktori
den o den sa snazia naSu mladez vzdelavat’. Na druhej strane je to vyhodné pre nas ucitel'ov, pretoze
mame moznost’ sa vyjadrit, porozprévat’ sa a snazit’ sa najst’ lepSie metddy efektivneho vzdelavania.

Pracu v tomto polroku hodnotime pozitivne, napriek stazenej situacii kvoli preruseniu prezenéného
vyucovania a nasledne vyucovaniu diStan¢nou formou. Napriek tomu Ziaci pracovali efektivne
a prakticky. Hlradali sme efektivne moznosti zlepSovania sa, vidime u Ziakov snahu a progres.
Budeme pokracovat’ d’alej a verim, ze dosiahneme uz onedlho este lepSie vysledky. Ddlezité je sa
vzdy snazit’ a uputat’ pozornost’ Ziakov mozno aj mimo vyucovania. Je lepSie si nie¢o precitat’ dva
krat ako len prejst’ text oCami. Rovnako si myslime, ze je dblezité pomdct’ ziakom pochopit’ aka
dolezita je samotnd praca s textom.

Clenom klubu odportii¢ame zakomponovat’ zhotovené materialy do vychovnovzdelavacieho
procesu. Clenovia klubu poskytni po vyuZiti pripravenych materialov ostatnym &lenom spétnt
vazbu . Rovnako odpori¢ame preferovat’ moderné vyucovacie metddy, ktoré maju aktivizujici
vplyv na ziaka a viac vyuzivat’ inovativne pristupy, ktoré maji motivujuci charakter a rozvijaju
tvorivost’ a samostatnost’ v mysleni, ako aj timovi spolupracu.

11. Vypracoval (meno, priezvisko) Magr. Irena Zelonkova
12. Datum 12.1.2021

13. Podpis

14. Schvalil (meno, priezvisko) PhDr. Tatiana Wenclova
15. Datum 15.1.2021

16. Podpis




Pokyny k vyplneniu Pisomného vystupu pedagogického klubu:

Pisomny vystup zahriiuje napr. osved¢enu pedagogickil prax, analyzu s odporuc¢aniami,

spravu s odporti€aniami. Vypracovava sa jeden pisomny vystup za polrok.
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12.
13.
14.

15.
16.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie
V riadku $pecificky ciel’ — riadok bude vyplneny v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP
V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nadzov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")
V riadku Nézov projektu - uvedie sa uplny ndzov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu
V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP
V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub*) — uvedie sa cely nazov klubu
V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu
V riadku Skolsky polrok - vyber z dvoch moZnosti — vypracuje sa za kazdy polrok zv1ast

e september RRRR — januar RRRR

e februar RRRR — jun RRRR
V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je pisomny vystup zverejneny
V tabulkach Uvod ,Jadro a Zaver sa popise vystup v pozadovanej §truktire
V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby/osob (Elenov klubu), ktora
pisomny vystup vypracovala
V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania pisomného vystupu
V riadku Podpis — osoba/osoby, ktora pisomny vystup vypracovala sa vlastnoru¢ne podpiSe
V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktord pisomny vystup schvalila
(koordinator klubu/veduci klubu ucitel'ov)
V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia pisomného vystupu
V riadku Podpis — osoba, ktora pisomny vystup schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



