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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU
pt. ,,Erasmus plus pokazuje nowe mozliwosci”
O NUMERZE 2022-1-PL01-KA122-VET-000072463
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+
SEKTOR KSZTALCENIE | SZKOLENIA ZAWODOWE

§1

Postanowienia ogdine

1. Niniejszy regulamin okresla zakres warunkow rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Erasmus+
pod nazwg , Erasmus plus pokazuje nowe mozliwosci” wspétfinansowanym ze $rodkéw
UE w ramach programu Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenie zawodowe, na podstawie umowy
numer 2022-1-PL01-KA122-VET-000072463.

2. Beneficjentem Projektu jest Zespot Szkét nr 5 im. Stefana Kisielewskiego w Warszawie
z siedzibg przy ul. Szczawnickiej 1, 04-089 w Warszawie, zwany dalej Organizacjg wysytajaca.

3. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Organizacji wysytajacej — sekretariat szkoty.

4. Projekt realizowany w okresie 1.09.2022 r. do 31.07.2023 r., a mobilnosci edukacyjne —
praktyki zawodowe, w dwdch turach (termin orientacyjny — kwieciefi/maj 2023).

5. 0gdblny nadzor oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy
do kompetencji Dyrektora Szkoty, ktéry ponosi odpowiedzialnos¢ za wtasciwg realizacje
Projektu.

6. Dyrektor szkoty moze zleci¢ wykonywanie poszczegdlnych czynnosci Koordynatorowi Projektu.

§2
Uczestnictwo w projekcie

1. Uczestnikami Projektu mogg by¢ uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik ekonomista
oraz technik reklamy z Zespotu Szkét nr 5 im. Stefana Kisielewskiego w Warszawie w roku
szkolnym 2022/2023. Projekt adresowany jest do:

1) 15 ucznidw ksztatcgcych sie w zawodzie technik ekonomista;
2) 15 uczniow ksztatcacych sie w zawodzie technik reklamy;

2. Proces rekrutacyjny do udziatu w Projekcie wytoni uczestnikéw, o ktérych mowa w pkt. 1,
ktérzy realizowaé beda 21-dniowe zagraniczne praktyki zawodowe w Budapeszcie,
stolicy Wegier.

3. Udziat w Projekcie jest catkowicie bezptatny.

4. Szczegétowe zasady odbywania mobilnosci zostang zawarte w umowie pomiedzy
Uczestnikiem stazu a Organizacjg wysytajacg oraz w zatacznikach wigzacych wszystkie Strony
Projektu.
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§3

Zasady i harmonogram rekrutacji dla uczestnikéw

1. Rekrutacja do Projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zatozeniami, z uwzglednieniem zasady
rownych szans, w tym zasady rownosci pfci. Proces rekrutacji jest niedyskryminujacy ze
wzgledu na pte¢, wiek, rase, niepetnosprawnosc¢ czy status spoteczny.

2. Zarekrutacje i kwalifikacje Uczestnikow Projektu odpowiada Komisja Rekrutacyjna w skfadzie:
- Agnieszka Kircun — przewodniczaca,
- Katarzyna Podbielska - koordynator projektu,
- Agnieszka Czerkas — kierownik szkolenia praktycznego,
- tukasz Binkowski — nauczyciel jezyka angielskiego.

3.  Harmonogram rekrutacji grupy:

Data Dziatania

Do 30.09.2022 Akcja informacyjna:

- spotkanie z klasami docelowymi,

- spotkania z rodzicami,

- informacja na stronach internetowych szkoty, Facebook itp.

14 -18.11.2022 Przyjmowanie zgtoszen kandydatéw
21-25.11.2022 Przeprowadzenie testu kompetencji jezykowych oraz rozmoéw
kwalifikacyjnych
01.12.2022 Rozstrzygniecie postepowania rekrutacyjnego
02.12.2022 Procedura odwotawcza
09.12.2022 Ostateczne zatwierdzenie wynikdw rekrutacji
§4

Kryteria rekrutacji uczestnikéw

1. Podstawg kwalifikowania oséb do realizacji stazy w ramach projektu bedzie spetnienie
nastepujgcych warunkow, ktore majg charakter obligatoryjny:

1) przynaleznosci do okreslonej grupy docelowej, opisanej w § 2;
2) znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie pozwalajgcym wzigc udziat w praktykach;
3) stan zdrowia umozliwiajgcy wyjazd zagraniczny potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim;
4) ztozenie poprawnie wypetnionej i podpisanej dokumentacji rekrutacyjne;j.
- formularz zgtoszeniowy stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;

- regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie zawierajgcy wtasnorecznie podpisane
przez Uczestnika oswiadczenie o zapoznaniu sie z jego trescig i zaakceptowaniu
warunkow uczestnictwa w Projekcie (w przypadku oséb niepetnoletnich
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na dokumentach aplikacyjnych musi sie takze znaleZ¢é podpis opiekuna
prawnego) stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;

Formularze dokumentéw rekrutacyjnych dostepne sg na stronie internetowej szkoty oraz
u wychowawcéw klas.

2. 0O zakwalifikowaniu ucznia do udziatu w projekcie decyduje spetnienie kryteriéw formalnych
i merytorycznych.

3. Podstawa kwalifikacji ucznia jest suma punktéw otrzymanych za:
a) umiejetnosci jezykowe (jezyk angielski) do 30 pkt., na podstawie:
- Sredniej ocen czgstkowych w klasie biezgcej zdobytych do dnia 13.11.2022 r. do 5 pkt.;
- oceny koricoworocznej z klasy poprzedniej z jezyka angielskiego do 5 pkt.;

- wynikow testu kompetencji jezykowych w formie pisemnej do 5 pkt. i ustnej do 5 pkt. (razem
do 10 pkt.);

- prezentacji ,Why should | take a part in Erasmus+ mobility?” przygotowanej przez ucznia
i przestawionej przed komisjg rekrutacyjng z sesjg pytan do kandydata do 10 pkt. (do 5pkt.
za merytoryczng cze$¢ prezentacji w jezyku angielskim i poprawnosé¢ formy prezentacji
biznesowej, do 5pkt. za odpowiedzi na pytania komisji);

b) umiejetnosci zawodowe do 40 pkt., na podstawie:

- Sredniej ocen czastkowych z przedmiotéow zawodowych w klasie biezgcej zdobytych do dnia
13.11.2022 r. do 20 pkt.,

- $redniej ocen koricoworocznych z przedmiotédw zawodowych z klasy poprzedniej do 20 pkt.,

c) udziat w konkursach i olimpiadach z przedmiotéw zawodowych w klasie poprzedniej
i biezacej, do 5 pkt. gdzie:

* udziat w kazdym konkursie 1 pkt.,

* miejsce 1-3 na poziomie szkolnym 1 pkt.,

* udziat w konkursie na poziomie miedzyszkolnym 1 pkt.,

* laureat/finalista konkursu na poziomie ogdlnopolskim 1 pkt.,

d) opinia wychowawcy oraz zespotu nauczycieli przedmiotéw zawodowych uwzgledniajaca
przede wszystkim:

- aktywny udziat w zyciu klasy 1 pkt.,
- aktywny udziat w zyciu szkoty (wolontariat, wydarzenia szkolne) 1 pkt.,
- rozwigzywanie probleméw do 3 pkt.,

- kultura osobista, samodzielnos¢, niezaleznosé, rozwigzywanie konfliktdw, praca zespotowa,
dbatos¢ o mienie szkoty, dbatos¢ o bezpieczeristwo wtasne i innych do 4 pkt.

- frekwencja na zajeciach szkolnych i spdZznienia w roku poprzednim i biezagcym do 4 pkt.,
- przestrzeganie zasad szkolnych (identyfikator, obuwie zmienne) do 2 pkt.,

e) rozmowa komisji rekrutacyjnej z kazdym kandydatem w celu zbadania motywacji do udziatu
w projekcie do 10 pkt.,

f) osoby z mniejszymi szansami otrzymajg dodatkowo 10 punktéw ponad liczbe punktow
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z §4 pkt. 3 a-f (uczniowie z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, uczniowie
innej narodowosci).

4. Uczniowie z najwyzszg liczbg punktédw zostang zakwalifikowani do projektu. W przypadku
uzyskania takiej samej ilosci punktéw do udziatu w projekcie zakwalifikuje sie uczen, ktéry uzyska
wiekszg ilos¢ punktdw z poszczegélnych kryteriéw, branych pod uwage w nastepujgcej
kolejnosci: kryterium f, a, b, d, e, c — wskazane w punkcie 3 tego parafgrafu.

§5
Rekrutacja

1. Punkty za poszczegdlne kategorie zostang przyznane przez Komisje Rekrutacyjng na podstawie
weryfikacji dokumentacji, w tym formularzy rekrutacyjnych.

2. W przypadku uzyskania tej samej ilosci punktdw do udziatu w projekcie zakwalifikuje sie uczen,
ktéry uzyska wiekszg ilos¢ punktow z poszczegdlnych kryteriow branych pod uwage w trakcie
rekrutacji wg. wskazanej w regulaminie kolejnosci zgodnie z §4 pkt 4.

3. Uczestnik bedzie miat prawo do rezygnacji z uczestniczenia w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej w przypadku, gdy rezygnacja zostata zgtoszona do Dyrektora
na piSmie w terminie do 3 dni od dnia zakonczenia procesu rekrutacji, tj. ogtoszenia
jej rezultatow.

4. W przypadku zakwalifikowania sie do projektu zaktadanej liczby uczestnikdw, zostang utworzone
listy: podstawowa i rezerwowa. W przypadku rezygnacji uczestnika z listy podstawowej na jego
miejsce wpisana zostanie osoba z listy rezerwowej, wedtug kolejnosci na liscie.

5. W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 3, zdarzenia losowego lub nagannego zachowania uczen
zostaje skreslony z listy, a prawo do tego wyjazdu uzyskuje kolejny uczen z listy rezerwowej.

§6

Odwotania

1. Od decyzji komisji przystuguje odwotanie do Dyrektora szkoty. Odwotanie powinno zostac
ztozone w formie pisemnej nie pézniej niz 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw rekrutaciji.
Ostateczng decyzje podejmie Dyrektor po zasiegnieciu opinii u wychowawcow i nauczycieli
przedmiotéw zawodowych w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

§7

Postanowienia korncowe

1. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnosé za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda.

2. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje koordynator
projektu z ramienia szkoty.

3. Regulamin moze zosta¢ zmieniony w kazdym czasie bez podania przyczyny. Aktualna wersja
Regulaminu podlega publikacji na https://zs5.edupage.org.

4. Regulamin obowigzuje w okresie trwania Projektu.
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